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PLAN DE MEJORA DEL TIiTULO @ I P06

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

TiTU LO: Master Universitario en Psicologia General Sanitaria

CURSO EN EL ESTADO DE LA

DETECTADA EN MEJORA A IMPLANTAR (SMART)

QUE SE DETECTA MEJORA

2022-2023 Mejorar la planificacion y distribucién temporal de las clases y carga académica
Informe anual de titulo en el calendario academico. REALIZADA
2022-2023 Potenciar la calidad y variedad de los recursos docentes en las asignaturas
Informe anual de titulo optativas (27MPGS, 28MPGS, 29MPGS, 30MPGS). REALIZADA
2022-2023 Informe anual de titulo Mantener |a tasa del profesorado a tiempo completo por MV REALIZADA
2022-2023 Informe anual de titulo Mantener la tasa del profesorado doctor por MV REALIZADA
2022-2023 Informe anual de titulo Mantener la tasa del profesorado acreditado por MV REALIZADA
2022-2023 Fomentar mayor satisfaccion del alumnado en cuanto a los recursos docentes
Informe anual de titulo disponibles en la asignatura de 27MPGS REALIZADA
2022-2023 Adecuar el numero de estudiantes de nuevo ingreso ofertados en el Master con
Desarrollo del curso la demanda REALIZADA
2023-2024 Informe anual de titulo ~ Mantener la tasa del profesorado a tiempo completo por MV REALIZADA
2023-2024 Informe anual de titulo Mantener la tasa del profesorado acreditado por MV REALIZADA
2023-2024 Informe anual de titulo  Mejorar la adecuacion de los plazos y la calendarizacion del TFM. REALIZADA
. Mejorar la accesibilidad y claridad de la informacién del TFM y la definicion
2023-2024 Informe anual de titulo | L1 4o sus objetivos. REALIZADA
; Mejorar la organizacion y adecuacion de los procesos de deposito y defensa del
2023-2024 Informe anual de titulo TEM. REALIZADA
. Mejorar la claridad metodoldgica, la aplicacion de los conocimientos adquiridos
2023-2024 Informe anual de titulo ' lidad de la direccion y tutorizacion del TFM. REALIZADA
Mejorar la calidad de la tutorizacion de las practicas externas por parte del
2023-2024 Informe anual de titulo  profesorado universitario y la coordinacion establecida entre la Universidad y los
tutores de los centros de practicas. REALIZADA
. Fomentar mayor satisfaccion del alumnado en cuanto a los recursos docentes
2023-2024 Informe anual de titulo ;0 hibles en la asignatura de 22MPGS REALIZADA
" Fomentar mayor satisfaccion del alumnado en cuanto a la Metodologia y las
20232024 Informe anual de titulo , 1~ des disponibles en las asignatura de 22MPGS REALIZADA
2023-2024 Informe anual de titulo Incrementar la tasa del profesorado doctor por MV REALIZADA
2023-2024 Adecuar el numero de estudiantes de nuevo ingreso ofertados en el Master con
Desarrollo del curso la demanda REALIZADA
2023-2024 Valorar establecer mecanismos para incrementar el porcentaje del claustro que
Desarrollo del curso participa en el sistema de evaluacion de la actividad docente. REALIZADA
2023-2024 Desarrollo del curso Ofrecer una formacion complementaria y extracurricular mas diversa REALIZADA
2024-2025 Informe anual de titulo Mantener la tasa del profesorado a tiempo completo por MV REALIZADA
2024-2025 Informe anual de titulo Mantener la tasa del profesorado doctor por MV REALIZADA
2024-2025 Informe anual de titulo Incrementar la tasa del profesorado acreditado por MV REALIZADA
2024-2025 Incrementar satisfaccion del alumnado en cuanto a los recursos docentes
Informe anual de titulo disponibles en la asignatura de 23MPGS INICIADA
2024-2025 Incrementar satisfaccion del alumnado en cuanto a los recursos docentes
Informe anual de titulo disponibles en la asignatura de 26MPGS REALIZADA
2024-2025 Adecuar el numero de estudiantes de nuevo ingreso ofertados en el Master con
Desarrollo del curso la demanda REALIZADA
2024-2025 Desarrollo del curso Actualizacion Web del titulo REALIZADA
2024-2025 Incrementar satisfaccion del alumnado en cuanto a los recursos docentes
CAT disponibles en la asignatura de 27MPGS INICIADA
2025-2026 Desarrollo del curso Actualizacion Web del titulo REALIZADA
2025-2026 Actualizar y mejorar los recursos docentes. Se pretende mantener la
Desarrollo del curso satisfaccion positiva previa a la actualizacion. REALIZADA
2025-2026 Desarrollo del curso Garantizar la calidad y coherencia del sistema de evaluacion REALIZADA
2025-2026 Desarrollo del curso Optimizar la planificacion y organizacion académica del master REALIZADA
Homogeneizar la estructura, organizacion y recursos de las aulas virtuales tras
2025-2026 la migracion al nuevo campus Ultra. Se pretende mantener la satisfaccion
Desarrollo del curso positiva tras la migracion. REALIZADA
2025-2026 Estandarizar los procedimientos docentes y mejorar la coordinacién del
Desarrollo del curso profesorado REALIZADA
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Garantizar la firma de la totalidad de las actas académicas en los plazos
establecidos.

Publicar en la pagina web del titulo los informes de seguimiento y
reacreditacion.

Publicar los informes de seguimiento interno del titulo en la pagina web.
Incorporar datos cuantitativos en la informacién publica sobre los resultados de
la titulacion.

Mejorar la identificacion de las plazas ofertadas en la pagina web mediante una
denominacién clara que evite posibles confusiones.

Incrementar el porcentaje de profesorado con experiencia profesional superior a

seis anos.

Incorporar informacion especifica sobre la participacién del profesorado de la
titulacion en actividades de formacion.

Garantizar la adecuacion de los Trabajos Fin de Master al nivel MECES 3y a
las competencias del titulo.

Incrementar la satisfaccion global del estudiantado con la titulacion.

Realizar un seguimiento especifico de la tasa de abandono tras el incremento
del numero de plazas ofertadas.

Mantener el nivel de satisfaccién del profesorado a un CSAT medio del
profesorado = 4,4/5 en el Titulo, asegurando que el 80% del profesorado
obtiene una valoracion individual = 3,5/5 en el curso académico 2026-27
Potenciar la investigacion y transferencia del PDI del Titulo garantizando su
participacion en al menos 3 foros profesionales durante el afo, para reforzar el
vinculo docencia e investigacion, durante 2026-2029.

Lograr que al menos el 80% del profesorado del titulo obtenga una valoracion
de la atencion tutorial = 3,5/5 en el curso académico 2026-27.
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