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1. Organizacion general

Datos de la asignatura

Universidad
Internacional
de valencia

opll/NeN Trabajo Fin de Master (6 ECTS)
A ANRSIEVN Trabajo Fin de Master (6 ECTS)
Caréacter | Obligatorio
Curso | 2024/2025
Cuatrimestre | 2°
Idioma en que se imparte | Castellano

Requisitos previos

Tener aprobadas todas las asignaturas de los
maodulos tedricos

Equipo docente

Direccion de titulo

Profesora

direccion.mpsi@universidadviu.com

Dra. Patricia Jiménez Garcia-Escribano
patricia.jimenez.e@professor.universidadviu.com

Master en Psicologia de la Intervencién Social y Comunitaria

13MPSI Trabaijo Fin de Master
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Introduccion

El Trabajo Fin de Master (en adelante TFM) es una de las actividades de aprendizaje
mas importantes del programa. El alumnado tiene la oportunidad de profundizar en el
estudio de un tema de su interés, a la par que le permite desarrollar competencias y
habilidades fundamentales, tales como la capacidad de planificar un proceso, resolver
problemas, analizar e interpretar resultados, o defender propuestas mediante una

comunicacion eficiente.

El TFM consiste en la planificacion, realizacion, presentacion y defensa de un proyecto
0 trabajo original de investigacién sobre un tema relacionado con los contenidos
tedricos del master. Su finalidad es propiciar la aplicacion de las habilidades y los
conocimientos adquiridos en el resto de las materias del Master, asi como facilitar el

desarrollo de competencias relevantes.

El TFM se realiza bajo la direccidn de un/a director/a, cuya funcidn es orientar y ayudar
al/a la alumno/a en cada una de las fases de su realizacion. El alumno/a contactara
con su Director/a de TFM para la presentacion del trabajo en los plazos previstos y con
los estdndares de calidad exigibles (ver procedimiento mas adelante). El alumnado
tendra la oportunidad de elegir alguno de los temas previamente establecidos o bien
proponer un tema de su interés, siempre y cuando cuenten con el visto bueno de su

director/a.

El TFM se elabora a lo largo del curso y se presenta al final del Master, una vez

superados los modulos anteriores.

Objetivos generales

El TFM servir4 para poner de manifiesto la madurez y el nivel cientifico-técnico del
alumno a lo largo de su proceso formativo. Tiene como objeto que el alumno demuestre
la adquisicién de las competencias que permitan el ejercicio profesional con una
calidad técnica y humana imprescindible en los profesionales del ambito de la

intervencion social y comunitario.
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Competencias y resultados de aprendizaje

COMPETENCIAS GENERALES DE LA ASIGNATURA

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de

investigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos

mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a

la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un

modo claro y sin ambiguedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o

autbnomo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA

CEO2 - Disenar camparias, estrategias de marketing e iniciativas de comunicacion en

los medios en el contexto de programas de intervencion psicosocial y comunitaria.

CEO3 - Evaluar los resultados e impacto en el bienestar psicosocial y comunitario de
un programa de intervencion implementado en el ejercicio del psicologo de intervencion

social.

CEO4 - Aplicar estrategias avanzadas de andlisis cualitativo y cuantitativo en la toma
de decisiones acerca de la eficacia y fiabilidad de los programas de prevencion e

intervencion social y comunitaria.
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CEO5 - Disefiar instrumentos para la evaluaciéon y deteccion de necesidades en el

contexto de la psicologia de la intervencién social y comunitaria.

CEO7 - Aplicar estrategias avanzadas de intervencién en el ambito de la psicologia
social adaptadas a las necesidades y problemas de las familias y los menores y a los

procesos psicosociales de sus causas y origenes.

CEO8 - Elaborar informes técnicos, recomendaciones y dictamenes de intervencién en
el contexto del acogimiento familiar y la adopcién, considerando los recursos, apoyos,

capacidades, expectativas y caracteristicas de la familia.

CEO06 - Analizar recursos, estrategias y técnicas de negociacion y mediacién para la

resolucion de conflictos y problemas interpersonales y/o intergrupales.

CEO1 - Aplicar técnicas y estrategias avanzadas en el disefio, planificacion y ejecucion
de programas y proyectos de intervencién basados en la psicologia de la intervencién

social y comunitaria.

CEQ9 - Aplicar técnicas y estrategias avanzadas para el desarrollo emocional, el

empoderamiento de personas, grupos y comunidades y su adhesion a la intervencion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Al finalizar esta asignatura se espera que el estudiante sea capaz de:
RA-1.- Aplicar los contenidos teéricos y hacer uso de los recursos metodolégicos

adquiridos en los modulos anteriores, en la elaboraciéon de un trabajo original de

investigacion sobre Psicologia en el ambito sanitario.

RA-2.- Saber definir, disefiar, analizar y realizar un proyecto de investigacion en el tema

objeto del master.

RA-3.- Realizar aportaciones propias proporcionando una vision personal del objeto de

la investigacion.

RA-4.- Presentar de forma oral y escrita la investigacion realizada y defenderla ante los

miembros de la comunidad educativa.
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2. Pautas del Trabajo Fin de Titulo

Lineas tematicas y modalidad para la realizacion de TFM

Intervenciéon con la Comunidad

Familia e Infancia

Tercera edad

Deficiencias, discapacidades y minusvalias

Mujer

Juventud

Minorias sociales e inmigrantes

Cooperacion para el desarrollo

Psicologia Ambiental

Sectores emergentes

Las modalidades que pueden llevar a cabo para la realizacion del TFM, son las

siguientes:

1. Revision sistematica o meta-analitica.

2. Disefio de un proyecto de intervencién/prevencion

3. Investigacion experimental

4, Aplicacion y evaluacion de un programa de intervencion/prevencion
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Estructura formal y contenidos del trabajo

Los trabajos deben seguir la estructura propuesta para cada modalidad, si bien se

permite cierta flexibilidad cuando el trabajo asi lo requiera y sea debidamente justificado.

Estructura seglin modalidad:

1. Revision sistematica o meta-analitica:

1. Portada:

Utilizar la portada propia de la universidad VIU, disponible en el aula de Trabajo de fin

de Master.
2. Agradecimientos (recomendable)
3. indice de tablas y/o figuras paginado
4. indice paginado
5. Resumen:

Entre 200-250 palabras y relacibn de entre 3-5 palabras clave ordenadas

alfabéticamente.

El resumen debe ser exhaustivo, incluyendo una breve descripcion de cada apartado
del trabajo: breve descripcion del marco tedrico, justificacion de la realizacion de la
revision, objetivos, procedimiento de busqueda y seleccion de fuentes, criterios de

inclusién y exclusion, resultados y conclusiones.
Incluir el abstract en inglés y palabras clave en inglés.
6. Introduccion:

Estado de la cuestion o antecedentes del tema de andlisis escogido y relevancia de la
realizacion de la revision sistematica. Descripcion de los estudios previos y

planteamientos de los objetivos.

7. Método:
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7.1. Busqueda de estudios:

Bases de datos consultadas, palabras clave utilizadas como motor de blsqueda y sus

combinaciones, otros criterios de busqueda (ej. acotar por afios).
7.2. Procedimiento y criterios de seleccion:

Criterios de inclusion y exclusiéon de los estudios en la revision sistematica. Utilizaciéon

de un diagrama de flujo para la explicacion del proceso de cribado de estudios.
7.3. Procedimiento:

Explicacion del proceso de clasificacion de los estudios y las variables de codificacion:

disefio de un cuadro de codificacion.
7.4. Analisis de datos (solo en el caso de meta-analisis):

Explicacion del tipo de procedimiento meta-analitico utilizado, tamafios de efecto y

posibles variables mediadoras
7.5. Estudio de variables moderadoras (solo en el caso de meta-andlisis):

Estudio de las variables mediadoras que pueden afectar al resultado meta-analitico

global.
8. Resultados:

Resultado meta-analitico global y estudio empirico de las variables moderadoras (en el
caso de un meta-andlisis). Resultado de conteo sistematico de los resultados de
estudios previos de acuerdo al proceso de codificacién y clasificacion de las variables

explicativas (en el caso de una revision sistematica).
9. Discusién y conclusiones:

Interpretacion de los resultados a la luz de los objetivos propuestos y de las
investigaciones empiricas previas. Implicaciones para la practica juridica de los

resultados, limitaciones del estudio y futuras lineas de investigacion.

10. Referencias:
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Seguir normativa APA* tanto para las citas en el texto como para las referencias

bibliograficas. Este apartado va en pagina aparte (insertar salto de pagina).
11. Anexos:

* Para los trabajos de Revision es imprescindible respetar las orientaciones de la
Declaracion PRISMA (Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-
Analyses), prestando atencién a la lista de comprobaciéon (PRISMA Checklist) recogida
en http://www.prismastatement.org/. Para lo que se podra alterar la estructura aqui
presentada si resulta necesario. Este apartado va en pagina aparte (insertar salto de
pagina). Cada anexo debera ir debidamente indicado en el documento y en este

apartado.

2. Investigacion experimental

1. Portada

Utilizar la portada propia de la universidad VIU, disponible en el aula de Trabajo de fin
de Master.

2. Agradecimientos (recomendable)
3. indice de tablas y/o figuras paginado
4. indice paginado
5. Resumen

Entre 200-250 palabras y relacibn de entre 3-5 palabras clave ordenadas

alfabéticamente.

El resumen debe ser exhaustivo, incluyendo una breve descripcion de cada apartado
del trabajo de investigacion: breve marco teorico, justificacion, objetivos e hipoétesis,
metodologia, resultados principales y conclusiones mas relevantes (implicaciones para

la practica). Incluir el abstract en inglés y palabras clave en inglés.

6. Justificacion
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Breve mencion a la necesidad y relevancia teérica y/o aplicada para la realizacion del

estudio. Descripcion de la pregunta de investigacion.
7. Marco teorico

Revision bibliografica de la literatura para apoyar la investigacion que se presenta,
analisis del estado de la cuestion (ej. descripcidon conceptual de las ideas clave, qué se
sabe sobre el tema bajo estudio, investigaciones previas y los resultados encontrados,
objetivos de investigacién y posibles hipétesis [en los estudios cualitativos el

planteamiento de las hipétesis no es primordial]).
8. Metodologia

Explicacion de la metodologia de estudio empleada (estudio experimental, revisiéon
sistematica 0 meta analisis), con explicacion detallada de los apartados
correspondientes a un proceso cientifico (participantes, variables estudiadas, analisis

estadisticos, etc.). Se pueden seguir los apartados que se listan a continuacion:

8.1 Participantes: descripcion del perfil de los participantes en la investigacion (ej. edad,

sexo, procedencia, etc.), tamafo de la muestra.

8.2 Métodos e instrumentos de medida: indicacion de los instrumentos de medida
utilizados para la obtencion de datos, variables de interés para la investigacion y su

operativizacion.

8.3 Procedimiento y disefio: explicacion del tipo de disefio (experimental,
cuasiexperimental, no experimental), procedimiento de reclutamiento de los sujetos (tipo
de muestreo), de aplicacion de los instrumentos y procedimiento de recogida de datos,

explicaciéon de las condiciones experimentales si las hay, posible entrenamiento, etc.

8.4 Analisis de datos: analisis estadisticos llevados a cabo, posibles recodificaciones de
variables, eliminacion de valores outliers, depuracion de datos y cualquier otro

procedimiento aplicado.

8.5 Aspectos éticos: requerimientos éticos para el trabajo con seres humanos (ej.

confidencialidad, consentimiento informado, principio de beneficencia, etc.).

9. Resultados
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Relacion de resultados obtenidos: a nivel univariado (ej. variables sociodemograficas),
a nivel bivariado y multivariado, resultados que den respuesta a los objetivos e hipo6tesis

propuestas y otros objetivos no esperados.
10. Discusion

Interpretacién de los resultados a la luz del marco teérico. Respuesta a las hipotesis
planteadas y contraste con los resultados encontrados en estudios previos. Principales

conclusiones del estudio, limitaciones y futuras lineas de investigacion.
11. Referencias

Seguir normativa APA* tanto para las citas en el texto como para las referencias

bibliograficas. Este apartado va en pagina aparte (insertar salto de pagina).

3. Disefio de un proyecto o programa de intervencién/prevencion

1. Portada

Utilizar la portada propia de la universidad VIU, disponible en el aula de Trabajo de fin

de Master.
2. Agradecimientos (recomendable)
3. indice de tablas y/o figuras paginado
4. indice paginado
5. Resumen

Entre 200-250 palabras y relacion de entre 3-5 palabras clave ordenadas

alfabéticamente.

El resumen debe ser exhaustivo, incluyendo una breve descripcion de cada apartado
del trabajo: breve marco teérico, justificacién de la intervenciéon, priorizacion de
necesidades, poblacion destinataria, objetivos del programa, variables de intervencion,
disefio del programa, evaluacion de proceso y de resultados. Opcional incluir el abstract

en inglés y palabras clave en inglés.

6. Justificacion
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6. 1. Identificacién y descripcion de la problematica.
6.2. Ambito de intervencion.
6.3. Poblacién objetivo y mediadora.
7. Fundamentacion teorica

- Revisién de propuestas de intervencion o de prevencién previas relacionadas con la
problemética propuesta y revision de evidencia cientifica existente que relacione la

problemética y objeto de estudio.

- Identificacién de las bases o modelos tedricos en psicologia que se apliquen en el

programa.

- Establecimiento de las prioridades de intervencion: seleccién de las necesidades
detectadas que sean factibles para su intervencién a través del programa disefiado y

potencialmente modificables.

8. Evaluacion de necesidades

Evaluacién de necesidades de la muestra objeto de estudio: identificacion de factores
de riesgo y proteccion y variables de intervencion. Nivel de andlisis; Fuente o unidades
de analisis; contexto; caracteristicas y métodos. Documentacion sobre las
caracteristicas de la poblacion; Analisis de la comunidad; Andlisis de los recursos

comunitarios.

9. Disefo del programa o proyecto
9.1. Descripcién de objetivos generales y especificos.
9.2. Estrategias de captacion o seleccion de participantes.
9.3. Metodologias y componentes del programa.

10. Implementacién y planificacién del programa o proyecto

10.1. Descripcién de los recursos necesarios para la implementacion/ejecucion (ej.
humanos, materiales, financieros, técnicos, de coordinacion con agentes e instituciones

facilitadoras de la implementacion.).
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10.2. Descripcion de las sesiones del programa: indicar a qué objetivos va dirigida, las

variables a modificar, los recursos necesarios, su duracion, etc.
10.3. Cronograma de las actividades.

11. Evaluacién de programa o proyecto
11.1. Evaluacion del proceso.

11.2. Evaluacion de los resultados.

Grado de cumplimiento de los objetivos propuestos, identificados de los indicadores de
consecucion (factibles y medibles) y herramientas utilizadas para la medicion de dichos

indicadores.
12. Fuentes de financiacién

Indicar aquellas instituciones que dardn soporte econémico al programa 0 proyecto.

Incluso incluir las posibles licitaciones o propuestas de proyecciones de financiacion.

13. Conclusiones
Analisis de la viabilidad del programa y de las propuestas de mejora.
14. Referencias

Seguir normativa APA* tanto para las citas en el texto como para las referencias

bibliograficas. Este apartado va en pagina aparte (insertar salto de pagina).
15. Anexos

Este apartado va en pagina aparte, si procede (insertar salto de pagina). Cada anexo

deberé ir debidamente indicado en el documento y en este apartado.

4. Aplicacion y evaluacion de un programa o proyecto de intervencion/prevencion

1. Portada

Utilizar la portada propia de la universidad VIU, disponible en el aula de Trabajo de fin

de Master.
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2. Agradecimientos (recomendable)

3. indice de tablas y/o figuras paginado

4. indice paginado

5. Resumen

Entre 200-250 palabras y relacion de entre 3-5 palabras clave ordenadas

alfabéticamente.

El resumen debe ser exhaustivo, incluyendo una breve descripcion de cada apartado
del trabajo: breve marco tedrico, justificacion de la intervencién, priorizacion de
necesidades, poblacion destinataria, objetivos del programa, variables de intervencion,
disefio del programa, evaluacion de proceso y de resultados. Opcional incluir el abstract

en inglés y palabras clave en inglés.
6. Justificacion
6. 1. Identificacion y descripcion de la problematica.
6.2. Ambito de intervencion.
6.3. Poblacion objetivo y mediadora.
7. Fundamentacion tedrica

*(en el caso de que el programa o proyecto no sea un disefio propio, se indicara la
procedencia del programa y especificar las adaptaciones tedricas, si las hubiera,
llevadas a cabo. Asimismo, se explicara a través de una revision el motivo que ha llevado
a elegir ese programa). En el caso que también sea disefio propio, incluir apartado 7 de

la estructura de TFM numero 3.

8. Disefio del programa o proyecto
9.1. Descripcidn de objetivos generales y especificos.
9.2. Estrategias de captacion o seleccion de participantes.
9.3. Metodologias y componentes del programa.

9. Implementacion y planificacion del programa o proyecto
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10.1. Descripciéon de los recursos necesarios para la implementacion/ejecucion (ej.
humanos, materiales, financieros, técnicos, de coordinacion con agentes e instituciones

facilitadoras de la implementacion.).

10.2. Descripcion de las sesiones del programa: indicar a qué objetivos va dirigida, las
variables a modificar, los recursos necesarios, su duracion, etc. Si se ha realizado a

alguna adaptacion, hay que indicarlo.
10.3. Cronograma de las actividades.
10. Evaluacién de programa o proyecto
11.1. Evaluacion del proceso.
11.2. Evaluacion de los resultados.

Grado de cumplimiento de los objetivos propuestos, identificados de los indicadores de
consecucion (factibles y medibles) y herramientas utilizadas para la medicion de dichos

indicadores.
11. Resultados

Relaciéon de resultados obtenidos mediante el procedimiento descrito en evaluacion del
programa o proyecto, incluyendo tanto la descripcion de los resultados del proceso como
los obtenidos a través del andlisis de datos. No se realizan valoraciones, sino la

descripcion de los resultados obtenidos.
12. Fuentes de financiacion
Indicar aquellas instituciones que han dado soporte econémico al programa o proyecto.
13. Discusidén y conclusiones

Relacién de andlisis y contraste de cumplimiento de los objetivos, argumentando su
coherencia de acuerdo a estudios previos o modelos tedricos, principales limitaciones y

conclusiones del estudio, ademas de propuestas de mejora y lineas futuras.
14. Referencias

Seguir normativa APA* tanto para las citas en el texto como para las referencias

bibliograficas. Este apartado va en pagina aparte (insertar salto de pagina).
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15. Anexos

Este apartado va en pagina aparte, si procede (insertar salto de pagina). Cada anexo

debera ir debidamente indicado en el documento y en este apartado.
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Los aspectos formales que debe seguir el trabajo son:

Pautas formales:

Independientemente de la modalidad escogida, el trabajo debe cumplir una serie de
pautas formales que se listan a continuacion:
v' Elinforme debe ajustarse a la estructura propia de un trabajo cientifico, teniendo
en cuenta el tipo de publico (académico) al que va dirigido.
v' Debe emplearse la tercera persona del impersonal (en lugar de la primera), asi

como el plural (al referirse a las aportaciones propias).

<\

La extension maxima dependerd de la modalidad escogida (consultar esta
cuestion en el apartado “estructura segun modalidad”).

Uso de lenguaje inclusivo (no sexista).

Tipo de letra: Arial 11 pt sin sangrias.

Interlineado: 1,5.

Margenes superior, inferior y derecho: 2.5, izdo.: 3.

Texto justificado.

Paginas numeradas e indice paginado.

Tablas y figuras insertadas en el texto.

N N NN

Tablas y figuras no originales: indicacion de la fuente en la descripcion de la tabla
o figura correctamente referenciada de acuerdo a la normativa APA (en el aula
de la asignatura estard a disposicion del alumnado un documento resumen sobre
normativa. Site; “Recursos y Materiales: Materiales del profesor”).

v Incluir indice de tablas y figuras, asi como un desglose de las abreviaturas

utilizadas en el TFM.

v Citas en el texto y referencias bibliograficas deben seguir el formato APA. Todas
las citas que estén en el texto deben tener su correspondencia exacta en las
referencias bibliograficas y viceversa.

v' Maximo 60 paginas (sin incluir portada, indice, referencias y anexos).

NOTA. Para mayor concrecion de los contenidos de cada epigrafe segun la
modalidad, consultar las rabricas evaluativas que estaran disponible en el aula de la
asignatura de TFM.
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Deposito y defensa

Depdsito del Trabajo

Para poder presentarse se deben haber superado todos los créditos del Master, asi

como haber realizado las entregas segun calendario del titulo.

Para el deposito del TFM se requiere adjuntar todos y cada uno de los siguientes

documentos (disponibles en el aula de TFM) en las actividades dispuestas en el espacio

al uso en Campusviu de cada periodo de defensa:

- Trabajo Fin de Master definitivo completo (en PDF): El trabajo entregado sera
obligatoriamente sometido a los sistemas de control de fraude académico que
la Universidad considere oportunos. En aquellos casos en los que se detecte
fraude académico (plagio), la calificacion del trabajo sera de 'suspenso’ (0),
conllevando pérdida de convocatoria y la aplicacion del Reglamento Disciplinario.
El alumno/a debera subirlo al site “actividades” en la actividad correspondiente en
el aula de TFM con la nomenclatura siguiente: TFM_APELLIDOSNOMBRE.pdf.

- Solicitud de defensa TFT (en PDF) firmada: SOLICITUD_APELLIDOSNOMBRE
DEL ESTUDIANTE.pdf.

- Informe del Director de TFT firmado: INFORME_APELLIDOS-NOMBRE DEL
ESTUDIANTE.pdf.

- Eldocumento provisional de notas o expediente académico, sin validez oficial
solo a titulo informativo, y que podran solicitar en el apartado de “Secretaria” del
campus virtual. El alumno/a debera subirlo al site “actividades” en la actividad
correspondiente en el aula de TFM con la nomenclatura siguiente: EXPEDIENTE_
APELLIDOS-NOMBRE DEL ESTUDIANTE.pdf.

Acto de presentacion y defensa

El acto de la defensa del TFM consistira en la exposicién oral de su contenido a través

de videoconferencia en sesion publica.

La fecha y hora de la defensa de cada TFM se har& publica en Campusviu de acuerdo

al calendario de la asignatura.
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El/la Presidente/a del Tribunal moderard la sesion, permitiendo al alumno la exposicion

oral del trabajo. Tendra una duracion de 20 minutos méaximo.

Al finalizar dicha exposicion, el Tribunal podra realizar cuantas preguntas o aclaraciones
estime pertinentes. El Tribunal deliberara sobre la calificacion en sesion cerrada, y la

calificacion se le comunicara al alumno a través del Campusviu.

El alumnado que necesite un justificante de examen (de la defensa oral) de TFM para
presentar en su trabajo/empresa, debera dirigirse a su Orientador/a Académico con
suficiente antelacion para emitirselo el dia de la Defensa Oral (al menos 72 horas

antes).

20

Master en Psicologia de la Intervencién Social y Comunitaria
13MPSI Trabaio Fin de Master



Universidad
Internacional
de valencia

3. Sistema de evaluacion

Informacion general

Los Trabajos Fin de Titulacion (TFT) se regiran por el Reglamento sobre Trabajo Fin de
Titulo y la Normativa de Evaluacion disponible en la pagina web de la Universidad:
https://www.universidadviu.es/normativa/. Este Reglamento sera de aplicacion para

todos los alumnos matriculados en la Universidad.

La evaluacion del Trabajo Fin de Master, representa un 20% de la nota final del Master,
cuya memoria sera elaborada siguiendo las normas especificas descritas en esta guia,

y defendida ante un tribunal de especialistas nombrados por la VIU.

IMPORTANTE: Atendiendo a la Normativa de Evaluacion de la Universidad, se tendra
en cuenta que la utilizacion de contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser
citada adecuadamente en los trabajos entregados. Los casos de plagio seran
sancionados con suspenso (0) de la actividad en la que se detecte. Asimismo, el uso de
medios fraudulentos durante las pruebas de evaluacién implica un suspenso (0) y podra

implicar la apertura de un expediente disciplinario.

Criterios de evaluacion

La evaluacion del TFM incluye dos actividades formativas, por un lado el desarrollo del
Trabajo Fin de Master y por otro la Exposicion y defensa del mismo. El desarrollo del
trabajo de fin de master engloba las tareas que él o la estudiante desarrolla en el
proceso de elaboracion del trabajo escrito y que implica la lectura de textos y redaccion
escrita. Por su parte, la Exposicion y defensa del Trabajo de Fin de Master consiste en
la exposicion publica del mismo ante un tribunal evaluador en la que se valorara la
calidad del trabajo, centrandose fundamentalmente en la capacidad del estudiante para

integrar los conocimientos y habilidades adquiridos.

También se valorara la calidad de las fuentes consultadas y de la presentacion, la
coherencia, cohesion y estructura discursiva, asi como la correcciéon ortogréfica,

sintactica y semantica y la capacidad del estudiante para comunicar los conocimientos

21

Master en Psicologia de la Intervencién Social y Comunitaria
13MPSI Trabaio Fin de Master


https://www.universidadviu.es/normativa/

Universidad
Internacional
de valencia

de manera sencilla y clara. Para ello, se valorara tanto la memoria como la exposicion

y la defensa publica de su trabajo.

Tal y como se refleja en la tabla, la calificacion final del TFM vendra dada por la
ponderacion de las puntuaciones otorgadas por el/la tutor/a y el tribunal evaluador.
Concretamente, la valoracion por parte del/la tutor/a del TFM (con base en la
fundamentacion teorica, estructuracion y adecuacion formal del trabajo) se
corresponde con el 30% de la nota final, mientras que la valoracién del tribunal
respecto de la estructura y formato de presentacién, el dominio del contenido y la

capacidad de comunicacién equivale a un 70% de la nota

Porcentajes de evaluacién

Informe del director/a del Trabajo Fin de Master 30%

Evaluacion del tribunal del Trabajo Fin de Master 70 %

La calificacion final del TFM corresponde a los miembros del tribunal y sera la que se
refleje en el acta.

Se establecera una calificacién numérica con un solo decimal en los siguientes computos
y términos:

Nivel de Competencia Calificacién Oficial Etiqueta Oficial
Muy competente 9-10 Sobresaliente
Competente 7 <9 Notable
Aceptable 5 <7 Aprobado
AUn no competente <5 Suspenso

El Trabajo Fin de Master se apoya en los siguientes instrumentos de evaluacion:

1. El informe del director/a del TFM: hace referencia a la valoracion de la calidad del

TFM por parte del tutor/a y equivale al 30% de la nota final.
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2. Evaluacion del tribunal del TFM: equivale al 70% de la nota global, y hace
referencia a la calidad del trabajo escrito y a la presentacion oral.

*NOTA. Se requiere una puntuacion minimade 5 en cada unade las partes (informe
del tutor de TFM y Evaluacion del tribunal) para superar la asignatura.

Para cada modalidad de TFM, se establecen unos criterios de evaluacion en forma
de rabricas que estaran a disposicion del alumnado en el aula de TFM antes del
depdsito y defensa del trabajo.

A continuacion, se presenta un ejemplo orientativo de rabrica de master:

Valoracion del nivel

Indicadores de competencia
A B C D
- ., .. 7< 5<
Calificacion numérica 9-10 9 > <5

Calidad de la investigacion desarrollada (70%)

l. Evaluacion global del Trabajo 10%

1. Claridad en la formulacion de los problemas y objetivos de
investigacion.

2. La estructura responde a los criterios marcados en la Guia
Didé4ctica.

3. Muestra coherencia interna: los problemas y objetivos de
investigacién son retomados y resueltos en las conclusiones.

4. El trabajo esta fundamentado, cita bibliografia y aporta
referencias.

5. Relevancia: la temética es original y presenta elementos
innovadores.

Il. Uso de las teorias 15%

6. Explicacion de las teorias e investigaciones que fundamentan
el trabajo.

7. Sintesis e integracién de las investigaciones que se han
realizado sobre el tema.

8. Contribucion al avance tedérico.

M. Metodologia de investigacion 20%

9. Adecuacion de la metodologia a la teméatica.

10. Empleo de instrumentos de investigacion apropiados.

11. Descripcidn de los métodos de investigacion y del plan de
trabajo.

12. Interpretacion de los datos y los resultados.

V. Resultados de la Investigacion 15%

13. Discusion sobre las limitaciones de la revision teorica y
metodoldgica.

14. Discute las implicaciones y la interpretacion de los resultados
para la teoria y/o la practica.

15. Presenta algunas recomendaciones para las investigaciones
futuras en este campo.
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V. Aspectos formales 10%

16. Adecuacion formal: responde a los criterios marcados en la
Guia Didactica.

17. Expresion y adecuacion linglistica.

18. Adecuacioén, claridad y valor comunicativo de las tablas,
cuadros, graficos utilizados.

19. Pulcritud tipografica y ortografica.

20. Adecuacion de la forma de citacion.

Presentacién oral del TFM (30%)

21. Calidad de la exposicion: estructuracion, fluidez, expresion

oral, adecuacion al tiempo estipulado.

22. Utilizacién de elementos multimedia.

23. Precision en las respuestas a las preguntas de la Comision

Evaluadora.

Revision ordinaria de la calificacion

En el plazo de 5 dias habiles, computables desde la fecha de publicaciéon de la
calificacion, el alumno o alumna podra solicitar la revision ordinaria de la misma. Para
ello, debe hacer uso del documento “Solicitud Revision Calificaciénl”, que se

encuentra alojado en el aula de TFT.

El profesor de TFT remitird al Presidente del Tribunal la solicitud de revision. Para ello,
el/la estudiante debera enviar el documento a través de la actividad correspondiente de
revision ordinaria, que estara disponible en el aula de TFT, asi como enviar un email al

profesor de TFT.

En el plazo de 7 dias habiles, computables desde la fecha de recepcién de la solicitud

de revision, el Presidente del Tribunal emitird una resolucién motivada.

Solicitud del Titulo y certificado de notas

Una vez finalizado el periodo de defensas, los alumnos y alumnas aprobados podran
solicitar la gestion de su titulo. El/la estudiante puede solicitar la gestion de su titulo
cuando finalizan todas las defensas de un periodo, no antes. El tiempo estimado desde

la solicitud del titulo hasta su expedicion es de aproximadamente un mes.

Para conocer los pasos a seguir en la solicitud el titulo, contactar
con el Orientador/a Académico.
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