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1. Organizacion general

1.1. Datos de la asignatura

Master Universitario en Educacion Inclusiva y

ACIO " . .
Atencioén a la Diversidad
A ISIRYAW  Practicas Académicas Externas
ODIGO OMBRE A ANWUIZYAN  Practicas Académicas Externas

Caracter | Optativa

Semestre | Segundo

Idioma en que se imparte | Castellano

Requisitos previos | No existen

Dedicacion al estudio por ECTS | 25 horas

1.2. Introduccion a la asignatura

Su objetivo es proporcionar a los y las estudiantes la oportunidad de poner en préactica los
conocimientos y habilidades, adquiridos a lo largo de las asignaturas, en contextos reales de
trabajo para disefiar entornos educativos inclusivos. La asignatura tendra un carécter presencial
u online, en funcién del contexto real de trabajo y de la metodologia de ensefianza del centro
escogido.

1.3. Competencias, conocimientos y habilidades

COMPETENCIAS

CO01 - Realizar un andlisis técnico y cientifico de estrategias didacticas que se adapten a la
diversidad del alumnado.

CO03 - Desarrollar e impulsar procesos inclusivos en entornos educativos, formales y no
formales, asegurando préacticas que respeten y atiendan las necesidades de todos/as los
alumnos y las alumnas.

C04 - Implementar acciones en el entorno educativo para fortalecer la colaboracién entre la
familia, la comunidad y el centro educativo, aprovechando los recursos sociocomunitarios.
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CO08 - Implementar metodologias pedagdgicas innovadoras que fomenten la participacion activa
de todo el alumnado en entornos inclusivos.

C12 - Evaluar desde un nivel técnico las culturas y politicas que impulsan la creacién de
entornos educativos equitativos e inclusivos

CONOCIMIENTOS

CC04 - Conocer en profundidad los procesos de identificacion, deteccién y evaluacion
psicopedagdgica para identificar las necesidades especificas de los y las estudiantes y disefiar
planes de intervencién personalizados.

CCO05 - Conocer en profundidad los paradigmas educativos y metodologias activas que
permiten disefiar entornos educativos que se adapten a diferentes estilos de aprendizaje y
ritmos individuales.

CCO07 - Conocer los procesos y practicas que fomentan las practicas inclusivas en colaboracién
con toda la comunidad educativa y los recursos sociocomunitarios.

HABILIDADES

HO1 - Habilidad para adaptarse a diversas situaciones y ajustar enfoques educativos segun las
necesidades individuales del alumnado.

HO3 - Habilidad para trabajar de manera colaborativa, estableciendo conexiones efectivas con
el equipo educativo, familias y la comunidad para promover la inclusiéon educativa.

HO7 - Habilidad para fomentar la autonomia y la iniciativa, asumiendo un papel proactivo en la
promocién de practicas inclusivas dentro y fuera del aula.

HO8 - Habilidad para estimular la creatividad para el disefio de estrategias pedagogicas
innovadoras, adaptadas a las necesidades especificas de los y las estudiantes.

2. Contenidos/temario

Su objetivo es proporcionar a los y las estudiantes la oportunidad de poner en practica los
conocimientos y habilidades, adquiridos a lo largo de las asignaturas, en contextos reales de
trabajo para disefiar entornos educativos inclusivos. La asignatura tendra un caracter presencial
u online, en funcién del contexto real de trabajo y de la metodologia de ensefianza del centro
escogido.

- Acercamiento a entornos reales de trabajo que fomenten la inclusién educativa.

- Anadlisis de los entornos de trabajo que promueven la inclusion educativa.
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- ldentificacion de diferentes perfiles y roles profesionales en la promocion de la inclusién
educativa.

- Identificacidn de las funciones que se desarrollan para la promocién de entornos inclusivos
en el ambito educativo.

- Desarrollo de funciones propias. Implementacion y desarrollo de proyecto vinculado a los
contenidos del Méaster Universitario.

- Pensamiento critico y proactivo para favorecer las acciones de inclusién en los contextos de
desarrollo de las préacticas.

3. Metodologia

La modalidad de ensefianza propuesta para el presente titulo guarda consonancia con la
Metodologia General de la Universidad Internacional de Valencia, aprobada por el Consejo de
Gobierno Académico de la Universidad y de aplicacion en todos sus titulos.

Este modelo, que vertebra el conjunto de procesos de ensefianza y aprendizaje de la institucion,
combina la naturaleza sincrona (mismo tiempo-diferente espacio) y asincrona (diferente tiempo
-diferente espacio) de los entornos virtuales de aprendizaje, siempre en el contexto de la
modalidad virtual.

El elemento sincrono se materializa en sesiones de diferente tipo (clases expositivas y
practicas, tutorias, seminarios y actividades de diferente indole durante las clases online) donde
el profesor y el estudiante comparten un espacio virtual y un tiempo determinado que el
estudiante conoce con antelacion.

Las actividades sincronas forman parte de las actividades formativas necesarias para el
desarrollo de la asignatura y, ademas, quedan grabadas y alojadas para su posterior
visualizacion.

Por otro lado, estas sesiones no solamente proporcionan espacios de encuentro entre
estudiante y profesor, sino que permiten fomentar el aprendizaje colaborativo, al generarse
grupos de trabajo entre los estudiantes en las propias sesiones.

Los elementos asincronos del modelo se desarrollan a través del Campus Virtual, que contiene
las aulas virtuales de cada asignatura, donde se encuentran los recursos y contenidos
necesarios para el desarrollo de actividades asincronas, asi como para la interaccion y
comunicacion con los profesores y con el resto de departamentos de la Universidad.

4. Actividades vinculadas a las Practicas
Académicas Externas
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a. Estancia en el centro de préacticas: esta actividad hace referencia a las horas de
presencialidad fisica que el estudiante realiza en el centro de précticas como parte del programa
formativo. Durante esta estancia, el tutor cuenta con la referencia de dos tutores: uno externo
(tutor del centro de préacticas) y uno académico (tutor de la universidad). La funcién del tutor
externo se focaliza en la orientacion y acompafiamiento en el contexto del centro de practicas,
mientras que la funcion del tutor interno es asegurar el seguimiento del programa formativo, la
comunicacion fluida con el centro y la resolucién de dudas de caracter académico.

b. Elaboracién de la Memoria de practicas: derivada de la actividad formativa anterior
(estancia en el centro de practicas), el estudiante debe elaborar una memoria de préacticas que
recoja sus actividades y resultados de aprendizaje adquiridos durante su estancia, de acuerdo
con la estructura e indicaciones planteadas por el tutor académico y las orientaciones del tutor
externo.

c. Autoevaluacion: enmarcada en la asignatura de Practicas Académicas Externas, esta
actividad formativa tiene por objetivo la valoracion critica del estudiante acerca de su
desempefio en el centro de practicas.

d. Tutorias: se trata de sesiones virtuales, tanto de caracter sincrono como asincrono (e-mail),
en las que el tutor académico y, en su caso, el tutor externo, realizan seguimiento de la
evolucién del periodo de practicas y orientan a los estudiantes en relacion con el mismo. Se
computan una serie de horas estimadas, ya que las necesidades de los estudiantes son
diferentes en funcion de su casuistica.

Dado el caracter mixto de esta actividad formativa, se computa un porcentaje de sincronia
estimado del 30%.

5. Evaluacion de las Practicas Académicas
Externas
5.1. Sistema de evaluacion

La singularidad de las asignaturas de practicas requiere el planteamiento de un sistema de
evaluacion especifico.

Como hemos apuntado anteriormente, hay dos actividades formativas principales asociadas a
esta asignatura (Estancia en el centro de préacticas y Desarrollo de la memoria de Practicas).

Estas actividades serviran como fundamento para el sistema de evaluacién de estas
asignaturas. En este sentido, se proponen como elementos:

- Informe del tutor externo: hace referencia a la valoracion que realiza el tutor de practicas del
centro de la adquisicion de resultados de aprendizaje en base a sus

observaciones, interacciones y desempefio realizado. Se asocia especialmente a la actividad
«Estancia en el centro de practicas».
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Evaluacion del tutor académico: hace referencia a la valoracién que realiza el tutor
académico de la adquisicion de resultados de aprendizaje, en base a las evidencias
de aprendizaje aportadas por el estudiante en la Memoria de practicas y a sus propias
interacciones con el estudiante. Se asocia especialmente a las actividades
«Estancia en el centro de practicas» y «Elaboracion de la Memoria de practicas».

- Autoevaluacion: el estudiante evalla su propio desempefio. El objetivo es profundizar en el
conocimiento que el estudiante tiene de las competencias que ha desarrollado y de los
conocimientos aplicados durante su periodo formativo en el centro a través de la reflexion
personal sobre su aprendizaje.

Se requiere una calificacion minima de 5 puntos en el informe del tutor externo, la evaluacién
del tutor académico y la memoria de practicas para superar la asignatura.

5.2. Sistema de calificacion

La calificacién de la asignatura se establecera en los siguientes coémputos y términos:

Nivel de aprendizaje Calificacion numérica Calificacion cualitativa
Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0-89 Notable
Aceptable 5,0-6,9 Aprobado

Aln no competente 0,0-49 Suspenso

Sin detrimento de lo anterior, el estudiante dispondra de una rubrica simplificada en el aula
que mostrard los aspectos que valorara el docente, como asi también los niveles de
desempefio que tendra en cuenta para calificar las actividades vinculadas a cada
resultado de aprendizaje.

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor.

6. Bibliografia

Se detallard en la guia docente de la asignatura.
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