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1. Organizacion general

1.1. Datos de la asignatura

Master universitario en Criminologia: Delincuencia
y Victimologia.

A H/:W Formacion Basica

Trabajo Final de
Master 6 ECTS

Caracter | Obligatorio

Cuatrimestre | segundo

Idioma en que se imparte | Castellano

Dedicacion al estudio por ECTS | 25 horas

1.2. Introduccion a la asignatura

El TFM consiste en la planificacion, realizacion, presentacion y defensa de un
proyecto original sobre un tema relacionado con los contenidos tedricos del
Master. Su finalidad es propiciar la aplicacién de las habilidades y los
conocimientos adquiridos en el resto de las materias del Master, asi como
facilitar el desarrollo de competencias relevantes. El TFM puede ser un proyecto
de aplicacion de una experiencia, una revision de experiencias e investigaciones
sobre un aspecto o una materia puede versar sobre materia especifica en
relaciéon a alguna de las materias impartidas, etc. Ha de tener, por tanto, la
estructura de un trabajo cientifico y versar sobre cualquiera de las materias
estudiadas en el Master.

El TFM se realiza bajo la direccién de un/a director/a, cuya funcion es orientar y
ayudar al/a la alumno/a en cada una de las fases de su realizacion. El alumno/a
contactara con su Director/a de TFM para la presentaciéon del trabajo en los
plazos previstos y con los estandares de calidad exigibles. El Trabajo Fin de
Master se elabora a lo largo de la segunda parte del curso y se presenta al final
del Master, una vez superados los mddulos anteriores.
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1.3. Competencias y resultados de aprendizaje

El objetivo principal de este trabajo desarrollar un trabajo de revisiéon, prospeccion,
investigacion o un proyecto de aplicacion de una experiencia.

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES.

CG1 - Desarrollar capacidades de abstraccion, analisis y sintesis tedricas de las distintas patologias
relacionadas con el ambito de la Criminologia a nivel especifico y avanzado acorde con las nuevas
normativas legales y aspectos sociales y del comportamiento.

CG2 - Aplicar los conocimientos especificos adquiridos a la practica a través del estudio de casos vy
elaboracion de informes criminoldgicos adecuados a cada situacion individualizada.

CG3 - Desarrollar la capacidad de comunicacion oral y escrita en la redaccion de informes criminolégicos y
victimoldgicos, asi como en desarrollo de programas de prevencidén para la adecuada implantacion de
politicas publicas.

CG4 - Desarrollar la capacidad para la toma de decisiones en programas de intervencion que resulten
eficaces para los fines de reeducacion y reinsercion social.

CG5 - Adquirir conocimientos avanzados sobre el area de estudio de la criminologia y la insercién profesion
de los crimindlogos.

CG6 - Desarrollar la capacidad para trabajar en un equipo multidisciplinar especifico en los distintos ambitos
de actuacion del profesional de la criminologia.

CG7 - Desarrollar la capacidad para realizar un trabajo de forma auténoma tanto en la realizacion de la
memoria de practicas como en el Trabajo Fin de Master.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que
las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
Al finalizar esta asignatura se espera que el estudiante sea capaz de:
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RA-1 Aplicar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en el Master, en un proyecto/investigacion
disefado y elaborado por el alumnado con el apoyo y supervision de un tutor/director que asegura la calidad y
apruebe el contenido y desarrollo del trabajo, desde el punto de vista de la evidencia cientifica y la pericia

profesional.

RA-2 Disenfar protocolos y/o programas en materia de Criminologia, que fomenten la insercidn profesional del
Crimindlogo en la sociedad actual.
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1. Pautas del Trabajo Fin de Titulo

Tutoria Colectiva

A principios del curso se llevara a cabo la sesion de presentacion, en la que se describira
la guia didactica y se clarificara el sistema de evaluacion del TFM y los pasos que los/as
alumnos/as han de seguir en la elaboracién del trabajo: presentacién oral y entrega por
escrito. De la misma forma, la sesion estara destinada a resolver las dudas planteadas por el
alumnado sobre la preparacion y defensa del TFM. También se realizara una Tutoria
Colectiva Final, antes de la fecha de depdsito de TFM en primera convocatoria. Las fechas
se pueden consultar en el anexo de planificacion de sesiones del aula de la asignatura
(apartado de guia didactica).

Direccién del Trabajo de Final de Master

El trabajo sera dirigido por un profesor de la Universidad o bien por un director externo de
titulacion afin.

La asignacion definitiva de Director por parte de la Comision de TFM dependera de la
disponibilidad del claustro de Directores de TFM, asi como de las necesidades organizativas
del Titulo. No existe la posibilidad de elegir tutor/a. Existe un listado orientativo de las lineas
de investigacioén, al cual se accede desde “recursos y materiales” del aula de la asignatura
de TFM.

Una vez asignado el director, no se aceptaran cambios sin la aprobacion de la Comision de
TFM, y previa solicitud justificada (véase pagina 8).

iMuy importante! Es obligatorio realizar la solicitud de tematica de TFM en las fechas
previstas, para la asignacion de un director o directora, y asi poder depositar el TFM. No se
aceptara depdsito de investigaciones llevadas a cabo sin revision académica. Ilgualmente, no
se aceptaran solicitudes de tema después de la fecha prevista.

Funciones del/a director/a y del/a alumno/a

Las entrevistas de seguimiento se realizaran durante el periodo previo a la presentacién del
trabajo de Master y una vez los/as alumnos/as hayan elegido tema. En estas sesiones el/la
directora/a de TFM supervisara con los/as alumnos/as el desempenfo en la tarea, asi como
la preparacion de sus trabajos de presentacion (oral y escrita).

El/la director/a podra orientar y formar a los/as alumnos/as en materias relacionadas con los
conocimientos, métodos, técnicas, habilidades y competencias necesarias para la
elaboraciéon de un TFM en funcion de su tematica.
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Podra guiarles en el conocimiento de un conjunto de herramientas fundamentales para el
disefio de objetivos, hipotesis y metodologias, asi como el desarrollo de trabajos tedrico-
practicos especializados. Se ahondara en el manejo y la busqueda de informacion
(Estrategias basicas de busqueda de informacion en la Web, qué buscar en Internet,
direcciones Web con informacién y documentacion), y que ello posibilite el aprendizaje
continuo durante su formacién universitaria y su quehacer profesional, académico y/o de
investigacion.

Asimismo, la persona que dirija el trabajo ha de emitir un informe en el que se autorizara o no
la defensa del trabajo. El informe puede ser positivo o negativo. En el caso de que sea
negativo, el alumnado podra defender su investigacion igualmente, pero en caso de solicitud
de revision de calificacién se tendra en cuenta el informe emitido por el tutor/a.

El/la profesor/a que haya dirigido el Trabajo podra asistir a la sesion de defensa del TFM de
su propio estudiantado, pero no formar parte del tribunal.

Por ultimo, la persona que dirija el TFM podra formar parte de los tribunales de TFM de
estudiantes diferentes a su estudiantado, pudiéndose contar, ademas, con personal externo
con implicacion en el Master.

NOTA: Los/as directores/as de TFM no admitiran para correccion los trabajos que no
presenten la competencia linguistica y de contenidos necesaria y obligatoria para la
superacion del Master. Las correcciones se limitaran a sugerencias de contenido, en ningun
caso los/as directores/as se convertiran en correctores/as de estilo.

Ademas, ningun trabajo debe recoger modificaciones o adiciones posteriores a la entrega
final al/la directoral/a. Si algun trabajo se viera modificado tras el informe del/de la directora/a
de TFM, este trabajo se considerara NO APTO para defensa por fallo en el procedimiento.

El alumnado debe:

e Elegireltema.

e Ponerse en contacto con su Director o Directora.

e Seguir las instrucciones de la guia didactica.

e Realizar la busqueda bibliografica pertinente.

e Aplicar los conocimientos adquiridos durante el Master.

¢ Redactar el trabajo, con las normas minimas de coherencia, y sin faltas
ortograficas ni de redaccion.

NOTA: Si la persona responsable de la Direccion de la Investigaciéon no responde a los
correos en varios meses, avisar antes del depésito a Direccion de Titulo.
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Solicitud de cambio o renuncia del Director

De acuerdo con el Reglamento de Trabajo Fin de Titulo (TFT) de la Universidad:

1. El estudiante podra solicitar el cambio de tema o de direccién de TFT, mediante escrito
debidamente motivado y dirigido a la Directora del Titulo, quien resolvera, en el plazo
maximo de quince dias naturales, computables desde el dia siguiente a la recepcion de
la solicitud, sobre la procedencia de la misma.

2. El Director del TFT podra solicitar su renuncia a la direccion, mediante escrito motivado
y dirigido a la Directora del Titulo, quien resolvera, en el plazo maximo de quince dias
naturales, computables desde el dia siguiente a la recepcién de la solicitud, sobre la
procedencia de la misma.

3. La asignacién de TFT y de director del mismo tendran una validez maxima de un
curso académico, pasado el cual debera procederse a una nueva asignacion, salvo que
por razones debidamente acreditadas se hubiera impedido su terminacion en plazo. Por
ello, las personas rematriculadas en TFM han de solicitar tema en los plazos previstos
para poder obtener de nuevo tutorizacion académica.

Eleccion del tema y lineas de investigacion

El alumnado podra escoger cualquier tematica relacionada directamente con el contenido de
este Master. La lista esta subida en el apartado “Materiales docentes”, dentro de la pestafa
“Recursos y materiales”, dentro del aula de la asignatura.

La eleccion del tipo de investigacion a realizar también es flexible, dependiendo del interés
particular de cada estudiante.

Pueden escoger una investigacion cientifica de cualquier modalidad (Etnografia, Estudio de
casos, Investigacion-accion, Revision bibliografica, etc...) o el disefio y/o aplicacion de
planes/protocolos de prevencion o intervencién del delito o victimolégicos. En el apartado de
recursos y materiales del aula de la asignatura podréis acceder a un documento con la
estructura que se ha de seguir en funcion del tipo de investigacién realizada.
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Estructura formal y contenidos del trabajo

El formato o estructura de presentacién del TFM debe ajustarse al esquema ofrecido a
continuacion. No obstante, puede ser flexible si la tematica y metodologia elegida lo requiere.

Pautas formales

v Extensién minima obligatoria: 40 paginas de trabajo efectivo, sin contar anexos, bibliografia, niindice.
v/ Extension maxima (orientativa): 70 paginas sin contar los anexos.

v Tipo de letra: Arial 11 pt sin sangrias

v Interlineado: 1,5

v/ Margenes superior, inferior y derecho: 2.5, izdo.: 3

Por otra parte, el informe ha de ajustarse a la estructura propia de un trabajo cientifico,
teniendo en cuenta el tipo de publico (académico) al que va dirigido. Debe emplearse la
tercera persona del impersonal (en lugar de la primera); asi como el plural (al referirse a las
aportaciones propias), asi como un lenguaje no sexista.

Portada

La portada del trabajo debera ajustarse al modelo que encontraréis en el apartado “Recursos
y Materiales” en el aula virtual de esta asignatura. Siempre deben constar los siguientes
datos:

- Titulodel TFM.
- Nombre de la persona que presenta el TFM, asi como su numero de DNI.

- Nombre de la persona que dirige el TFM.
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Estructura formal y contenidos del trabajo

El formato o estructura de presentacion del TFM debe ajustarse al esquema ofrecido a
continuacion:

Portada

indice paginado

1. Resumen y palabras clave.

2. Abstract y Key Words.

3. Marco tedrico

4. Objetivos

4.1. Objetivo principal

4.2. Objetivos especificos

4.3. Hipotesis (si es el caso)

4. Metodologia y plan de trabajo utilizados
4.1. Disefio

4.2. Participantes

4.3. Materiales

4.4. Procedimiento y plan de trabajo
5. Andlisis de datos y resultados
5.1. Analisis de datos

5.2. Resultados

6. Conclusiones y limitaciones

7. Referencias bibliograficas

8. Anexos




Contenido Titulo

Debe describir el contenido de forma especifica, clara y concisa, de manera que permita
identificar el tema facilmente. Ha de ser breve e indicar el area y subarea de estudio, asi
como reflejar de modo adecuado el contenido del informe.

indice paginado

Con expresion de apartados y sub-apartados o capitulos del TFM y las paginas
correspondientes. Debe incluir el indice de los anexos, indicando el titulo de los mismos.
También se puede incluir otros indices, uno de siglas y abreviaturas (si es necesario), y otro
de tablas, graficos, esquemas vy figuras, para facilitar su localizacion.

Resumen y abstract

Breve resumen del contenido de la investigacion, tanto en castellano como inglés, con un
maximo de 300 palabras. Ademas, se debe incluir un apartado de palabras clave
relacionadas con el contenido de la investigacién presentada (de 3 a 5), también en
castellano y en inglés.

Marco tedrico

El apartado de marco tedrico se basa en la elaboracion del marco tedrico a partir de la revision
de la literatura. Debera incluir una revision actualizada del problema haciendo mencién, en
cada caso, a las teorias base que enmarcan el problema y a los estudios o investigaciones
gue las avalan o refutan. Ademas, se debera incluir todo aquel aspecto que contextualice el
problema a tratar, sean sociales, institucionales o propios del ambito disciplinar sobre el que
verse el trabajo, etc.

Se trata de situar el estudio en el contexto de otros estudios relevantes anteriores y explicar
por qué valié la pena efectuarla. Han de resumirse los trabajos previos y evitar exponer hasta
el minimo detalle. Se incluiran tantos sub-apartados como se requiera.

Las referencias bibliograficas dentro del texto seguiran el sistema (Apellido, afio) para un
autor; (Apellido y Apellido, afio) para dos autores, (Apellido et al., afo) para tres o mas
autores, a partir de la segunda vez que se citan (la primera vez se citan todos los autores).
Si dos 0 mas documentos tienen el mismo primer autor y afo, se distinguiran entre si con
letras minusculas (a, b, c, etc.) a continuacién del afio y dentro del paréntesis. Si la cita es
textual se debe afadir la pagina después del afo, dentro del paréntesis). Si varios trabajos
apoyan un argumento pero no aportan nada adicional, se pueden listar tras una frase sintética
(Apellido, afio; Apellido, afio; Apellido, afio), ordenados alfabéticamente. Las referencias a
las obras utilizadas se citaran al final, por orden alfabético.

El final del marco tedrico debe allanar el camino a la secciodn siguiente: el método.
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Objetivos
Incluira, al menos, la siguiente informacion:

- Objetivo principal del estudio.

- Objetivos especificos.

Metodologia y plan de trabajo utilizados

El apartado incluira la descripcion de todos los detalles del proceso de estudio, de manera
que cualquier otro/a profesional interesado/a en efectuar una réplica del mismo pueda
realizarla. Para poder reproducir el estudio se han de dar detalles suficientes, pero no
inocuos. Conviene especificar los siguientes apartados:

Disefo. Se describe el método utilizado, el enfoque desde el que se efectia el estudio
(cualitativo), el disefio del estudio, etc.

v Se ha de justificar algunos aspectos del disefio: por qué se pidid a los participantes
que hicieran lo que hicieron (en el Procedimiento se pormenoriza lo que se les indicé y
lo que realizaron).

Participantes. Se describe la muestra (sujetos, poblacion), caracteristicas mas importantes.

v Es importante para conocer la representatividad de la muestra y hasta donde se
generalizan, sin riesgos, los resultados

v N° de participantes, proporcién de hombres y mujeres, el rango de edad (con medias
y desviaciones estandar) y la ocupacion, si es el caso.

v Informar sobre qué base fueron seleccionados: si ésta fue genuinamente aleatoria,
debe indicarse como se logro.

v Sialgunos de los seleccionados rehusaron participar, ha de sefalarse cuantos y los motivos.

Materiales. Se describen los instrumentos que se utilizan.

v/ Se deben proporcionar suficientes detalles relevantes para quien trate de reproducir
la investigacion.

v Sise utilizan ilustraciones, iran después de hacer referencia a ellas. Si se requiere dar
muchos detalles, mejor incluirlas como anexo. Los cuadros, tablas y organigramas deben
estar debidamente referenciados, indicando autores, fechas y fuente documental (o si
son de elaboracién propia también debe indicarse).
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Procedimiento y plan de trabajo. Se describe el plan de actuacion, las fases de
estudio, las acciones a realizar en cada una de éstas, las incidencias, etc.

v Indicar lo que se dijo a los participantes, como se les dijo y qué se les pidi6é hacer (el
por qué ira en el apartado Disefo)

v Indicar qué historia se les contd, cuanto se les refirid acerca del propésito del estudio
y si fue verbalmente o por escrito, si realizaron pruebas de practica y si se les interrogo
tras efectuar la actividad.

v Se detallaran en orden cronolégico las etapas del procedimiento.

v En el plan de trabajo se pueden especificar brevemente las fases del estudio, por
orden cronolégico.

- Fase 1. Planificacion y disefio

- Fase 2. Recogida de datos

- Fase 3. Andlisis y presentacién de resultados

- Fase 4. Discusion de resultados y elaboracién de conclusiones

El proceso de estudio es distinto segun una metodologia u otra, a continuacién ofrecemos
una descripcion general de las metodologias de investigacion en funcion de tipos:

A. Los estudios basados en investigacion-accion se orientan al cambio
y mejora de la practica en sus contextos reales. Se expone el modelo
de investigacion- accién y el proceso de la espiral autorreflexiva:
planificacién, accion, observacion y reflexion. Se trata de propuestas
aplicables por los profesionales en su contexto real. Si se trata de I-A
Evaluativa, el evaluador trabaja a distancia del grupo, en solitario, y
utiliza en el trabajo métodos orientados a explicar qué pasa y generar
un tipo de conocimiento teérico y cientifico; la |I-A participativa y
colaborativa potencia la dimension colectiva por encima de la individual
y se basa en procesos planteados y ejecutados por los propios actores
de la situacion: el profesional seria capaz de producir cambio y mediar
en el contexto de investigacion. La practica de esta modalidad de
investigacion comporta modificaciones en las creencias, las actitudes y
las aptitudes de los participantes a través de dialogo y accion,bien
generando el conocimiento, bien a través de estrategias de cambio de
actitudes. La investigacion de este tipo también incluye la etapa de
revision bibliografica, aunque el mayor énfasis se pone en la
descripcion de los procesos de analisis y cambio de la realidad,
relatando la historia del desarrollo en el tiempo.

13
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El informe de este tipo de investigacion debera incluir la informacion sobre:
a. Objetivos del proyecto aplicado,

b. La descripcion del proyecto, la metodologia
aplicada, el enfoque desde el cual se aborda el
trabajo,

c. Los sujetos con los que se trabaja, con la
descripcién y caracteristicas mas importantes,

d. Los instrumentos que se utilizan,

e. El plan de actuacion, las fases del proyecto, acciones a
realizar en cada una,

f. Las incidencias, etc.

B. En el caso del Estudio de casos, la metodologia de trabajo es dificil de
estructurar y en cada caso particular sera diferente, aunque se pueden
centrar en las siguientes fases:

a. La seleccion y definicion del caso,

b. La elaboracién de una lista de preguntas,
c. La localizacion de las fuentes de datos,

d. El analisis e interpretacion,

e. La elaboracion del informe.

El informe sobre la metodologia llevada a cabo tiene que presentar una historia contando la
experiencia de un modo cronolégico, con descripciones minuciosas de los eventos y los
lugares mas relevantes. También se deben hacer explicitas las reglas que guian el analisis,
la recogida de datos, la elaboracion de las preguntas y el acceso a las fuentes de informacion
para propiciar la reflexién sobre el caso.

Analisis de datos yresultados

Analisis de datos

En cuanto al estudio basado en la Investigacion-Accion, el analisis se basara en el analisis
cualitativo, y puede ser basado en la reflexion, extraccion de las ideas principales para
obtener la solucion o para extraer los significados para que otros puedan aprender de la
practica, en general el andlisis se centrara en extraccion de significados relevantes,
evidencias o pruebas en relacion a los efectos o consecuencias del plan de accion. Esta tarea
requiere la teorizacién o abstraccion sobre la practica.
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En cuanto al Estudio de casos, la légica del analisis de datos también es cualitativa. En este
caso, se buscan contenidos recurrentes y relevantes, que permiten establecer unos ejes
tematicos, los cuales después se ponen en correspondencia con aspectos tales como
personajes, situaciones, tareas, etc. El tema importante de la interpretacion de los datos es la
generalizacion. Una vez establecidas las correspondencias entre dimensiones de contenido
y los diferentes aspectos del andlisis, dentro del caso cabe plantearse su generalizacién o su
exportacion a otros casos. El informe tiene que incluir los esquemas que se han seguido en
el proceso del analisis, presentando graficos, mapas conceptuales y esquemas construidos
y finalmente se elaboran conclusiones del estudio e interpretaciones para dar sentido a lo
que ha sido observado.

Resultados

Se describira qué se ha encontrado tras el analisis de los datos de la forma mas completa y
precisa posible, sintetizando los resultados obtenidos y en funcién de los objetivos
planteados.

En el caso de una Investigacion-accion, los resultados pueden ser organizados en forma del
enfoque histérico, aunque dependiendo del proyecto, la estructura sera singular. El enfoque
histérico ha de incluir:

v Como evolucioné la idea general a través del tiempo.
v/ Como evoluciond la comprension del problema.

v Qué medidas se tomaron a la luz de la comprension sefialada y como se hizo
frente a los problemas.

v Los efectos que generaron las acciones tomadas.
v Las técnicas utilizadas para recoger la informacion.
v Los problemas que encontraron al utilizarlos.

v Cualquier problema ético que se planted.

En el Estudio de casos, se presentan los resultados mas consistentes en una descripcion y/o
interpretacion del escenario o los casos estudiados, ilustrando las afirmaciones que se
presentan en citas literales extraidas de los registros de las distintas fuentes y/o métodos de
obtencion de la informacion utilizados.

Conclusiones

En este apartado se aportaran las conclusiones generales del estudio, no deben ser
precisamente las soluciones del problema, aunque las dudas y preguntas que aparecen
deberan aparecer explicitas en este apartado.
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Se integraran, al menos, las siguientes informaciones:

a. Alcance de los resultados mas significativos y relacion con otros estudios u otras
experiencias profesionales similares.

b. Reflexion sobre la practica, limitaciones, propuestas de mejora, aplicaciones e
implicaciones para el tema escogido. Sugerencias de cara a futuros estudios
encaminados a resolver estos nuevos problemas surgidos. Sugerir modificaciones o
mejoras con las cuales el estudio tendria mayor alcance.

c. Posibles vias de indagacion y lineas futuras de intervencion. Consideraciones para la
continuacion de la linea de estudio.

Se recomienda seguir el siguiente orden:
1. Recordar el objetivo del estudio.
2. Realizar un breve resumen de los resultados obtenidos.

3. Ubicar los resultados en el contexto de otros estudios u otras
experiencias profesionales similares.

4. Si esta bien disefado y realizado, indicar las implicaciones teéricas de los resultados.
5. Mencionar las limitaciones del trabajo / estudio.
6. Proponer recomendaciones de estudios futuros relacionados (sugerencias
apoyadas en sus resultados).

Referencias bibliograficas

Debera ajustarse a Normas APA tanto en la bibliografia como en la forma de citacion a lo
largo del informe de investigacion que constituye el TFM (véase el anexo 5 Normas APA).

v Debe revisarse el estilo APA.

v Debe haber una correspondencia exacta entre las citas del texto y las
referencias bibliograficas.

v Tener en cuenta las diferencias en referencias de libros, capitulos o articulos, entre otras.

v Lasreferencias deben ir ordenadas alfabéticamente, por el primer apellido del autor.

v Se recomienda ajustar la sangria a la segunda linea y a las siguientes en cada
referencia (parrafo francés) para facilitar la localizacion de cada referencia.
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Anexos

Si los hay deben incluirse, numerados, al final del trabajo. Se podra anexar toda aquella
documentacion que sea relevante para la comprension y clarificacion del trabajo
desarrollado. En los anexos se aportaran informaciones complementarias para la mejor
comprension del estudio realizado. Datos relacionados con el estudio, con un grado de
detalle que puede afectar la fluidez de la lectura si se incluyen en el texto principal. P. gj.,
listar un programa; informar sobre datos no analizados, etc.

Si hay informacion de varios tipos, crear un anexo para cada uno de ellos, para que se
localicen facilmente. Cada anexo debera ir titulado e incluido en el indice. A lo largo del
trabajo se hara referencia a ellos respetando el orden numérico (por ejemplo, véase Anexo
1, véase Anexo 2, véase Anexo 3, etc.).

Otros aspectos formales

v/ Cada apartado principal debera comenzar en una nueva pagina.

v Pueden incluirse notas a pie de pagina, numeradas consecutivamente (El
tamano de la letra sera menor que el del texto).

v Las figuras y tablas deben integrarse en el documento, lo mas proximas al lugar
en que se citen, numeradas correlativamente. Las figuras o tablas deben llevar pie
centrado.

Depésito ydefensa
Depésito del Trabajo

Para poder presentarse se debe haber superado todos los complementos de
formacion, y el trabajo ha de haber sido realizado con supervisién académica. Se puede
defender el TFM con dos asignaturas tedricas suspendidas, si bien no se obtendra el
Titulo hasta que se superen la totalidad de los créditos que componen el Plan de

Estudios.

Para el depdsito del TFM se requiere adjuntar todos y cada uno de los documentos solicitados

como anexos, tanto en primera como en segunda convocatoria.

- El alumnado que no supere los complementos de formacion no podra cursar la
asignatura de TFM por no cumplir con el requisito de tener todo aprobado.
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Para el depésito del TFM se requiere adjuntar todos y cada uno de los siguientes documentos:

¢ Anexo 2. Solicitud de defensa del Trabajo (disponible en el apartado de
recursos y materiales del aula de la asignatura), firmado por el estudiante.

e Anexo 3. Informe de autorizacion del director (disponible en el apartado de recursos y
materiales del aula de la asignatura), firmado por la persona que haya dirigido el TFM.

e Certificacion de las calificaciones de todas las materias del Master (disponible en la
Secretaria Virtual: VIUspace —> Mi progreso académico —> Obtener certificado sin
validez oficial, solo a titulo informativo).

Ademas, el TFM completo se ha de depositar en la actividad “control del fraude / control
de originalidad” cuando se depositen los anexos. El porcentaje maximo permitido es un
20%.

Acto de presentacion y defensa

El acto de la defensa del TFM consistira en la exposiciéon oral de su contenido a través de
videoconferencia en sesion publica.

La fecha y hora de la defensa de cada TFM se hara publica en CampusVIU de acuerdo

al calendario de la asignatura.

La defensa se realiza mediante videoconferencia, y consta de dos partes:

1) Exposicion del trabajo por parte del/la estudiante, durante un maximo de 20
minutos (se requiere soporte de presentacion multimedia, es decir, PPT).

2) Debate del estudiante con la comisién evaluadora por un tiempo maximo de 10 min.

Los estudiantes dispondran de dos convocatorias para la defensa publica del TFM (véase
Calendario anual). Para la evaluacion de los TFM se constituira un tribunal formado por dos
miembros. El responsable de asignatura notificara el dia y la hora para la defensa, al menos
con cinco dias naturales de antelacion, y hara publico el calendario provisional de defensas.
Dejara un tiempo para posibles modificaciones por motivos justificados, tras el cual el

calendario de defensas pasara a ser definitivo.

La defensa se realizara por videoconferencia, para la cual es imprescindible conectar la
webcam y el micréfono. A la sesion se accedera a través del enlace creado a tal efecto y

notificado previamente al alumnado.

Los/as estudiantes previstos para una sesion de defensas deberan conectarse con antelacion
a la misma, unos 10 minutos antes, para realizar las comprobaciones técnicas

pertinentes.
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Las presentaciones de cada sesion estaran preparadas con antelacion y a cada alumno/a se

le otorgaran permisos para avanzar sus diapositivas.

Se ha de tener en cuenta que puede haber retrasos en el inicio de algunas defensas, si la
previa se ha alargado por algun motivo.

El/la alumno/a ha de realizar una defensa publica de su trabajo durante un tiempo maximo
de 20 minutos (cronometrados). No hay limite maximo de diapositivas, aunque se recomienda
no incluir mas de 20. La presentacion constituye uno de los criterios de evaluacion, por lo que
se podran utilizar todos los recursos de apoyo que se consideren necesarios. Una vez
concluida la exposicion, se abrira un turno de intervenciones para los miembros del tribunal.
El alumno/a habra de contestar a las preguntas y/o aclaraciones planteadas en el tempo que
considere necesario. Después, la persona Presidenta del Tribunal le comunicara la
calificaciéon obtenida, atendiendo a los criterios que constan en la Guia del estudiante y en la
rabrica de evaluacion, tras lo cual podra abandonar la sesion o asistir a la defensa de otros

trabajos.

Dicha calificacion es la obtenida por el alumno/a en la asignatura de TFM, y aparecera en el
expediente de calificaciones del alumnado. La nota no se traspasara al centro de
calificaciones del aula de la asignatura, y las puntuaciones que aparezcan en esta no se

sumaran a la nota expresada por el Tribunal.

Los tribunales estaran formados por dos docentes: presidencia y secretaria. El/la tutor/a de
un trabajo no podra ser miembro del Tribunal que avalle a sus tutorandos. La composicion

del Tribunal se publicitara en el calendario de defensas

Tipo de actividades y localizacion en el Campus

" GUIA DIDACTICA
FECHAS SESIONES

* Anexo 1
* Anexo 2
* Anexo 3
* Listado temas propuestos.
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* TCinicial y TC final.
» Tutorias individuales, bajo peticion del

alumno.
e TFM + anexos 1@
convocatoria
e TFM + anexos 2°
convocatoria.

¢ Anexo de Eleccién tematica
¢ Control de originalidad.

Aqui se podra comprobar si los distintos
depésitos han sido correctamente
realizados: 1 = correcto; O = incorrecto.

Espacio donde se puede consultar las
comunicaciones y novedades del
profesor durante el desarrollo de la
asignatura.

Foro de debate
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3. Metodologia

El Trabajo Fin de Master se elaborara a lo largo de la segunda parte del curso y se
presentara al final del Master, una vez superados los modulos anteriores. La metodologia
del aprendizaje va a ser similar a la del resto de en todas las materias tedricas disefiadas, e
incluye los siguientes tipos de actividades formativas:

1. Asignatura Metodologia e Investigacion (asignatura transversal al desarrollo del
Master)

A lo largo del curso, se impartira la asignatura de Metodologia e Investigacion, donde se
orientara en la realizacion de un trabajo académico.

En esta asignatura se pretende introducir al alumnado por todas las etapas de la
investigacion, desde el disefio, la ejecucion, el anadlisis y la interpretacion hasta la
elaboracién del informe correspondiente.

2. Tutorias

a. Tutorias colectivas

Se impartira de forma sincrona mediante videoconferencias al inicio de la materia
(profesorado, planificacion, etc.) y estara destinada a resolver las dudas generales y a
proporcionar las indicaciones y directrices generales sobre el TFM. Esta
VIDEOCONFERENCIA debera seguirse en el horario establecido, si bien quedara grabada
para un posible visionado posterior.

b. Tutoria individual

El alumnado podra tener tutorias individuales con su Director/a para la resoluciéon de dudas.

3. Trabajo auténomo del alumnado

Es necesaria una implicacion del alumnado que incluya la lectura critica de la bibliografia,
el estudio sistematico de temas, la reflexion sobre los problemas planteados, la resolucién
de las actividades planteadas, la busqueda, analisis y elaboracion de informacion, etc. El
profesorado propio de la Universidad seguira teniendo una funcién de guia, pero se exigira
al estudiante que opine, resuelva, consulte y ponga en practica todo aquello que ha
aprendido
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4. Evaluacion

Sistema de evaluacion

El Modelo de Evaluacion de estudiantes en la UNIVERSIDAD se sustenta en los principios
del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), y estd adaptado a la estructura de
formacion virtual propia de esta Universidad. De este modo, se dirige a la evaluacion de
competencias.

Las directrices basicas relacionadas con la definicion, realizacion, defensa, calificacion y
tramitacion administrativa de los Trabajos Fin de Titulacion (TFT) que se imparten en la
Universitat Internacional Valenciana (VIU) se encuentran descritas en el Reglamento sobre
Trabajo Fin de Titulo, el cual se puede consultar desde el apartado de normativa de la
pagina web de Universidad VIU. Este Reglamento sera de aplicacién para todos los alumnos
matriculados en la Universidad.

IMPORTANTE:

Atendiendo a la Normativa de Evaluacién de la Universidad, se tendra en cuenta que la
utilizacion de contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser citada
adecuadamente en los trabajos entregados. Los casos de plagio seran sancionados con
suspenso (0) de la actividad en la que se detecte. Asimismo, el uso de medios
fraudulentos durante las pruebas de evaluaciéon implicara un suspenso (0) y podra
implicar la apertura de un expediente disciplinario.
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SISTEMA DE PONDERACION
EVALUACION

1. Contenido del trabajo desarrollado 40%

1.1. Calidad de las teorias 20%

El contenido del trabajo, en relacién a la calidad de la investigacion
desarrollada:

* La actualizacién y exhaustividad de la revision tedrica.

* Correccion de los contenidos tedricos incluidos en el texto.

» La adecuacion del disefo y proceso de investigacion desarrollado para el
problema de investigacion a que se dirige el TFM.

* Uso de teorias criminoldgicas.

* Aportacién al avance tedrico.

1.2. Metodologia y analisis de resultados 20%

Diseino de la investigacion y aspecto analitico:
* La adecuacién y coherencia de la metodologia.

* La adecuacion de la interpretacion de resultados.
* La adecuacion del proceso analitico.

* La integracion en la sintesis de los resultados en relacién a la teoria existente y

las investigaciones anteriores y/o de otros autores consultados. Limitaciones y
propuestas de continuidad.

2.Estructura, formay adecuacion del trabajo 30%

La adecuacién formal del informe (estructura y presentacion).

* La expresion escrita, de forma que sea comprensible para el lector (no se

tendran en cuenta como elementos negativos el uso de modismos del espafiol,

siempre y cuando se mantenga el nivel de comprensién formal del problema).

 La adecuacion, claridad y valor comunicativo de las tablas, cuadros, y graficos
utilizados.

» Laasociacion inequivoca de las tablas, cuadros, graficos citados en texto

mediante numeracion.

* La pulcritud tipografica y ortografica.

 La adecuacion de la forma de citacién a Normas APA.

» La asociacién de las citas en texto respecto a la bibliografia (o referencias)

incluida en el Informe.

0,
3. Exposicién oral y defensa publica 30%
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« Calidad de la exposicion: estructuracion, fluidez, expresion oral y ajuste al
tiempo asignado.

« Utilizacién de elementos multimedia de apoyo a la presentacién (por
ejemplo, diapositivas realizadas con Power Point, se tendra en cuenta que
tengan un disefio atractivo, conciso, creativo, ajustado al tiempo...).
 Precision en las respuestas a las preguntas de la Comisién Evaluadora.
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NOTA 1: Se debe aprobar cada apartado para superar la asignatura.

NOTA 2: Se debera obtener una puntuacién minima de 5 sobre 10 en la calificacion final de la
asignatura, para superar la misma.

NOTA 3: El alumnado tiene derecho a dos convocatorias por asignatura dentro del curso académico en
el que se matricula.

Sistema de calificacion

Se establecera una calificacion en los siguientes computos y términos:

Nivel de Competencia Calificacion Oficial Etiqueta Oficial
Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0 -8,9 Notable
Aceptable 5,0 -6,9 Aprobado
Aun no competente 0,0-49 Suspenso

El nivel de competencia en cada una de las actividades realizadas se medira, en términos
generales, en funcion de la adecuacién en el planteamiento de los contenidos generales y
contenidos especificos, asi como en la correccién de la estructura formal y organizacién del
discurso (semantica, sintaxis y Iéxico). Por ultimo, se valorara la originalidad y creatividad,
valorando también la fundamentacion bibliografica de éstas.
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5. Anexos

Anexo |. Opciones tematicas

VIOLENCIA DE GENERO Y VIOLENCIA HACIA LA MUJER

e Tratamiento de agresores condenados por violencia de género.
e Intervencion con victimas de violencia de género.

¢ Hijos e hijas de mujeres victimas de violencia de género.

e Violencia de género en las distintas etapas del ciclo vital.

¢ Derecho penal en violencia de género.

e Factores de riesgo de la violencia de género.

¢ Victimologia en violencia de género.

¢ Prevencion de la violencia de género.

e Ciberviolencia de género.

e Abuso, acoso y agresién sexual.

e Mediacion y empoderamiento en victimas de violencia de género.

VIOLENCIA ESCOLAR Y ACOSO ESCOLAR

e Caracterizacion del acoso escolar.

e Factores de riesgo del acoso escolar.
¢ Prevencion del acoso escolar.

e Victimologia en acoso escolar

e Cyberbullying

e Mediacién

DROGODEPENDENCIAS

¢ Prevencion de la conducta adictiva.

¢ Factores de riesgo de la conducta adictiva.

e Conducta adictiva relacionada con la delincuencia y la victimologia.
e Conducta adictiva y derecho penal.

e Drogodependencias en establecimientos penitenciarios.

e Tratamiento de la conducta adictiva.

DELINCUENCIA ORGANIZADA

e Trata de personas
¢ Nuevas figuras delictivas: delitos de odio, racismo y xenofobia, islamofobia...
e Estudio de carreras delictivas

e Sectas coercitivas
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e Terrorismo
¢ Procesos de radicalizacion y des-radicalizaciéon

e Programas de desradicalizacion europeos
¢ Radicalizacion en prisiones

CRIMINALISTICA Y CRIMINOLOGIA FORENSE

e Técnica Policial.

¢ Metodologia para la investigacion de los delitos.

e La inspeccion ocular técnico policial.

e |[dentificacion personal.

¢ Dactiloscopia.

¢ Busqueda, localizacion y recogida de huellas dactilares.

e El peritaje lofoscopico.

e Manchas biologicas: Busqueda, localizacion y traslado al laboratorio.
e Investigacion de hechos delictivos perpetrados con armas de fuego.
e Balistica Forense (Balistica identificativa y de heridas).

e El informe pericial balistico.

e Documentoscopia: Estudio documentoscépico inicial.

¢ Investigacion de los delitos medio ambientales.

SEGURIDAD PRIVADA Y CUERPOS Y FUERZAS DE SEGURIDAD DEL ESTADO

e Fuerzas y cuerpos de seguridad y seguridad privada en la proteccion de los
derechos fundamentales: aspectos legales y criminoldgicos.

e Investigacion privada

¢ Auditorias de seguridad

MIGRACIONES

¢ Factores de riesgo en el proceso migratorio desde una perspectiva
criminoldgica.

e Justicia transnacional y derechos humanos: la criminologia frente a las victimas de
violaciones graves de derechos

e Derechos humanos y discriminacion en el sistema de Justicia penal

e Menores infractores y Menores no acompanados.

DERECHO PENAL

e Justicia restaurativa.
¢ Mediacion penal.
¢ Actualidad de las teorias de la pena y sus consecuencias criminologicas.
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¢ Tratamiento legislativo y jurisprudencial de delitos.
¢ Analisis historico de la politica criminal de un Estado.
¢ Evolucion de figuras delictivas.

NEUROCRIMINOLOGIA.

¢ Bases organicas de la violencia.

e PSICOLOGIA CRIMINAL

¢ Factor de riesgo de la criminal.

e Tratamiento de la conducta delictiva.

¢ Prevencion de la conducta delictiva.

e Técnicas de obtencion de informacién en hechos criminales: - entrevistas a
victimas y testigos - deteccion de la mentira - interrogatorio policial - declaracion en
sede policial.

OTROS ANEXOS

Se puede acceder a todos desde “recursos y materiales” del aula de TFM. Ademas
de estos anexos, se ha de depositar también el expediente de notas, descargable de e-
secretaria (véase pagina 17)
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	1. Organización general
	1.1. Datos de la asignatura
	1.2. Introducción a la asignatura
	1.3. Competencias y resultados de aprendizaje
	COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES.
	• Elegir el tema.
	• Ponerse en contacto con su Director o Directora.
	• Seguir las instrucciones de la guía didáctica.
	• Realizar la búsqueda bibliográfica pertinente.
	• Aplicar los conocimientos adquiridos durante el Máster.
	• Redactar el trabajo, con las normas mínimas de coherencia, y sin faltas ortográficas ni de redacción.
	1. El estudiante podrá solicitar el cambio de tema o de dirección de TFT, mediante escrito debidamente motivado y dirigido a la Directora del Título, quien resolverá, en el plazo máximo de quince días naturales, computables desde el día siguiente a la...
	2. El Director del TFT podrá solicitar su renuncia a la dirección, mediante escrito motivado y dirigido a la Directora del Título, quien resolverá, en el plazo máximo de quince días naturales, computables desde el día siguiente a la recepción de la so...
	3. La asignación de TFT y de director del mismo tendrán una validez máxima de un curso académico, pasado el cual deberá procederse a una nueva asignación, salvo que por razones debidamente acreditadas se hubiera impedido su terminación en plazo. Por e...
	✓ Extensión máxima (orientativa): 70 páginas sin contar los anexos.
	✓ Tipo de letra: Arial 11 pt sin sangrías
	✓ Interlineado: 1,5
	✓ Márgenes superior, inferior y derecho: 2.5, izdo.: 3
	- Título del TFM.
	- Nombre de la persona que presenta el TFM, así como su número de DNI.
	- Nombre de la persona que dirige el TFM.
	Contenido Título
	Índice paginado
	Resumen y abstract
	Marco teórico
	Objetivos
	- Objetivo principal del estudio.
	- Objetivos específicos.

	Metodología y plan de trabajo utilizados
	✓ Se ha de justificar algunos aspectos del diseño: por qué se pidió a los participantes que hicieran lo que hicieron (en el Procedimiento se pormenoriza lo que se les indicó y lo que realizaron).
	✓ Es importante para conocer la representatividad de la muestra y hasta dónde se generalizan, sin riesgos, los resultados
	✓ Nº de participantes, proporción de hombres y mujeres, el rango de edad (con medias y desviaciones estándar) y la ocupación, si es el caso.
	✓ Informar sobre qué base fueron seleccionados: si ésta fue genuinamente aleatoria, debe indicarse cómo se logró.
	✓ Si algunos de los seleccionados rehusaron participar, ha de señalarse cuántos y los motivos.
	✓ Se deben proporcionar suficientes detalles relevantes para quien trate de reproducir la investigación.
	✓ Si se utilizan ilustraciones, irán después de hacer referencia a ellas. Si se requiere dar muchos detalles, mejor incluirlas como anexo. Los cuadros, tablas y organigramas deben estar debidamente referenciados, indicando autores, fechas y fuente doc...
	✓ Indicar lo que se dijo a los participantes, cómo se les dijo y qué se les pidió hacer (el por qué irá en el apartado Diseño)
	✓ Indicar qué historia se les contó, cuánto se les refirió acerca del propósito del estudio y si fue verbalmente o por escrito, si realizaron pruebas de práctica y si se les interrogó tras efectuar la actividad.
	✓ Se detallarán en orden cronológico las etapas del procedimiento.
	✓ En el plan de trabajo se pueden especificar brevemente las fases del estudio, por orden cronológico.
	- Fase 1. Planificación y diseño
	- Fase 2. Recogida de datos
	- Fase 3. Análisis y presentación de resultados
	- Fase 4. Discusión de resultados y elaboración de conclusiones
	A. Los estudios basados en investigación-acción se orientan al cambio y mejora de la práctica en sus contextos reales. Se expone el modelo de investigación- acción y el proceso de la espiral autorreflexiva: planificación, acción, observación y reflexi...
	a. Objetivos del proyecto aplicado,
	b. La descripción del proyecto, la metodología aplicada, el enfoque desde el cual se aborda el trabajo,
	c. Los sujetos con los que se trabaja, con la descripción y características más importantes,
	d. Los instrumentos que se utilizan,
	e. El plan de actuación, las fases del proyecto, acciones a realizar en cada una,
	f. Las incidencias, etc.
	B. En el caso del Estudio de casos, la metodología de trabajo es difícil de estructurar y en cada caso particular será diferente, aunque se pueden centrar en las siguientes fases:
	a. La selección y definición del caso,
	b. La elaboración de una lista de preguntas,
	c. La localización de las fuentes de datos,
	d. El análisis e interpretación,
	e. La elaboración del informe.
	Análisis de datos y resultados Análisis de datos
	Resultados
	✓ Cómo evolucionó la idea general a través del tiempo.
	✓ Cómo evolucionó la comprensión del problema.
	✓ Qué medidas se tomaron a la luz de la comprensión señalada y cómo se hizo frente a los problemas.
	✓ Los efectos que generaron las acciones tomadas.
	✓ Las técnicas utilizadas para recoger la información.
	✓ Los problemas que encontraron al utilizarlos.
	✓ Cualquier problema ético que se planteó.

	Conclusiones
	a. Alcance de los resultados más significativos y relación con otros estudios u otras experiencias profesionales similares.
	b. Reflexión sobre la práctica, limitaciones, propuestas de mejora, aplicaciones e implicaciones para el tema escogido. Sugerencias de cara a futuros estudios encaminados a resolver estos nuevos problemas surgidos. Sugerir modificaciones o mejoras con...
	c. Posibles vías de indagación y líneas futuras de intervención. Consideraciones para la continuación de la línea de estudio.
	1. Recordar el objetivo del estudio.
	2. Realizar un breve resumen de los resultados obtenidos.
	3. Ubicar los resultados en el contexto de otros estudios u otras experiencias profesionales similares.
	4. Si está bien diseñado y realizado, indicar las implicaciones teóricas de los resultados.
	5. Mencionar las limitaciones del trabajo / estudio.
	6. Proponer recomendaciones de estudios futuros relacionados (sugerencias apoyadas en sus resultados).

	Referencias bibliográficas
	✓ Debe revisarse el estilo APA.
	✓ Debe haber una correspondencia exacta entre las citas del texto y las referencias bibliográficas.
	✓ Tener en cuenta las diferencias en referencias de libros, capítulos o artículos, entre otras.
	✓ Las referencias deben ir ordenadas alfabéticamente, por el primer apellido del autor.
	✓ Se recomienda ajustar la sangría a la segunda línea y a las siguientes en cada referencia (párrafo francés) para facilitar la localización de cada referencia.

	Anexos
	Otros aspectos formales
	✓ Cada apartado principal deberá comenzar en una nueva página.
	✓ Pueden incluirse notas a pie de página, numeradas consecutivamente (El tamaño de la letra será menor que el del texto).
	✓ Las figuras y tablas deben integrarse en el documento, lo más próximas al lugar en que se citen, numeradas correlativamente. Las figuras o tablas deben llevar pie centrado.

	Depósito del Trabajo
	Para poder presentarse se debe haber superado todos los complementos de formación, y el trabajo ha de haber sido realizado con supervisión académica. Se puede defender el TFM con dos asignaturas teóricas suspendidas, si bien no se obtendrá el Título h...
	- El alumnado que no supere los complementos de formación no podrá cursar la asignatura de TFM por no cumplir con el requisito de tener todo aprobado.
	• Anexo 2. Solicitud de defensa del Trabajo (disponible en el apartado de recursos y materiales del aula de la asignatura), firmado por el estudiante.
	• Anexo 3. Informe de autorización del director (disponible en el apartado de recursos y materiales del aula de la asignatura), firmado por la persona que haya dirigido el TFM.
	• Certificación de las calificaciones de todas las materias del Máster (disponible en la Secretaría Virtual: VIUspace –> Mi progreso académico –> Obtener certificado sin validez oficial, solo a título informativo).

	Acto de presentación y defensa
	1) Exposición del trabajo por parte del/la estudiante, durante un máximo de 20 minutos (se requiere soporte de presentación multimedia, es decir, PPT).
	2) Debate del estudiante con la comisión evaluadora por un tiempo máximo de 10 min.




	3. Metodología
	1. Asignatura Metodología e Investigación (asignatura transversal al desarrollo del Máster)
	2. Tutorías
	a. Tutorías colectivas
	b. Tutoría individual

	3. Trabajo autónomo del alumnado

	4. Evaluación
	5. Anexos
	Anexo I. Opciones temáticas
	CRIMINALÍSTICA Y CRIMINOLOGÍA FORENSE
	DERECHO PENAL
	OTROS ANEXOS

