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1. Organizacion general

Datos de la asignatura

Practicas externas

Practicas externas (6 ECTS)

Tipo de formacion Obligatoria
Caracter Presencial
Semestre 20
Requisitos previos Ninguno
Dedicacién por ECTS | 25 horas

Equipo docente

Direccion de Titulo

Profesor de prdcticas

Profesor de prdcticas

Profesor de prdcticas

V.05

direccion.mpsi@universidadviu.com

Dra. Patricia Jiménez Garcia-Escribano

patricia.jimenez.e@professor.universidadviu.com

Dfia. Asuncidén Tejedor Huerta

mariaasuncion.tejedor@universidadviu.com

Dr. Javier Postigo

javier.postigo@universidadviu.com
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Introduccion

El presente mddulo incluye practicas externas. La informacidn de caracter general sobre las mismas
se detalla en el Reglamento de Practicas de la Universidad Internacional de Valencia. El objetivo es
ofrecer al alumnado una formacidn de excelencia y una capacitacién especializada en los diferentes

ambitos de actuacion de la Psicologia de la Intervencion Social y Comunitaria.

Para la realizacion de las practicas externas, el alumnado podrd optar a los centros publicos o
privados vinculados al ambito de la Psicologia de la Intervencidn Social y Comunitaria con los que
exista convenio vigente, o pueda establecerse la apertura de convenio a solicitud del alumnado o

por necesidades geograficas.

El alumnado deberd incorporarse al centro, o centros, en el momento en que se le notifique que
puede comenzar la realizacién de las practicas. Este master responde precisamente a esa necesidad
de formacién avanzada, pero ademas capacita al alumnado para poner en practica todos esos

conocimientos en el contexto social.

Las actividades abarcadas en el periodo de prdcticas estan orientadas a la practica de técnicas de

intervencién del campo de la Psicologia de la Intervencién Social y Comunitaria.

Objetivos generales

Las practicas profesionales tuteladas se conciben en el marco de la inmersién del alumnado en la
realidad profesional de la Psicologia de la Intervencién Social y Comunitaria, en las cuales el
alumnado actuard como profesional en formacidn, bajo la adecuada supervisidn y autorizacién de

un/a psicélogo/a tutor.

Competencias y resultados de aprendizaje
COMPETENCIAS GENERALES
CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser

originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de

investigacion.
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas

amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

aplicacion de sus conocimientos vy juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y

sin ambigliedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habrd de ser en gran medida autodirigido o

auténomo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA

CEOQ2 - Disefiar campafias, estrategias de marketing e iniciativas de comunicacién en los medios en

el contexto de programas de intervencién psicosocial y comunitaria.

CEO3 - Evaluar los resultados e impacto en el bienestar psicosocial y comunitario de un programa

de intervencion implementado en el ejercicio del psicélogo de intervencidn social.

CEO4 - Aplicar estrategias avanzadas de analisis cualitativo y cuantitativo en la toma de decisiones

acerca de la eficacia y fiabilidad de los programas de prevencion e intervencién social y comunitaria.

CEO5 - Diseiiar instrumentos para la evaluacién y deteccién de necesidades en el contexto de la

psicologia de la intervencion social y comunitaria.

CEO7 - Aplicar estrategias avanzadas de intervencion en el dmbito de la psicologia social adaptadas
a las necesidades y problemas de las familias y los menores y a los procesos psicosociales de sus

causas y origenes.

CEOS8 - Elaborar informes técnicos, recomendaciones y dictdmenes de intervencién en el contexto
del acogimiento familiar y la adopcién, considerando los recursos, apoyos, capacidades,

expectativas y caracteristicas de la familia.
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CEOQ6 - Analizar recursos, estrategias y técnicas de negociaciéon y mediacion para la resolucién de

conflictos y problemas interpersonales y/o intergrupales.

CEO1 - Aplicar técnicas y estrategias avanzadas en el disefio, planificacidon y ejecucién de programas

y proyectos de intervencién basados en la psicologia de la intervencidn social y comunitaria.

CEQ9 - Aplicar técnicas y estrategias avanzadas para el desarrollo emocional, el empoderamiento

de personas, grupos y comunidades y su adhesién a la intervencién.

2. Agentes implicados en las practicas

Teniendo en cuenta que las practicas son fruto de la interaccidn de diferentes actores a lo largo de
su planificacion, desarrollo y evaluacidn, presentamos a continuacion una breve exposicién en

relacidn a las funciones que desempefia cada uno de ellos.

Departamento de Practicas

El Departamento de practicas es el responsable de la blisqueda y gestidn de los centros de practicas.
Las gestiones se realizan a través del Aula General de Titulo y del Portal de Practicas. Para dudas

relacionadas, consulta a tu orientador académico mediante el formulario habilitado en campus.

Profesor/a de las practicas

En términos generales, el/la profesor/a de practicas es el nexo de unién entre VIU y el/la tutor/a
asignado en el centro, asi como la persona que acompaia y da apoyo académico al estudiante

durante el desarrollo de las practicas y responsable evaluador de la memoria de practicas.

El/la profesor/a de practicas mantiene una relacién fluida con los estudiantes, mediante la
realizacion de tutorias colectivas y un seguimiento personal a través de tutorias individuales o los

foros/actividades.
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Tutor/a del centro de practicas

El/la tutor/a del centro es el/la guia y evaluador/a del estudiante durante el desarrollo de las

practicas.

Las actividades a realizar dentro de los centros de practicas son dirigidas por los tutores del centro,

con el fin de cumplir los objetivos y competencias.

Centros de practicas

Los centros de Practicas estaran sujetos a acuerdos de colaboracién firmados con el compromiso y
garantias del cumplimiento del mismo por ambos agentes implicados. Los centros de practicas
deberan contar con profesionales de la psicologia que realicen las funciones del profesional
psicélogo de la intervencién social, recogidas en el perfil profesional del Colegio Oficial de

Psicdlogos (mas informacion: https://www.cop.es/perfiles/contenido/is.htm#Funciones).
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3. Estructura de las practicas

Durante el desarrollo de las practicas el estudiante conoce, analiza y participa de la realidad
profesional, gracias al trabajo colaborativo entre los centros y Universidad. La siguiente tabla ofrece
el detalle de la distribuciéon de créditos en funcion de la actividad a desarrollar por parte del

alumnado durante el periodo de practicas:

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 17 30%
Trabajo auténomo 33 0
Practicas presenciales 100 100%

Planificacion temporal

El plazo de realizacion de las practicas y las fechas de entrega de memoria en primera y segunda

convocatoria estan indicadas en el calendario de titulo, disponible en el Aula General de Titulo.

Fase inicial: previa a la realizacion de las practicas

Previo al inicio de la asignatura, tiene lugar una videoconferencia informativa a cargo del

Departamento de Practicas sobre la gestion con los centros de practicas.

Al inicio de la asignatura de practicas, el/la Profesor/a de practicas realiza una tutoria colectiva

inicial para explicar el funcionamiento y desarrollo de la asignatura.

Fase intermedia: estancia en el centro

Eltiempo de estancia en el centro estd sujeto al calendario general del titulo. El estudiante debe acogerse

a las actividades y horarios establecidos por el centro donde realice las practicas.

Al final de la estancia, el estudiante es evaluado por el tutor del centro de practicas siguiendo el

documento de evaluacion facilitado por el profesor de practicas.
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Actividades a realizar por los estudiantes en el centro:

Las funciones que, de forma general, el alumnado podrd llevar a cabo durante el desarrollo de las

practicas, serdn las siguientes:

Atencién directa: Intervenir directamente con la poblacién objetivo de los servicios para
evaluacion, orientacién y/o solucidon de problemas, asi como construir habilidades,
competencias y/o recursos, pudiendo ser esta atencidén directa a individuos, grupos o
comunidades.

Asesoramiento y consultoria: La intervencion serd indirecta y dirigida hacia el personal o
direccién de programas o servicios, respecto a su funcionamiento, implementacion, opciones
alternativas, superacion de crisis o resolucién de conflictos. Se orientara y asesorara a aquellos
gue estan en contacto con la poblacion objetivo.

Dinamizacién comunitaria: Dinamizar el potencial de recursos que una comunidad posee, como
reconstruir un tejido social solidario creando flujos de apoyo en la comunidad, promocién de
movimientos asociativos, impulso de generacién de proyectos nacidos de las necesidades de
cada comunidad, etc.

Investigacion: Realizacion de prospecciones, estudios y trabajos de investigacion que
contribuyan al avance del cuerpo de conocimientos que sustentan la actividad profesional.
Planificacién y programas sociales: Definicion de la poblacidon destinataria, deteccién de
necesidades poblacionales, objetivos, creacidn de servicios y/o recursos.

Evaluacién de programas sociales: estudio sistematico de los componentes, procesos y
resultados de las intervenciones psicosociales y/o programas.

Formacidn: Disefio y realizacién de actividades formativas para poblacion general, como para

otros psicélogos u otros profesionales de la intervencién social.

Fase final: una vez finalizado el periodo de estancia en el centro de practicas

Una vez se ha finalizado el periodo de estancia en el centro, el estudiante debe hacer entrega dentro de

la pestaia de “Actividades” del aula de:

a)

V.05

Memoria Final de Practicas, cuyo contenido y estructura se detalla en el apartado siguiente.
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4. Evaluacion

Sistema de evaluacion

El Modelo de Evaluacion de estudiantes en la Universidad se sustenta en los principios del Espacio
Europeo de Educacién Superior (EEES), y esta adaptado a la estructura de formacidn virtual propia

de esta Universidad. De este modo, se dirige a la evaluacién de competencias.

La evaluaciéon del Médulo de las Practicas Externas, representa un 10% de la nota final del titulo (6

ECTS del total de 60 ECTS).

Atendiendo a la Normativa de Evaluacién de la Universidad, se tendra en cuenta que la utilizacion
de contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser citada adecuadamente en los trabajos
entregados. Los casos de plagio serdn sancionados con suspenso (0) de la actividad en la que se
detecte. Asimismo, el uso de medios fraudulentos durante las pruebas de evaluacién implicara un

suspenso (0) y podra implicar la apertura de un expediente disciplinario.

Criterios y documentos para la evaluacion

La evaluacién de las practicas externas incluye el aprovechamiento de las practicas y la elaboracién
de una memoria de las mismas. Se determinara la adquisicidon de las competencias trabajadas en la
asignatura evaluando los resultados de aprendizaje mediante los siguientes procedimientos y su

correspondiente calificacion final.

1. Evaluacién del tutor/a externo: Los tutores/as profesionales del centro de
practicas emitirdn una evaluacion sobre el desempefio del alumno que han
tutorizado en su centro profesional. En él, ademas de todas las observaciones que
se consideren oportunas, se harad constar una calificaciéon numérica razonada
del/de la alumno/a de 0 a 10 que tendra un valor del 30% en la calificacién en la
asignatura de las practicas externas y serd imprescindible aprobar para que la
asignatura se considere aprobada.

2. Evaluacion del tutor interno: El tutor interno emitira una evaluacién sobre el
desempeiio del alumno en relacidn a los procesos de coordinacion y seguimiento
relacionados con las Practicas Externas. Se hard constar una calificacién numérica

razonada del/de laalumno/a de 0 a 10 que tendra un valor del 20% en la calificacion
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en la asignatura de las practicas externas y sera imprescindible aprobar para que la
asignatura se considere aprobada.

3. Calidad de la Memoria de practicas, en la que quedaran reflejadas las actividades
desarrolladas. Su evaluacidn se basard en rubricas evaluativas expuestas en la
siguiente pagina. Se hard constar una calificacion numérica razonada del/de la
alumno/a de 0 a 10 que tendra un valor del 50% en la calificacién en la asignatura
de las practicas externas y serd imprescindible aprobar para que la asignatura se

considere aprobada.

Para la calificacidn general de la Memoria se tendran en cuenta algunos aspectos tan relevantes

como:

- Claridad y estructuracion de la presentacién de los datos e informaciones requeridas.

- Capacidad descriptiva y argumentativa de las actividades desarrolladas en las practicas
sobre las aportaciones tedérico-cientificas que fundamentan su intervencién.

- Organizacién, presentacion y ortografia.

- Redaccién, documentacién, argumentacion, rigor conceptual y uso adecuado del
vocabulario especifico de la disciplina.

- Citas bibliograficas pertinentes y adecuadamente referenciadas.

- Presencia de tablas, figuras, anexos, etc., relevantes y debidamente presentadas.

El/la tutor/a académica de la VIU emitird la calificacion de las practicas y elaborara el Acta. En la
materia de Prdcticas, la Evaluacién de las Competencias adquiridas por el alumnado sera el

resultado de las siguientes evaluaciones parciales:

Evaluacién por parte del tutor externo 30%
Evaluacién por parte del tutor interno 20%
Memoria de Practicas 50%

V.05 Guia Didactica - Practicas_12MPSI
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a. Portada. Sin paginar, se debe utilizar la plantilla
gue se encontrara en el aula.

b. indice con paginacién.

c. Descripcioén del centro o servicio en el que se han
realizado las practicas:

i Datos basicos del centro.
ii. Organigrama.
iii. Caracteristicas principales.
iv. Caracteristicas de la poblacién
atendida.

d. Descripcién de los principales objetivos de las
practicas.

e. Descripcion y desarrollo de las actividades
llevadas a cabo durante las practicas.
Cronograma.

Autoevaluacion de las competencias adquiridas.

g. Conclusiones y valoracion general.

h. Referencias bibliograficas utilizadas (normativa
APA 72 ed.).

i. Anexos (si se consideran pertinentes).

Extension: 10-20 paginas (anexos incluidos).

Tipografia: Arial 11pt sin sangrias.

Interlineado: 1.5.

Mdrgenes superior, inferior y derecho: 2.5;

izquierdo: 3.

Alineamiento: Justificado a ambos lados.

Paginas: numeradas, a doble cara.

Todos los graficos, figuras y tablas deben estar

numeradas y llevar titulo.

La primera vez que aparezcan siglas en el texto, hay

gue especificar su significado.
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COMPETENCIA: DESCRIBIR Y ANALIZAR CRITICAMENTE LA ESTANCIA DE PRACTICAS DESARROLLADA

Internacional

Aun no
Muy competente Competente Aceptable
competente
. En la presentacion L
Claridad y . . o La presentacion
. La practica realizada se | de la practica
estructuracion . En la | de la
presenta clara y estructurada, | realizada faltan L ) L
dela . presentacion de | informacién
o s incluyendo todas las | algunos datos (poco L .
presentacion de | . . . la practica faltan | requerida es
informaciones requeridas y | relevantes), pero la .
datos e p . . algunos  datos | incompleta vy
. : organizandolas informacion ,
informaciones , | relevantes. esta
k adecuadamente presentada esta .
requeridas . desorganizada
bien estructurada
El analisis critico
i . . lanteado sobre las Alisi
Clarld.ad, El andlisis critico planteado P .. El .anaI|5|s es No hay analisis
profundidady | ., . .o orécticas  es pFaCFICBS es | pertinente, pero ni reflexion
estructuracion pertinente y relevante pertinente Y | la estructuracion Pasa  de Ia;
del analisis y la | disi relevante. y claridad de las descrincion a las
reflexion sobre E :fma SIS se presgnta c.on El analisis se | argumentaciones . 'p
2 on claridad 'y estad bien opiniones  no
las practicas presenta con | son claramente
- estructurado. . . - fundamentadas.
realizadas claridad y esta bien | mejorables.
estructurado.
El banaI|5|sI critico plant'eado Bl analisis  es No hav andiisic
so,r.e as  aportaciones pertinente, pero | y i
tedricas que fundamentan su la estructuracion | M reflexion.
i fe i . . Pasa de a
|n'TervenC|on es pertinente y | g op4lisis  critico y claridad de las descripcion a las
. relevante. planteado sobre las | argumentaciones L P
Claridad, Identifica  y  transfiere | aportaciones son claramente | oP'M'ones - no
i fund tad
profundldaf:l’y contenidos relevantes de las | teéricas que | mejorables. undamentadas.
estrucslfr_auon materias cursadas para las | fundamentan  su | menciona No es capaz de
delanalisisyla | p icticas realizadas. intervencién es : transferir
reflexion sobre asignaturas inf .
) Identifica lagunas concretas | pertinente Y | vinculadas con el | Mtormacion,
las aportaciones 9 asumiendo  su
;. en su formacién, y las formula | relevante. ‘rea de practi
tedricas que area de practicas, ., d
en clave de formacion | analisis se | pero no explicita | PS/cePeion  de
fundamentan su P ; P falta de
e encion permanente. presenta con | contenidos o] formacién
Formula criticas constructivas | claridad y esta bien | perspectivas de exclusivamente
al disefio del titulo. estructurado. analisis de esas como
El analisis se presenta con ?es:g\r/lzr:i(rezs ara deficiencias del
claridad y esta bien ese 4mbito P titulo.
estructurado. )
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Organizacion,
presentacion,

La Memoria estd organizada.

Hay un hilo argumental claro
que va recorriendo los temas
tratados.

Requisito:
correccién
ortografica.

Se cumplen sélo el

Requisito:
correccién
ortografica.

Se cumplen sélo

La Memoria
estd
desorganizada.
Los temas son
tratados de
forma reiterada
y/o sin un hilo
argumentativo

ortografia Correccién ortografica y de 75 % de los el 50 % de los conductor.
puntuacion. subcr?terios subcr.iterios Hay faltas de
Presentacion cuidada. anteriores. anteriores. ortografia y de
puntuacioén.
La presentacion
es descuidada.
Los contenidos presentados La seleccién de
en la memoria son contenidos no
» técnicamente correctos y Requisito: Requisito: es pertinente.
Documentac'l?n, pertinentes, seleccionados de | correccién correccién La
argumentacion, | f,entes de informacién ortografica. ortografica. argumentacion
rigor conceptual | relevantes Se cumplen sélo el Se cumplen sélo | esinconexa
y uso adecuado La argumentacion es 75%d p| |50 9 " .
del vocabulario o delos el 50 % de los Hay un uso
i adecuada. subcr?terios subcr.iterios inadecuado de
Los conceptos y el anteriores. anteriores. vocabulario y
vocabulario técnico estan términos
utilizados adecuadamente. técnicos.
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