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1. Organizacion general

1.1. Datos de la asignatura

TITULACION | Master en Epidemiologia y Salud Publica

ASIGNATURA | Trabajo de Fin de Master

Edicion |Octubre 24

COPIGO - EDICON - GrUpo- Al | (MU 10 02825 T Fnde Mt
- NOMBRE ASIGNATURA

Caracter | Obligatorio

Semestre | Segundo

Idioma en que se imparte | Castellano

Requisitos previos | No existen

Dedicacion al estudio por ECTS | 25 horas

1.2. Introduccion a la asignatura

El Trabajo Fin de Master (en adelante TFM) es una de las actividades de aprendizaje mas
importantes del programa. El alumnado tiene la oportunidad de profundizar en el estudio de
un tema de su interés, desarrollando competencias y habilidades fundamentales tales como
la capacidad de planificar un proceso, resolver problemas, analizar e interpretar resultados,

o defender propuestas mediante una comunicacioén eficiente.

El TFM consiste en la planificacion, realizacion, presentacion y defensa de un proyecto
original sobre un tema relacionado con los contenidos tedricos del master. Su finalidad es
propiciar la aplicacién de las habilidades y los conocimientos adquiridos en el resto de las
materias del Master, asi como facilitar el desarrollo de competencias relevantes. El TFM se
realiza bajo la direccion de un/a director/a, cuya funcién es orientar y ayudar al/a la alumno/a

en cada una de las fases de su realizacion. El alumno/a contactara con un tutor/a de TFM
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para la presentacion del trabajo en los plazos previstos y con los estdndares de calidad
exigibles (ver procedimiento a través de la plataforma). El Trabajo Fin de Master se elabora
a lo largo del segundo semestre y se presenta al final del Mé&ster, una vez superados los

modulos anteriores.

Lo no contemplado en esta guia se regula por el Reglamento General de TFM/TFG. La
normativa de habilitacién del titulo corresponde a la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio,
BOE de 14 de junio de 2013.

1.3. Competencias y resultados de aprendizaje
COMPETENCIAS GENERALES

CG.1.- Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser

originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CG.2.- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas

amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CG.3.- Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de

sus conocimientos y juicios.

CG.4.- Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar

estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o0 autbnomo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA

CEOG6 - Identificar estudios de investigacion en Salud Publica con problemas y dilemas
éticos en cualquiera de sus fases.

CEO8 - Disefiar un estudio epidemiolégico mediante metodologia cuantitativa y/o
cualitativa.

CE11 - Desarrollar programas de deteccion precoz de enfermedades
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2. Contenidos/temario

Esta asignatura no tiene contenidos ya que se basara en la realizacion de un trabajo de
investigacion, en forma de articulo de investigacion, a propuesta del alumnado y pactado con
su tutor/a, siguiendo las materias impartidas en las asignaturas y las indicaciones del tutor/a
que le dirija dicho trabajo.

Los posibles tipos de trabajos de investigacion seran los siguientes:
1. Disefios descriptivos, transversales.
2. Disefos descriptivos de tipo analitico.

3. Disefios experimentales que contaran previamente con permisos de Comités de Etica e
Investigacion del centro en el que el alumno realice el trabajo. Si el centro no dispone de
Comité de Etica e Investigacion, el alumno no podra realizar este tipo de trabajo.

4. Revisiones bibliograficas del tipo integrativa o sistematica. No se aceptaran revisiones
clasicas o narrativas.

5. Disefos cualitativos.

Todos los trabajos TFM (en funcion del disefio elegido) respetaran los principios éticos en
investigacion de las ciencias de la salud, incluirdn una revision de la literatura, el enfoque
metodoldgico, tendran resultados, una discusion critica, asi como conclusiones y la relacion
de fuentes utilizadas.
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3. Metodologia

La modalidad de ensefianza propuesta para el presente titulo guarda consonancia con la
Metodologia General de la Universidad Internacional de Valencia, aprobada por el Consejo de
Gobierno Académico de la Universidad y de aplicacion en todos sus titulos.

Este modelo, que vertebra el conjunto de procesos de ensefianza y aprendizaje de la institucion,
combina la naturaleza sincrona (mismo tiempo-diferente espacio) y asincrona (diferente tiempo
-diferente espacio) de los entornos virtuales de aprendizaje, siempre en el contexto de la
modalidad virtual.

El elemento sincrono se materializa en sesiones de diferente tipo (clases expositivas y
practicas, tutorias, seminarios y actividades de diferente indole durante las clases online) donde
el profesor y el estudiante comparten un espacio virtual y un tiempo determinado que el
estudiante conoce con antelacion.

Las actividades sincronas forman parte de las actividades formativas necesarias para el
desarrollo de la asignatura y, ademdas, quedan grabadas y alojadas para su posterior
visualizacion.

Por otro lado, estas sesiones no solamente proporcionan espacios de encuentro entre
estudiante y profesor, sino que permiten fomentar el aprendizaje colaborativo, al generarse
grupos de trabajo entre los estudiantes en las propias sesiones.

Los elementos asincronos del modelo se desarrollan a través del Campus Virtual, que contiene
las aulas virtuales de cada asignatura, donde se encuentran los recursos y contenidos
necesarios para el desarrollo de actividades asincronas, asi como para la interacciéon y
comunicacion con los profesores y con el resto de departamentos de la Universidad.

4. Actividades formativas

4.1. Desarrollo del Trabajo

Tutoria Colectiva de la Comision

Alo largo del curso se llevaran a cabo 2 tutorias colectivas por parte del profesorado responsable
de TFT. Se realizara una tutoria al inicio de la asignatura en la que se presentara la asignatura
y se explicara en qué consiste el desarrollo del trabajo. Y una segunda tutoria a mitad de la
asignatura en la que se explicara el proceso del depdsito, la elaboracion y defensa del TFT.
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Solicitud de la tematica del Trabajo de Fin de Titulo

Previamente al comienzo del trabajo y tras la videoconferencia inicial de presentacion de la
asignatura, se realizara por parte del alumno la Solicitud de la Linea Tematica de TFT a través
de la entrega de una actividad en el aula. Se pueden elegir hasta tres de las lineas tematicas que
se indican dentro de la actividad.

La linea tematica de eleccién sera formulada de manera amplia con el objetivo de que cada
estudiante establezca con su director/a de TFT las especificidades de su trabajo en el marco de
la temética asignada. El titulo final del trabajo sera algo especifico del mismo y se puede ir
modificando a lo largo del curso. No obstante, en caso de requerir un cambio de linea tematica,
se debe cumplimentar la Solicitud Cambio de Tematica de TFT y entregarla en la actividad
correspondiente del aula.

Direccion del Trabajo de Fin de Titulo

El trabajo sera dirigido por un/a director/a, docente de la Universidad. La asignacién definitiva del
/de la director/a por parte de la Comision de TFT dependera de la disponibilidad del claustro.

Listado de lineas tematicas

Podran proponerse trabajos sobre los siguientes temas y lineas de investigacion:

Epidemiologia genética y molecular

Epidemiologia de enfermedades del sistema endocrino
Epidemiologia de las enfermedades neurodegenerativas
Epidemiologia y prevencién del cancer

Epidemiologia y prevencién de enfermedades cardiovasculares
Epidemiologia y prevencion de enfermedades infecciosas
Epidemiologia y prevencion de enfermedades oculares

Epidemiologia de las enfermedades mentales

© © N o 0 s~ DN R

Epidemiologia de trasplantes

=
©

Epidemiologia de las enfermedades raras

=
=

Epidemiologia de las enfermedades hepaticas

=
N

Epidemiologia de la enfermedades digestivas

=
w

Calidad de vida del paciente

=
B

Envejecimiento y salud

=
o

Evaluacién de impacto en salud de intervenciones no sanitarias

=
IS

Comunicacion y divulgacion en Salud Puablica
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Salud materna y perinatal

Evaluacion de riesgos ambientales en salud

Nutricién, microbiota y salud

Desigualdades sociales en salud

Salud laboral

Big data y salud

Nuevas tecnologias en promocién de la salud y prevencion de la enfermedad

Prevencién e intervencién en violencia de género

Promocién y educacion para la salud

Salud comunitaria

Funciones del /de la director/a y del/de la estudiante

La direccion de un TFT conlleva las siguientes funciones:

Orientar y formar al alumnado en materias relacionadas con los conocimientos,
métodos, técnicas, habilidades y competencias necesarias para la elaboracion de un
TFT en funcion de su temética.

Guiar a los/as estudiantes en el conocimiento de un conjunto de herramientas
fundamentales para el disefio de objetivos, hipétesis y metodologias.

El/la estudiante debe:

Cumplimentar el documento de “Solicitud Tematica” disponible en el aula de TFT y
entregarlo en el tiempo y la forma establecidos.

Como responsable del TFT, el estudiantado deber ser un miembro activo durante el
desarrollo de todo el trabajo final. Por tanto, debe contactar con el/la director/a
asignado en un plazo de menos de un mes después de ser notificado,

Puede solicitar realizar una tutoria individual con su director de TFT a través del correo
electrénico o por videoconferencia.

Solicitud de cambio o renuncia del director

De acuerdo con el Reglamento de Trabajo Fin de Titulo (TFT) de la Universidad:

1. El/la estudiante podra solicitar el cambio de direccion de TFT, cumplimentando la Solicitud
Cambio de Direccién de TFT y entregarla en el apartado de actividades del aula. Sera el/la
profesor/a responsable de la asighatura quien resolvera la solicitud (en el plazo maximo de quince
dias naturales, computables desde el dia siguiente a la recepcion de la solicitud).

2. El/la director/a del TFT podra solicitar su renuncia a la direccion, mediante escrito motivado y
dirigido a la direccion del Titulo, quien resolvera, en el plazo maximo de quince dias naturales,
computables desde el dia siguiente a la recepcion de la solicitud, sobre la procedencia de la

misma.
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3. La asignacion de TFT y de director/a del mismo tendran una validez maxima de un curso
académico, pasado el cual debera procederse a una nueva asignacion, salvo que por razones
debidamente acreditadas se hubiera impedido su terminacién en plazo.

Entrega de borradores y procedimiento de control de autoria

El/la alumno/a debera entregar obligatoriamente 3 borradores del TFT. La entrega se realizara a
través de una actividad habilitada en el aula de TFT y el/la estudiante debera enviar un mail a su
director/a para indicarle que ha procedido a adjuntar el borrador.

Cada borrador y la entrega final sera controlado por el software antiplagio Turnitin para evitar los
posibles plagios.

Los/as directores/as de TFT deberan supervisar mediante estas herramientas el trabajo de sus
alumnos en cada una de las entregas de borradores, asi como la version final, no procediendo a
su correccion en caso de detectarse plagio, siendo comunicado a sus estudiantes.

En caso de detectarse plagio en el depdsito, se procedera al suspenso de la convocatoria (con
una calificacion de 0).

El/la director/a tendra 48 horas laborables para confirmar la recepcion del correo y 10 dias habiles
para revisar y enviar el borrador o trabajo definitivo con las revisiones pertinentes.

Ademas de estas entregas minimas, el alumnado podra realizar mas entregas a su director/a de
TFT a través de la propia plataforma de campus en la actividad de “Borradores adicionales”.

Deposito y defensa del Trabajo Final de Titulo

Depésito del trabajo

El TFT, junto con la documentacién detallada méas abajo, deben ser depositados en el apartado
“Actividades” del aula de TFT en la actividad correspondiente.

Ningun trabajo debe recoger modificaciones o adiciones posteriores a la firma del informe por
parte del director/a dando el visto bueno al documento definitivo. En caso de producirse alguna
de estas dos circunstancias, este trabajo se considerara NO APTO para lectura por fallo en el
procedimiento.

El TFT puede presentarse en un maximo de dos periodos de defensa de los programados en el
calendario del titulo. Para poder presentarse deben haber superado todas las asignaturas que
componen Master (incluyendo la asignatura de practicas en los titulos que las tienen), asi como
haber realizado las entregas segun la planificacion (véase apartado Planificacion).

Para el depdésito del TFT se requiere adjuntar todos y cada uno de los siguientes documentos:

e Documento escrito TFT (empleando la plantilla correspondiente, disponible en el aula
de TFT).

e Formulario de solicitud para la defensa TFT (disponible en una actividad en el aula de
TFT).
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¢ Informe del director/a. El director/a de TFT subira el informe cumplimentado (favorable
0 no favorable) al aula a través de la actividad habilitada para dicho fin. El director/a
cumplimentara y subira este documento al aula una vez haya comprobado que el
documento de TFT entregado cumple con los criterios minimos y es el correcto.

e Certificado de notas, en el que quede constancia de que se tienen todas las asignaturas
aprobadas (incluyendo practicas externas).

Acto de presentacion y defensa

El acto de la defensa del TFT consistird en la exposicion oral de su contenido a través de
videoconferencia en sesion publica.

El/la director/a de TFT podra revisar y sugerir cambios de la presentacién PPT que el/la estudiante
va a utilizar en el acto de la defensa, previa peticion de este/a.

La fecha y hora de la defensa de cada TFT se hara publica una vez finalizado el periodo de
depdsito de TFT, con una antelacién minima de siete dias naturales a la fecha de defensa.

La persona que preside el Tribunal moderara la exposicion oral del trabajo (apoyada con
diapositivas), la cual tendrd una duracién méaxima de 15 minutos*. En ella se dara cuenta de los
aspectos mas relevantes de la actividad realizada. Al finalizar dicha exposicion, el Tribunal podra
realizar cuantas preguntas o aclaraciones estime pertinentes.

Una vez concluida la defensa, el tribunal deliberara en sesion cerrada la calificaciéon del trabajo.
La calificacion numérica del estudiante sera trasladada al Centro de Calificaciones de la
asignatura por parte del responsable de la asignatura, considerando los criterios de evaluacién
informados en la Guia Didactica. La calificacion del TFT NUNCA sera comunicada durante la
sesion, sino que aparecera publicada en el site de Calificaciones 48-72 h después de que
concluya el periodo de defensas.

*En el caso de titulos en los que se especifique de manera diferente en la memoria de
verificacién, seguir lo que se indique en ella
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4.2. Planificacion

Planificacion temporal

Se recomienda la entrega por parte del alumnado de tres borradores a través del site
“Actividades” del Aula Virtual de la asignatura TFT. La entrega el tercer borrador es obligatoria
en tiempo y forma. El tutor corregird cada borrador en el plazo de 10 dias laborales.

4.3. Pautas del Trabajo Fin de Titulo

Estructura formal y contenidos del trabajo
Como trabajo de fin de master, se podra realizar uno de los siguientes tipos:

1. Trabajo deinvestigacion (observacional analitico o experimental). No se permitiran

trabajos observacionales descriptivos sin tratamiento estadistico o solamente con
estadistica descriptiva.

Revision integrativa o sistematica que se elaborard siguiendo la metodologia
PRISMA.

El formato o estructura de presentacion del TFM debe ajustarse al esquema ofrecido a

continuacion:

Portada.

=3

~ 0 o o

Nombre y logotipo de la Universidad.

Nombre del titulo de Master.

Titulo del trabajo.

Nombre del estudiante.

Lugar y fecha de presentacion.

Nombre del/la tutor/a del trabajo (director de TFM).

indice de contenidos (paginado)

Lista de abreviaturas (por orden alfabético)

indice de tablas

indice de gréficas y figuras

Resumen y Palabras clave Entre 200-250 palabras y 3-5 palabras clave. En espafiol e

inglés.

Introduccién: se planteara el problema general y se establecera la situacién actual del

tema.

Justificacion (Importancia de realizar el estudio).

Hipotesis o pregunta de investigacion con formato PICO (segun enfoque del trabajo) y
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10. Metodologia: Explicacion de la metodologia de estudio empleada (estudio observacional o
experimental, revisidn integrativa o revision sistematica), con explicacién detallada de los

apartados correspondientes a un proceso cientifico.

e Trabajo de investigacion (observacional analitico o experimental):
disefio o tipo de estudio, poblacion y muestra- calculo, criterios inclusion y
exclusion, descripcién de variables, métodos para la recogida de datos y
analisis de datos (concretando el tratamiento estadistico)
¢ Revisidn integrativa o sistematica
a. Tipo de revision realizada (integrativa o sistematica).
b. Bases de datos utilizadas (al menos 2).
c. Estrategia de busqueda: términos MeSH, tesauros, limites y filtros
aplicados, operadores booleanos, cadenas de busqueda.
d. Criterios de calidad metodolégica y seleccion de estudios segun criterios
de inclusiéon/exclusién explicitados.
e. Numero de estudios incluidos.
f. En revisiones sistematicas: criterios de calidad metodoldgica (lectura
critica) seglin metodologias de evaluacién de calidad de la evidencia y
recomendaciones clinicas (ej. GRADE).
Importante: Las revisiones integrativas o sistematicas deben realizarse sobre

estudios primarios (no esta permitida la inclusion de revisiones).

11. Resultados: En esta seccion se deben describir, pero no interpretar, los datos obtenidos
segun el tipo de investigacion llevada a cabo, con ayuda de figuras y tablas. Los resultados
deben ser concisos y claros.

e Trabajo deinvestigacion (observacional analitico o experimental): Analisis
cuantitativo de las variables a estudio junto con analisis estadistico complejo

(correlaciones, ANOVA, etc).

e Revision integrativa o sistematica:
i.Seleccion de articulos. Diagrama de flujo PRISMA (descripcion de los
resultados de la busqueda: numero de registros obtenidos, revisados y

seleccionados).
ii. Tabla de sintesis de resultados:

a) Identificacidn del estudio: nombre del autor y cita, Fecha de publicacién del

estudio.
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b) Caracteristicas de los sujetos: edad, sexo, diagnéstico, duracién del
seguimiento, evolucion...
c) Disefio del estudio.
d) Intervencion realizada.
e) Resultados
f)  Conclusiones.
g) Evaluacion de la calidad de los estudios (en revisiones sistematicas)
h) Nivel de evidencia y grado de recomendacién (en revisiones sistematicas).
iii. Descripcion de los resultados obtenidos en la blisqueda. Caracteristicas de los
estudios incluidos y de sus principales resultados. Orden l6gico por variables
u objetivos (uso de graficos y tablas propias).
Discusion: en esta seccion deben desarrollarse los siguientes aspectos: hallazgos mas
relevantes, concordancia o discordancia con observaciones previas, problemas
metodoldgicos que pudiera haber, fortalezas y debilidades de unos estudios frente a otros.
Se indicaran imitaciones y prospectivas con directrices para futuras investigaciones,
exponiendo nuevas hipotesis cuando esté justificado y etiquetdndolas claramente como
tales.
Conclusiones: Deberd redactarse una conclusién por objetivo planteado, derivadas
exclusivamente de los resultados obtenidos del estudio. Evitar afirmaciones poco
fundamentadas y conclusiones insuficientemente avaladas por los datos.

Bibliografia: Relacion de referencias segun estilo Vancouver.

El Trabajo Fin de Master se redactara utilizando la plantilla que facilitara el Docente de la
asignatura a los alumnos (disponible en el aula de TFM en el apartado Recursos

complementarios > Plantillas y documentos).

Los aspectos formales que debe seguir el trabajo son:

- Arial, 12 puntos

- Espaciado entre lineas: 1,5 puntos

- Texto justificado (ambos margenes)

- Pé&ginas numeradas en la parte inferior
- Citacién en formato Vancouver

- Extension entre 50-60 paginas
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Depdsito y defensa

Deposito del Trabajo

Para poder presentarse se deben haber superado todos los créditos del Master, asi

como haber realizado las entregas segun calendario del titulo.

Para el depésito del TFM se requiere adjuntar todos y cada uno de los documentos

dispuestos en los espacios al uso en Campusviu para cada periodo de defensa.

Acto de presentaciéon y defensa

El acto de la defensa del /TFM consistird en la exposicién oral de su contenido a través

de videoconferencia en sesion publica.

La fecha y hora de la defensa de cada TFM se hara publica en Campusviu de acuerdo al

calendario de la asignatura.

El Presidente del Tribunal moderara la sesién, permitiendo al alumno la exposicion oral del
trabajo.

Al finalizar dicha exposicion, el Tribunal podra realizar cuantas preguntas o aclaraciones
estime pertinentes. El Tribunal deliberara sobre la calificacion en sesion cerrada, y se le

comunicara al alumno a través del Campusviu.

5. Sistema de evaluacion

Informacion general

Los Trabajos Fin de Titulacién (TFT) se regiran por el Reglamento sobre Trabajo Fin de
Titulo y la Normativa de Evaluacion disponible en la pagina web de la Universidad:
. Este Reglamento serd de aplicacion para todos

los alumnos matriculados en la Universidad.
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Porcentajes de evaluacion

1. Informe del tutor 10 %
2. Presentacion escrita del trabajo fin de master* 60 %
3. Exposicién oral y defensa del trabajo presentado* 30 %

*NOTA: Paraaprobar el TFM es imprescindible aprobar las partes 2y 3; es decir, el alumno
ha de aprobar la presentacion escrita del TFM y ha de aprobar la exposicion oral y
defensa del TFM. Si no aprobase alguna de estas partes no aprobara el TFM.

Se establecera una calificacibn numérica con un solo decimal en los siguientes computos y

términos:

Nivel de Competencia

Calificacion Oficial

Etigueta Oficial

Muy competente 9-10 Sobresaliente
Competente 7 <9 Notable
Aceptable 5 <7 Aprobado
Auln no competente <5 Suspenso

IMPORTANTE: Atendiendo a la Normativa de Evaluacion de la Universidad, se tendra en

cuenta que la utilizaciéon de contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser citado

adecuadamente en los trabajos entregados. EI maximo porcentaje de plagio aceptado es del

25%. Los casos que superen este porcentaje seran sancionados con un Suspenso (0).

Asimismo, el uso de medios fraudulentos durante las pruebas de evaluacion implicara un

suspenso (0) y podra implicar la apertura de un expediente disciplinario.

La mencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido

una calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los

estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el

numero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una

sola «Matricula de Honor.
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