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1. Organizacion general

1.1. Datos de la asignhatura

NRERVAN Trabajo Fin de Grado

A A R A Trabajo Fin de Grado 6 ECTS

Caracter | TFG

Curso | 4°

Cuatrimestre | Segundo

Idioma en que se imparte | Castellano

Requisitos previos | No existen

Dedicacion al estudio por ECTS | 25 horas

1.2. Introduccion ala asignatura

El Trabajo de Fin de Titulo (TFT) representa la etapa final para alcanzar la titulacién, y consiste
en la elaboracién de un trabajo Unico y original en el que pondras en practica y desplegaras los
conocimientos y habilidades adquiridos a lo largo del programa académico. Este se lleva a cabo
en la fase final del plan de estudios, con caracter obligatorio, y con una carga lectiva de 6 ECTS,
bajo la guia del director/a asignado/a. En la calificacién final de la titulacién, su ponderacién es
equivalente a la de cualquier otra asignatura, proporcional a su carga en ECTS. Este trabajo
conlleva una defensa ante un tribunal evaluador que debera ser aprobada.

Es crucial que leas esta guia detenidamente y consultes toda la informacién disponible,
especialmente:

* El Reglamento de TFT, que incluye pautas generales sobre la definicion, realizacion, defensa,
tramitacion y calificacion del trabajo.

* La solicitud de tema de TFT, la cual deberas completar y enviar dentro del plazo establecido.

» La rubrica de evaluacion que usara el tribunal para calificar tu trabajo y determinar su
calificacion final.

* La plantilla para la elaboracion del TFT, que deberas utilizar siempre para redactar y
desarrollar el trabajo.

 Las instrucciones para la elaboracion del TFT, que contienen indicaciones sobre como
elaborar el documento que contendra el resultado de tu trabajo.

La ejecucion del TFT demanda un esfuerzo personal y constante, ya que tanto la carga en
créditos como las horas de trabajo auténomo del/de la estudiante son mayores comparado con
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una asignatura convencional, dado que el trabajo es realizado integramente por el/la
estudiante. Es crucial que, una vez completada la Solicitud de propuesta de TFT y asignado un
director/una directora, respetes los plazos de entrega establecidos en la programacién de la
asignatura. Esto permitira que puedas mejorar y corregir errores conforme a las indicaciones y
sugerencias de tu director/a. La planificacion del trabajo desde el inicio sera un elemento clave
para el éxito de esta tarea. jEvita dejarlo todo para el tltimo momento!

El Trabajo de Fin de Grado (TFG) consiste en la elaboracion de un trabajo académico,
autonomo y original, desarrollado bajo la tutorizacién de un/a docente. El tema debera
enmarcarse en una de las cuatro lineas de investigacion de la titulacion, definidas desde una
perspectiva interdisciplinar: Paz y seguridad internacional, Desarrollo y cooperacion
internacional, Relaciones Unién Europea—América Latina o Politica Exterior. A lo largo de su
elaboracion, el alumnado llevara a cabo una investigacién o reflexion sobre una problematica
vinculada a estas lineas, aplicando los conocimientos, competencias y habilidades adquiridos
durante el Grado. EL trabajo debera presentarse por escrito y defenderse de forma sincrona
mediante videoconferencia ante un tribunal compuesto por profesorado universitario.

Este trabajo se realiza de forma grupal, con un minimo de 2 y un maximo de 5 estudiantes y
aborda las disciplinas que se estudian en el titulo y que estan integradas dentro del ambito
correspondiente. No obstante, el estudiantado que presente circunstancias especiales podra
solicitar de manera individual al coordinador o coordinadora de la asignatura la realizacion del
TFG en modalidad individual, solicitud que debera ser aprobada por la Direccion del Titulo
(véase el apartado “Otras solicitudes” en “Tramites” del aula).

En el caso del TFG grupal, se llevaran a cabo tutorias grupales e individuales: las primeras
estaran orientadas al seguimiento del trabajo del equipo, la revision del contenido comin y la
resolucion de cuestiones colectivas, mientras que las tutorias individuales se centraran en el
seguimiento y apoyo de la parte especifica desarrollada por cada estudiante.

En el caso del TFG individual, las tutorias seran exclusivamente individuales y estaran
destinadas al acompafamiento integral del proceso de elaboracion del trabajo y a la resolucion
de dudas académicas y metodolégicas

1.3. Competencias y resultados de aprendizaje

CO01 - Analizar de forma adecuada los diferentes tipos de informacién obtenida de las diversas fuentes
empleadas y consultadas en el campo propio de las Relaciones Internacionales.

CO02 - Desarrollar la destreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma
colaborativa ante determinados conflictos o problemas que se plantean desde alguna de las
dimensiones de las Relaciones Internacionales.

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptacion e innovacion ante los retos y cambios permanentes que
se producen en los entornos de aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales.
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C04 - Reflexionar desde el prisma de las Relaciones Internacionales sobre las principales dinamicas
y procesos histdricos que han contribuido al desarrollo y configuracion de los procesos politicos y
sociales modernos y contemporaneos.

CO05 - Identificar los actores y las dinAmicas sociopoliticas contemporaneas mas relevantes en
América Latina que inciden actualmente en su rol en el orden mundial.

C06 - Aplicar criterios analiticos basicos de la Sociologia y la Demografia en el estudio de las
relaciones internacionales

2. Contenidos

Trabajo de fin de Grado (TFG), donde el estudiante utiliza de manera comprehensiva los
conocimientos adquiridos a lo largo de los estudios de Grado y aplica el conjunto de
competencias y habilidades desarrolladas durante el mismo, de forma que se refleje su
maestria en el resultado final que supone la elaboracion del TFG.

El TFG consiste en la realizacion de un trabajo o proyecto de investigacion de envergadura
académica, donde se plasme de manera contundente y con profundidad un andlisis exhaustivo
de una problematica de naturaleza internacional, en una de las subdisciplinas de las Relaciones
Internacionales, o de forma multidisciplinar.

El TFG versara sobre alguno de los contenidos del Grado en Relaciones Internacionales
impartidos a lo largo de la formacion,

El TFG debe entregarse por escrito en una primera fase y defenderse posteriormente de
manera presencial a través de videoconferencia frente a un tribunal compuesto por profesores
universitarios. En esta segunda fase, el estudiante debe presentar publicamente una sintesis
de su trabajo y defenderlo frente a un tribunal de evaluacion.

Para la elaboracion del TFG, el estudiante se ve apoyado por la supervisién de un tutor
académico o tutor interno, quien lleva a cabo un conjunto de actuaciones de seguimiento para
garantizar la calidad del Trabajo Fin de Grado, entre ellas las que enumeramos a continuacion.
Entrevista de orientacion: En esta entrevista el tutor interno orienta personalmente al estudiante
sobre las distintas opciones e itinerarios profesionales implicados en la formacion del Grado y
en el futuro laboral y académico del estudiante. Ademas, clarifica el sistema de evaluacion del
TFG vy los pasos progresivos que hay que dar para la elaboracion del trabajo hasta el momento
de la entrega del mismo. Clases practicas y seminarios monograficos, los cuales tienen lugar
en el comienzo del periodo.

3. Metodologia

La metodologia de la Universidad Internacional de Valencia (VIU) se caracteriza por una
apuesta decidida en un modelo de caracter e-presencial. Asi, siguiendo lo estipulado en el
calendario de actividades docentes del Titulo, se impartiran en directo un conjunto de sesiones,
que, ademas, quedaran grabadas para su posterior visionado por parte de aquellos estudiantes
gue lo necesitasen. En todo caso, se recomienda acudir, en la medida de lo posible, a dichas
sesiones, facilitando asi el intercambio de experiencias y dudas con el docente.

En lo que se refiere a las metodologias especificas de ensefianza-aprendizaje, serén aplicadas
por el docente en funcién de los contenidos de la asignatura y de las necesidades pedagogicas
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de los estudiantes. De manera general, se impartiran contenidos tedricos y, en el ambito de las
clases préacticas se podra realizar la resolucion de problemas, el estudio de casos y/o la
simulacién.

Por otro lado, la Universidad y sus docentes ofrecen un acompafamiento continuo al
estudiante, poniendo a su disposicion foros de dudas y tutorias para resolver las consultas de
caracter académico que el estudiante pueda tener. Es importante sefialar que resulta
fundamental el trabajo autonomo del estudiante para lograr una adecuada consecucion de los
objetivos formativos previstos para la asignatura.

4. Actividades formativas

Durante el desarrollo de cada una de las asignaturas se programan una serie de actividades
de aprendizaje que ayudan a los estudiantes a consolidar los conocimientos trabajados.

A continuacion, se relacionan las actividades que forman parte de la asignatura:
1. Actividades de caracter teorico

Se trata de un conjunto de actividades guiadas por el profesor de la asignatura destinadas
ala adquisicion por parte de los estudiantes de los contenidos tedricos de la misma. Estas
actividades, disefiadas de manera integral, se complementan entre si y estan
directamente relacionadas con los materiales tedricos que se ponen a disposicion del
estudiante (manual, SCORM y material complementario). Estas actividades se desglosan
en las siguientes categorias:

a. Clases expositivas
b. Sesiones con expertos en el aula
c. Observacion y evaluacion de recursos didacticos audiovisuales

d. Estudio y seguimiento de material interactivo

2. Actividades de caracter practico

Se trata de un conjunto de actividades guiadas y supervisadas por el profesor de la
asignatura vinculadas con la adquisicion por parte de los estudiantes de los resultados
de aprendizaje y competencias de caracter mas practico. Estas actividades, disefiadas
con vision de conjunto, estan relacionadas entre si para ofrecer al estudiante una
formacion completa e integral.

3. Tutorias

Se trata de sesiones, tanto de caracter sincrono como asincrono (e-mail), individuales o
colectivas, en las que el profesor comparte informacion sobre el progreso académico del
estudiante y en las que se resuelven dudas y se dan orientaciones especificas ante
dificultades concretas en el desarrollo de la asignatura.

4. Trabajo autbnomo
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Se trata de un conjunto de actividades que el estudiante desarrolla autbnomamente y
gue estan enfocadas a lograr un aprendizaje significativo y a superar la evaluacion de
la asignatura. La realizacidon de estas actividades es indispensable para adquirir las
competencias y se encuentran entroncadas en el aprendizaje autbnomo que consagra
la actual ordenacion de ensefianzas universitarias. Esta actividad, por su definicion,
tiene caracter asincrono.

5. Prueba objetiva final

Como parte de la evaluacion de cada una de las asignaturas (a excepcion de las
practicas y el Trabajo fin de titulo), se realiza una prueba (examen final). Esta prueba
se realiza en tiempo real (con los medios de control antifraude especificados) y tiene
como objetivo evidenciar el nivel de adquisiciéon de conocimientos y desarrollo de
competencias por parte de los estudiantes. Esta actividad, por su definicion, tiene
cardcter sincrono.

5. Evaluacioén

5.1. Sistema de evaluacion

El Modelo de Evaluacion de estudiantes en la Universidad se sustenta en los principios del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), y esta adaptado a la estructura de formacién
virtual propia de esta Universidad. De este modo, se dirige a la evaluacién de competencias.

Sistema de Evaluacion Ponderacién | Ponderacion
Minima Maxima
Informe del tutor del Trabajo Fin de Grado 30 % 40 %
Evaluacion del tribunal: estructuray 30 % 35 %

contenido del TFG

Evaluacion del tribunal: exposicion y 30 % 35 %
defensa del TFG

*Es requisito indispensable para superar la asignatura aprobar cada apartado (portafolio
y prueba final) con un minimo de 5 para ponderar las calificaciones.

Los enunciados y especificaciones propias de las distintas actividades seran aportados por el
docente, a través del Campus Virtual, a lo largo de la imparticion de la asignatura.

Atendiendo a la Normativa de Evaluacién de la Universidad, se tendrd en cuenta que la
utilizacion de contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser citada adecuadamente
en los trabajos entregados. Los casos de plagio serdn sancionados con suspenso (0) de la
actividad en la que se detecte. Asimismo, el uso de medios fraudulentos durante las pruebas
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de evaluaciéon implicard un suspenso (0) y podra implicar la apertura de un expediente
disciplinario.

5.2. Sistema de calificacion

La calificacién de la asignatura se establecera en los siguientes coémputos y términos:

Nivel de aprendizaje Calificacion numérica Calificacion cualitativa
Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0-89 Notable
Aceptable 5,0-6,9 Aprobado

Auln no competente 0,0-49 Suspenso

Sin detrimento de lo anterior, el estudiante dispondra de una rubrica simplificada en el aula
que mostrard los aspectos que valorara el docente, como asi también los niveles de
desempefio que tendra en cuenta para calificar las actividades vinculadas a cada

resultado de aprendizaje.

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una

sola «Matricula de Honor.
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