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1. Organización general 
 

Datos de la asignatura 

MATERIA Prácticas Académicas Externas 

ASIGNATURA Prácticas Académicas Externas I (9 ECTS) 

Tipo de formación  Obligatoria 

Carácter  Presencial 

Semestre 8º 

Duración Semestral 

Requisitos previos  No existen 

Dedicación por ECTS 25 horas 

 

 

Equipo docente 

 
Dirección de Título 
 

Dr. Pere Morell Esteve 
direccion.gnut@universidadviu.com 

 

Introducción  

La asignatura Prácticas Externas I permite al estudiante aplicar los conocimientos adquiridos en un entorno 

profesional real, con un enfoque en el ámbito clínico. Esta experiencia práctica, desarrollada en hospitales, 

clínicas y centros de atención primaria o socio-sanitarios, proporciona una inmersión directa en el diagnóstico 

y tratamiento nutricional de pacientes. 

A lo largo de 180 horas, los estudiantes podrán aplicar los conocimientos teóricos adquiridos por diferentes 

áreas clínicas, adquiriendo competencias clave como la evaluación del estado nutricional, la planificación de 

dietas terapéuticas y la colaboración en equipos multidisciplinarios. Asimismo, se fomenta el análisis crítico 

y la resolución de problemas mediante el estudio de casos prácticos. El estudiante a través de la elaboración 

de la memoria le ayudará a que sintetice su experiencia y reflexione sobre los aprendizajes adquiridos, 

contribuyendo al desarrollo de un perfil profesional sólido. 
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Objetivos generales 

El propósito principal es la puesta en práctica de los conocimientos adquiridos previamente a lo 

largo del plan de estudios. Mediante el desarrollo de prácticas preprofesionales en centros externos 

adecuados, se busca que el estudiante adquiera las competencias, destrezas y habilidades prácticas 

necesarias para el posterior ejercicio autónomo y eficaz de la profesión de Dietista-Nutricionista 

Competencias y resultados de aprendizaje 

COMPETENCIAS  

C22 - Prácticas preprofesionales, con una evaluación final de competencias, en hospitales, 
centros de asistencia primaria y sociosanitarios, organizaciones comunitarias, industrias 
alimentarias y de restauración colectiva, que permitan incorporar los valores profesionales 
y competencias propias del ámbito clínico, administrativo o de salud pública relacionadas 
con la nutrición humana y dietética.  

C24 - Desarrollar la profesión con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo 
habilidades para trabajar en equipo. 

C26 - Elaborar, interpretar y manejar las tablas y bases de datos de composición de 
alimentos. 

C29 - Intervenir en la organización, gestión e implementación de las distintas modalidades 
de alimentación y soporte nutricional hospitalario y del tratamiento dietético-nutricional 
ambulatorio. 

C30 - Elaborar, controlar y cooperar en la planificación de menús y dietas adaptados a las 
características del colectivo al que van destinados. 

C31 - Intervenir en calidad y seguridad alimentaria de los productos, instalaciones y 
procesos. 

C32 - Adquirir la formación básica para la actividad investigadora, siendo capaces de 
formular hipótesis, recoger e interpretar la información para la resolución de problemas 
siguiendo el método científico, y comprendiendo la importancia y las limitaciones del 
pensamiento científico en materia sanitaria y nutricional. 

HABILIDADES 

H01 - Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran de 
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demás personal 
relacionados con la evaluación diagnóstica y tratamiento de dietética y nutrición. 

H12 - Realizar la comunicación de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, con 
las personas, los profesionales de la salud o la industria y los medios de comunicación, 
sabiendo utilizar las tecnologías de la información y la comunicación especialmente las 
relacionadas con nutrición y hábitos de vida. 

H13 - Tener la capacidad de elaborar informes y cumplimentar registros relativos a la 
intervención profesional del Dietista-Nutricionista. 

H14 - Integrar y evaluar la relación entre la alimentación y la nutrición en estado de salud y 
en situaciones patológicas. 

H15 - Interpretar el diagnóstico nutricional, evaluar los aspectos nutricionales de una 
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historia clínica y realizar el plan de actuación dietética. 

H17 - Colaborar en la planificación y desarrollo de políticas en materia de alimentación, 
nutrición y seguridad alimentaria basadas en las necesidades de la población y la protección 
de la salud. 

H19 - Interpretar los informes y expedientes administrativos en relación a un producto 
alimentario e ingredientes. 

H20 - Participar en la gestión, organización y desarrollo de los servicios de alimentación. 

CONOCIMIENTOS 

CC5 - Conocer los distintos métodos educativos de aplicación en ciencias de la salud, así 
como las técnicas de comunicación aplicables en alimentación y nutrición humana. 

CC20 - Reconocer los elementos esenciales de la profesión del Dietista-Nutricionista, 
incluyendo los principios éticos, responsabilidades legales y el ejercicio de la profesión, 
aplicando el principio de justicia social a la práctica profesional y desarrollándola con 
respeto a las personas, sus hábitos, creencias y culturas. 

CC21 - Reconocer la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, 
prestando especial importancia al aprendizaje, de manera autónoma y continuada, de 
nuevos conocimientos, productos y técnicas en nutrición y alimentación, así como a la 
motivación por la calidad. 

CC22 - Conocer los límites de la profesión y sus competencias, identificando cuando es 
necesario un tratamiento interdisciplinar o la derivación a otro profesional. 

CC23 - Conocer, valorar críticamente y saber utilizar y aplicar las fuentes de información 
relacionadas con nutrición, alimentación, estilos de vida y aspectos sanitarios 

CC26 - Conocer la estructura de los servicios de alimentación y unidades de alimentación y 
nutrición hospitalaria, identificando y desarrollando las funciones del Dietista-Nutricionista 
dentro del equipo multidisciplinar. 

CC27 - Conocer las organizaciones de salud, nacionales e internacionales, así como los 
diferentes sistemas de salud, reconociendo el papel del Dietista-Nutricionista y las políticas 
de salud. 

CC29 - Proporcionar la formación higiénico-sanitaria y dietético-nutricional adecuada al 
personal implicado en el servicio de restauración. 

 

 

2. Agentes implicados en las prácticas 
 

Teniendo en cuenta que las prácticas son fruto de la interacción de diferentes actores a lo largo de 

su planificación, desarrollo y evaluación, presentamos a continuación una breve exposición en 

relación a las funciones que desempeña cada uno de ellos.  
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Departamento de Prácticas 

El Departamento de prácticas es el responsable de la búsqueda y gestión de los centros de prácticas. 

Las gestiones se realizan a través del Aula General de Título y del Portal de Prácticas. Para dudas 

relacionadas, consulta a tu orientador académico mediante el formulario habilitado en campus. 

Profesor de las prácticas 

En términos generales, el profesor de Prácticas (tutor académico) es el nexo de unión entre VIU y 

el tutor asignado en el centro, así como la persona que acompaña y da apoyo académico al 

estudiante durante el desarrollo de las Prácticas y responsable evaluador de la memoria de 

Prácticas. 

El profesor de las Prácticas mantiene una relación fluida con los estudiantes, mediante la realización 

de tutorías colectivas y un seguimiento personal a través de tutorías individuales o los 

foros/actividades. El estudiante puede solicitar las tutorías e-presenciales que necesite al profesor 

de las Prácticas para resolver cualquier consulta de carácter académico. 

Tutor del centro de prácticas  

El tutor del centro es el guía y evaluador del estudiante durante el desarrollo de las Prácticas. 

Las actividades que se van a realizar dentro de los centros de prácticas son dirigidas por los tutores 

del centro, con el fin de cumplir los objetivos y competencias. 

Centros de prácticas 

El alumnado podrá realizar el periodo de prácticas en aquellos centros, entidades e instituciones 

colaboradoras que cumplan con los siguientes requisitos mínimos: 

• Convenio de colaboración vigente: El centro o institución debe tener firmado un Convenio 

de Cooperación Educativa regulador de las prácticas externas con la Universidad 

Internacional de Valencia (VIU). En caso de que propongas un centro propio 

(autoprácticum), este deberá ser valorado favorablemente por la universidad bajo criterios 

de idoneidad y firmar el correspondiente convenio antes de iniciar tu estancia. 

• Registro sanitario (para el ámbito clínico): Todos los centros donde se cursen las prácticas 

de enfoque clínico (obligatorio para Prácticas I) deben estar autorizados y registrados 

como Centros Sanitarios en los correspondientes Registros de centros, servicios y 

establecimientos sanitarios de su respectiva Comunidad Autónoma. 

• Cumplimiento normativo de la profesión: El centro debe cumplir con todos los elementos 

y exigencias que regula la Orden CIN/730/2009, de 18 de marzo, por la que se establecen 
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los requisitos de los títulos universitarios oficiales que habilitan para el ejercicio de la 

profesión regulada de Dietista-Nutricionista. 

• Tutor profesional titulado: La institución colaboradora debe disponer de, como mínimo, 

un profesional que posea el título de Diplomado o Graduado en Nutrición Humana y 

Dietética. 

• Experiencia profesional del tutor: El profesional del centro designado como tutor externo 

debe acreditar una experiencia profesional no inferior a 24 meses en sectores 

profesionales afines a la Nutrición Humana y Dietética. (Además, normativamente se limita 

la ratio a un máximo de 6 estudiantes en prácticas de forma simultánea por cada tutor 

externo). 
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3. Estructura de las prácticas 
Durante el desarrollo de las prácticas el estudiante conoce, analiza y participa de la realidad 

profesional, gracias al trabajo colaborativo entre los centros y Universidad. La siguiente tabla ofrece 

el detalle de la distribución de créditos en función de la actividad a desarrollar por parte del 

alumnado durante el periodo de prácticas: 

Planificación temporal 

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD 

Estancia en el centro de prácticas 180 100% 

Elaboración de la memoria de prácticas 21 0 

Autoevaluación 1,5 0 

Tutorías  22,5 0 

 

El periodo de Prácticas I abarca un total de 225 horas, divididas en actividades diferentes y que 

quedan detalladas a continuación:  

- Estancia en el centro de Prácticas: esta actividad hace referencia a las horas de presencialidad 
física que el estudiante realiza en el centro de prácticas como parte del programa formativo. 
Durante esta estancia, el tutor cuenta con la referencia de dos tutores: uno externo (tutor del 
centro de prácticas) y uno académico (tutor de la universidad). La función del tutor externo se 
focaliza en la orientación y acompañamiento en el contexto del centro de prácticas, mientras que 
la función del tutor interno es asegurar el seguimiento del programa formativo, la comunicación 
fluida con el centro y la resolución de dudas de carácter académico. 

- Elaboración de la memoria de Prácticas: derivada de la actividad formativa anterior (estancia en 
el centro de prácticas), el estudiante debe elaborar una memoria de prácticas que recoja sus 
actividades y resultados de aprendizaje adquiridos durante su estancia, de acuerdo con la 
estructura e indicaciones planteadas por el tutor académico y las orientaciones del tutor externo. 

- Autoevaluación + Informe de Competencias: responder una actividad de autoevaluación y 
rellenar el Informe de Competencias que el alumno tendrá disponible en el aula de Prácticas 
Externas. Enmarcada en la asignatura de Prácticas Académicas Externas, esta actividad formativa 
tiene por objetivo la valoración crítica del estudiante acerca de su desempeño en el centro de 
prácticas. 
-Turorías: se trata de sesiones virtuales, tanto de carácter síncrono como asíncrono (e-mail), en las 
que el tutor académico y, en su caso, el tutor externo, realizan seguimiento de la evolución del 
periodo de prácticas y orientan al alumno en relación con el mismo. Se computan una serie de horas 
estimadas, ya que las necesidades de los estudiantes son diferentes en función de su casuística. 
Dado el carácter mixto de esta actividad formativa, se computa un porcentaje de sincronía estimado 
del 30%. 
 

Además, el alumno deberá asistir a Tutorías de Prácticas con su Tutor Académico: sesiones de 

carácter individual y/o colectivo, de orientación para cuestiones relacionadas con las Prácticas, 
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- Tutoría individual de seguimiento: a determinar la fecha entre el profesor de las Prácticas y el 

alumno.   

Previo al inicio de las Prácticas, tendrá lugar una Tutoría Colectiva inicial a cargo del profesor de 

las Prácticas para explicar los procesos y el funcionamiento de las Prácticas.  

En la Tutoría Colectiva inicial a cargo del profesor de las Prácticas se explicará que el alumno debe 

de realizar la actividad de inicio de prácticas externas de forma obligatoria antes de comenzar sus 

prácticas.  

El plazo de realización de las Prácticas y las fechas de entrega de memoria en primera y segunda 

convocatoria están indicadas en el calendario de título, disponible en el Aula General de Título. 

Fase inicial: previa a la realización de las prácticas  

Previo al inicio de las Prácticas, tendrá lugar una Tutoría Colectiva informativa a cargo del 

Departamento de Prácticas y posteriormente una a cargo del profesor de las Prácticas (tutor 

académico) para explicar los procesos y el funcionamiento de las Prácticas, encargándose de 

exponer cada uno de ellos la parte correspondiente a las funciones asignadas.  

El alumno deberá enviar obligatoriamente una semana antes de comenzar las Prácticas un correo 

al profesor de prácticas para indicarle que va a comenzar las mismas 

Fase intermedia: estancia en el centro  

El tiempo de estancia en el centro está sujeto al calendario general del título. El estudiante debe acogerse 

a las actividades y horarios establecidos por el centro donde realice las Prácticas.  

Al final de la estancia, el estudiante es evaluado por el tutor del centro de Prácticas siguiendo el 

documento de evaluación facilitado por el profesor de las Prácticas (tutor académico).  

El alumno deberá acogerse a los horarios establecidos por el Centro al que haya sido asignado y cumplirá 

con las tareas que desde el centro le sean asignadas.  

El profesor de las Prácticas facilitará al tutor del Centro de Prácticas el documento de Evaluación del 

alumno junto al documento de Informe de Competencias, el cual, una vez finalice la estancia del alumno 

en el centro, será remitida directamente por parte del tutor externo al profesor de las Prácticas.   

 

Actividades a realizar por los estudiantes en el centro: 

• Evaluación y valoración nutricional: Colaborar activamente en la realización de la historia 

dietética y clínica de los pacientes, aplicando métodos de cribado y evaluación antropométrica 

para diagnosticar el estado nutricional e identificar posibles riesgos de malnutrición. 

• Diseño de tratamientos dietoterapéuticos: Participar en la planificación, prescripción y 

adaptación de dietas terapéuticas personalizadas para pacientes con patologías específicas 
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(cardiovasculares, metabólicas, endocrinas, etc.), aplicando los fundamentos de la nutrición 

clínica. 

• Gestión del soporte nutricional asistencial: Cooperar en la supervisión de la planificación de 

menús clínicos y en el seguimiento y control de las distintas modalidades de soporte nutricional 

aplicadas a colectivos de pacientes ingresados o en consulta ambulatoria. 

• Educación y asesoramiento alimentario: Desarrollar e implementar programas de educación 

dietético-nutricional y de promoción de hábitos saludables dirigidos de forma específica a 

pacientes, familiares y otros profesionales de la salud del centro 

Fase final: una vez finalizado el período de estancia en el centro de prácticas  

Una vez se ha finalizado el periodo de estancia en el centro, el estudiante debe hacer entrega dentro de 

la pestaña de “Actividades” del aula de:  

a) Memoria Final de Prácticas, cuyo contenido y estructura se detalla en el apartado siguiente. El alumno 

deberá colgar dicho documento de Memoria en la actividad “Memoria”, dentro de la pestaña de 

“Actividades”. Será revisada y calificada por el profesor de las Prácticas (tutor académico).  

b) Autoevaluación + Informe de Competencias. De la misma manera deberá responder a la actividad de 

Autoevaluación y colgar el documento de “Informe de Competencias” completado dentro de la pestaña 

“Actividades”.  

El estudiante contará durante todo el proceso con la figura del profesor de las Prácticas (tutor académico) 

como referente en el desarrollo de las Prácticas, por lo que para cualquier duda, pregunta, incidencia o 

sugerencia puede solicitar una tutoría e-presencial cuando lo necesite. 
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4. Evaluación 
Sistema de evaluación 

El Modelo de Evaluación de estudiantes en la Universidad se sustenta en los principios del Espacio 
Europeo de Educación Superior (EEES), y está adaptado a la estructura de formación virtual propia 
de esta Universidad. De este modo, se dirige a la evaluación de competencias. 

 

Atendiendo a la Normativa de Evaluación de la Universidad, se tendrá en cuenta que la utilización 

de contenido de autoría ajena al propio estudiante debe ser citada adecuadamente en los trabajos 

entregados. Los casos de plagio serán sancionados con suspenso (0) de la actividad en la que se 

detecte. Asimismo, el uso de medios fraudulentos durante las pruebas de evaluación implicará un 

suspenso (0) y podrá implicar la apertura de un expediente disciplinario. 

 

Criterios y documentos para la evaluación 

Hay dos actividades formativas principales asociadas a esta asignatura (Estancia en el centro de 
prácticas y Desarrollo de la memoria de Prácticas). Estas actividades servirán como fundamento 
para el sistema de evaluación de estas asignaturas. En este sentido, se proponen como elementos: 
 

• Informe del tutor externo: hace referencia a la valoración que realiza el tutor de prácticas 

del centro de la adquisición de resultados de aprendizaje en base a sus observaciones, 

interacciones y desempeño realizado. Se asocia especialmente a la actividad «Estancia en 

el centro de prácticas». 

• Evaluación del tutor académico: hace referencia a la valoración que realiza el tutor 

académico de la adquisición de resultados de aprendizaje, en base a las evidencias de 

aprendizaje aportadas por el estudiante en la Memoria de prácticas y a sus propias 

interacciones con el estudiante. Se asocia especialmente a las actividades «Estancia en el 

centro de prácticas» y «Elaboración de la Memoria de prácticas». 

• Autoevaluación: el estudiante evalúa su propio desempeño. El objetivo es profundizar en 

el conocimiento que el estudiante tiene de las competencias que ha desarrollado y de los 

conocimientos aplicados durante su periodo formativo en el centro a través de la reflexión 

personal sobre su aprendizaje.  
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Memoria de prácticas 
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El profesor de las Prácticas (tutor académico) emitirá la calificación de las Prácticas y elaborará el 

Acta. Por tanto, en la materia de Prácticas, la Evaluación de las Competencias adquiridas por el 

alumnado será el resultado de las siguientes evaluaciones parciales: 

 

Sistema de evaluación de prácticas 

Elemento Ponderación 

Informe tutor externo 30 

Evaluación del tutor académico 60 

Autoevaluación 10 

 



 

Rúbrica evaluativa 
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