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1. Organización general 
 

1.1. Datos de la asignatura 

 

TITULACIÓN Máster Universitario en Investigación Sanitaria 

ASIGNATURA Trabajo Fin de Máster  

CÓDIGO - NOMBRE ASIGNATURA   13MUIS- Trabajo Fin de Máster 

Carácter Trabajo Final de Máster  

Cuatrimestre Segundo 

Idioma en que se imparte Castellano 

Requisitos previos 
Tener superadas todas las asignaturas salvo un 
máximo de dos de ellas. 

Dedicación al estudio por ECTS 25 horas 

 

1.2. Introducción a la asignatura  

 

El Trabajo Fin de Máster (en adelante TFM) es una de las actividades de aprendizaje más 

importantes del programa. El alumnado tiene la oportunidad de profundizar en el estudio de un tema 

de su interés, desarrollando competencias y habilidades fundamentales tales como la capacidad de 

planificar un proceso, resolver problemas, analizar e interpretar resultados, o defender propuestas 

mediante una comunicación eficiente. 

El TFM consiste en la planificación, realización, presentación y defensa de un proyecto original sobre 

un tema relacionado con los contenidos teóricos del máster. Su finalidad es propiciar la aplicación de 

las habilidades y los conocimientos adquiridos en el resto de las materias del Máster, así como 

facilitar el desarrollo de competencias relevantes. El TFM se realiza bajo la dirección de un/a 

director/a, cuya función es orientar y ayudar al/a la alumno/a en cada una de las fases de su 

realización. El alumno/a contactará con su Director/a de TFM para la presentación del trabajo en los 

plazos previstos y con los estándares de calidad exigibles (ver procedimiento a través de la 

plataforma). El Trabajo Fin de Máster se elabora a lo largo del segundo semestre y se presenta al 

final del Máster, una vez superados los módulos anteriores. 

Lo no contemplado en esta guía se regula por el Reglamento General de TFM/TFG. La normativa de 

habilitación del título corresponde a la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 de junio de 

2013. 
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1.3. Competencias y resultados de aprendizaje  

 

COMPETENCIAS  

C01 Transformar las necesidades de salud de la población en intervenciones objeto de 

investigación. 

C02 Aplicar los códigos éticos y deontológicos en el diseño y realización de estudios de investigación 

en el ámbito sanitario. 

C03 Diseñar proyectos de investigación cuantitativos y cualitativos en el ámbito sanitario. 

C04 Evaluar la calidad de la literatura científica en el ámbito sanitario en base a los estándares 

aceptados en la comunidad científica. 

C05 Elaborar informes científicos y presentaciones que permitan comunicar y divulgar los resultados 

de la investigación en el ámbito sanitario. 

C06 Incluir la perspectiva de género en el diseño de proyectos e investigaciones y promover la 

equidad en el ámbito sanitario. 

C07 Aplicar las herramientas óptimas de búsqueda, recuperación y revisión de fuentes 

documentales y evidencias científicas en el ámbito sanitario. 

HABILIDADES O DESTREZAS 

H01 Desarrollar habilidades de gestión y liderazgo de proyectos de investigación en el ámbito de la 
investigación sanitaria.  

H02 - Desarrollar el pensamiento crítico en la resolución de problemas y toma de decisiones 
fundamentadas en el ámbito de la investigación sanitaria.  

H03 - Trabajar en equipos multidisciplinares, desde la teoría, la práctica y la investigación sanitaria.  

H04 Desarrollar habilidades de comunicación de la investigación sanitaria.   

CONOCIMIENTOS O CONTENIDOS  

Al finalizar esta asignatura se espera que el estudiante sea capaz de: 

CC1 -Dominar los métodos y diseños de investigación cualitativos utilizados en las investigaciones 
en el ámbito sanitario.  

CC2 - Conocer los modelos de gestión en proyectos de investigación aplicados al ámbito sanitario.  

CC3 - Conocer los principales estándares para la elaboración de revisiones y metaanálisis en la 
investigación sanitaria.  

CC4 - Dominar las técnicas estadísticas para el análisis de datos cualitativos y cuantitativos de 
investigación en el ámbito sanitario.  

CC5 Distinguir los determinantes sociales y los sesgos de género que influyen en la investigación 
sanitaria.  

CC6 Conocer las fuentes de financiación existentes en el ámbito de la investigación sanitaria. 

 

2. Contenidos/temario  
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Esta asignatura no tiene contenidos ya que se basará en la realización de un trabajo de 

investigación, a propuesta del alumnado y pactado con su tutor/a, siguiendo las materias 

impartidas en las asignaturas y las indicaciones del tutor/a que le dirija dicho trabajo. El Trabajo 

Fin de Máster realizado por el alumno debe incluir un trabajo de revisión bibliográfica o una 

investigación experimental en el ámbito clínico, comunitario y psicosocial. 

Los posibles tipos de trabajos de investigación serán los siguientes: 

1. Diseños descriptivos, transversales. 

2. Diseños descriptivos de tipo analítico. 

3. Diseños experimentales que contarán previamente con permisos de Comités de Ética e 

Investigación del centro en el que el alumno realice el trabajo. Si el centro no dispone de Comité 

de Ética e Investigación, el alumno no podrá realizar este tipo de trabajo. 

4. Revisiones bibliográficas del tipo integrativa o sistemática. No se aceptarán revisiones 

clásicas o narrativas. 

Todos los trabajos TFM (en función del diseño elegido) respetarán los principios éticos en 

investigación de las ciencias de la salud, incluirán una revisión de la literatura, el enfoque 

metodológico, tendrán resultados, una discusión crítica, así como conclusiones y la relación de 

fuentes utilizadas. 

 

3. Metodología 
 

La modalidad de enseñanza propuesta para el presente título guarda consonancia con la 

Metodología General de la Universidad Internacional de Valencia, aprobada por el Consejo de 

Gobierno Académico de la Universidad y de aplicación en todos sus títulos.  

Este modelo, que vertebra el conjunto de procesos de enseñanza y aprendizaje de la institución, 

combina la naturaleza síncrona (mismo tiempo-diferente espacio) y asíncrona (diferente tiempo 

-diferente espacio) de los entornos virtuales de aprendizaje, siempre en el contexto de la 

modalidad virtual.  

El elemento síncrono se materializa en sesiones de diferente tipo (clases expositivas y 

prácticas, tutorías, seminarios y actividades de diferente índole durante las clases online) donde 

el profesor y el estudiante comparten un espacio virtual y un tiempo determinado que el 

estudiante conoce con antelación.  

Las actividades síncronas forman parte de las actividades formativas necesarias para el 

desarrollo de la asignatura y, además, quedan grabadas y alojadas para su posterior 

visualización.  

Por otro lado, estas sesiones no solamente proporcionan espacios de encuentro entre 

estudiante y profesor, sino que permiten fomentar el aprendizaje colaborativo, al generarse 

grupos de trabajo entre los estudiantes en las propias sesiones.  
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Los elementos asíncronos del modelo se desarrollan a través del Campus Virtual, que contiene 

las aulas virtuales de cada asignatura, donde se encuentran los recursos y contenidos 

necesarios para el desarrollo de actividades asíncronas, así como para la interacción y 

comunicación con los profesores y con el resto de departamentos de la Universidad. 

En el caso concreto del Trabajo Final de Máster, la siguiente tabla resume el estilo de las 

actividades formativas: 

Actividad Formativa Horas de dedicación Presencialidad Sincronía 

Desarrollo del Trabajo Fin de 

Máster  

201 0% 0% 

Desarrollo del Trabajo Fin de 

Máster  

1,5 0% 100% 

Tutorías  22,5 0% 30% 

 

 

4. Desarrollo del trabajo  
4.1. Tutoría colectiva de la Comisión 

 
A lo largo del curso se llevarán a cabo 2 tutorías colectivas por parte del profesorado responsable 

de TFT. Se realizará una tutoría al inicio de la asignatura en la que se presentará la asignatura 

y se explicará en qué consiste el desarrollo del trabajo. Y una segunda tutoría a mitad de la 

asignatura en la que se explicará el proceso del depósito, la elaboración y defensa del TFT. 

 

4.2. Solicitud de la temática del Trabajo de Fin de Título 

Previamente al comienzo del trabajo y tras la videoconferencia inicial de presentación de la 

asignatura, se realizará por parte del alumno la Solicitud de la Línea Temática de TFT a través 

de la entrega de una actividad en el aula. Se pueden elegir hasta cuatro de las líneas temáticas 

que se indican dentro de la actividad. 

La línea temática de elección será formulada de manera amplia con el objetivo de que cada 

estudiante establezca con su director/a de TFT las especificidades de su trabajo en el marco de 

la temática asignada. El título final del trabajo será algo específico del mismo y se puede ir 

modificando a lo largo del curso. No obstante, en caso de requerir un cambio de línea temática, 

se debe cumplimentar la Solicitud Cambio de Temática de TFT y entregarla en la actividad 

correspondiente del aula. 

 

4.3. Dirección del Trabajo de Fin de Título 
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El trabajo será dirigido por un/a director/a, docente de la Universidad. La asignación definitiva del 

/de la director/a por parte de la Comisión de TFT dependerá de la disponibilidad del claustro.  

 

4.4. Listado de líneas temáticas 

Entre otras, podrán proponerse trabajos sobre los siguientes temas y líneas de 

investigación: 

 

1. Promoción de la salud 

2. Salud ambiental 

3. Diagnóstico, pronóstico y tratamiento de enfermedades. 

4. Salud mental y bienestar 

5. Desarrollo de nuevas estrategias diagnósticas o terapéuticas 

6. Evaluación de intervenciones clínicas o comunitarias 

7. Determinantes sociales  

8. Inteligencia artificial aplicada a la investigación sanitaria 

9. Epidemiología y prevención de enfermedades infecciosas 

 

4.5. Funciones del/de la directora/a y del/de la estudiante 

 

La dirección de un TFT conlleva las siguientes funciones: 

- Orientar y formar al alumnado en materias relacionadas con los conocimientos, métodos, 

técnicas, habilidades y competencias necesarias para la elaboración de un TFT en función de su 

temática. 

- Guiar a los/as estudiantes en el conocimiento de un conjunto de herramientas fundamentales 

para el diseño de objetivos, hipótesis y metodologías. 

 

El/la estudiante debe: 

- Realizar la actividad de “Solicitud de propuesta de Trabajo de Fin de Título” disponible en el aula 

de TFT en el tiempo y la forma establecidos. 

- Como responsable del TFT, el estudiantado deber ser un miembro activo durante el desarrollo 

de todo el trabajo final. Por tanto, debe contactar con el/la director/a asignado en un plazo de 

menos de un mes después de ser notificado,  

- Puede solicitar realizar una tutoría individual con su director de TFT a través del correo 

electrónico o por videoconferencia. 

 

4.6. Solicitud de cambio o renuncia del director 
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De acuerdo con el Reglamento de Trabajo Fin de Título (TFT) de la Universidad: 

1. El/la estudiante podrá solicitar el cambio de dirección de TFT, cumplimentando la Solicitud 

Cambio de Dirección de TFT y entregarla en el apartado de actividades del aula (otras 

solicitudes). Será el/la profesor/a responsable de la asignatura quien resolverá la solicitud (en el 

plazo máximo de quince días naturales, computables desde el día siguiente a la recepción de la 

solicitud). 

2. El/la director/a del TFT podrá solicitar su renuncia a la dirección, mediante escrito motivado y 

dirigido a la dirección del Título, quien resolverá, en el plazo máximo de quince días naturales, 

computables desde el día siguiente a la recepción de la solicitud, sobre la procedencia de la 

misma. 

3. La asignación de TFT y de director/a del mismo tendrán una validez máxima de un curso 

académico, pasado el cual deberá procederse a una nueva asignación, salvo que por razones 

debidamente acreditadas se hubiera impedido su terminación en plazo. 

 

 

 

4.7. Entrega de borradores y procedimiento de control de autoría 

El alumno/a deberá entregar obligatoriamente 3 borradores del TFT. La entrega se realizará a 

través de una actividad habilitada en el aula de TFT y el/la estudiante deberá enviar un mail a su 

director/a para indicarle que ha procedido a adjuntar el borrador. 

Cada borrador y la entrega final será controlado por un software antiplagio para evitar los posibles 

plagios.  

Los/as directores/as de TFT deberán supervisar mediante estas herramientas el trabajo de sus 

alumnos en cada una de las entregas de borradores, así como la versión final, no procediendo a 

su corrección en caso de detectarse plagio, siendo comunicado a sus estudiantes.  

En caso de detectarse plagio en el depósito, se procederá al suspenso de la convocatoria (con 

una calificación de 0).  

El/la director/a tendrá 48 horas laborables para confirmar la recepción del correo y 10 días hábiles 

para revisar y enviar el borrador o trabajo definitivo con las revisiones pertinentes. 

Además de estas entregas mínimas, el alumnado podrá realizar más entregas a su director/a de 

TFT a través de la propia plataforma de campus en la actividad de “Borradores adicionales”.  

 

4.8. Uso de inteligencia artificial en el TFT 

La Universidad reconoce el potencial de las herramientas de Inteligencia Artificial (IA) como 

apoyo en los procesos de enseñanza-aprendizaje. No obstante, su uso en el Trabajo Fin de 

Grado/Máster (TFG/TFM) debe estar sometido a un marco de responsabilidad, transparencia y 

ética académica, respetando el carácter original e inédito que define esta producción 

académica. 
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Se admite el uso de la IA como herramienta de aprendizaje y apoyo académico, entendida 

como recurso para: 

• Favorecer la comprensión de conceptos complejos mediante ejemplos, explicaciones o 

esquemas iniciales. 

• Apoyar en la búsqueda preliminar de información, siempre que esta sea contrastada 

posteriormente con fuentes académicas verificadas. 

• Ayudar en la elaboración de borradores iniciales, siempre reelaborados críticamente por el 

estudiante. 

• Contribuir a la revisión de redacción, estilo y coherencia del texto. 

No obstante, el uso de IA presenta limitaciones importantes: 

• No puede ser considerada fuente de información válida para confirmar argumentos o 

hipótesis. 

• No puede sustituir la consulta, análisis e integración crítica de literatura científica. 

• No debe emplearse para la creación de apartados extensos del TFG/TFM, ya que esto 

comprometería la autoría y originalidad del trabajo. 

• La información proporcionada por IA puede ser inexacta, inventada o carente de respaldo 

científico, por lo que no se acepta como base de fundamentación teórica ni metodológica. 

Las fuentes que sustentan el TFM deben ser artículos científicos publicados en revistas 

revisadas por pares, capítulos de libros académicos, manuales especializados y documentos 

institucionales o normativos reconocidos. 

La IA podrá emplearse como herramienta de aprendizaje o apoyo de escritura, pero nunca 

sustituirá la consulta de estas fuentes. 

En caso de que se detecte un uso indebido por parte del estudiante, el TFT será considerado 

no original y, por tanto, no podrá ser aceptado para su depósito ni defensa. Se entenderá 

como no original todo trabajo en el que se identifique: la creación de apartados completos 

mediante herramientas de IA sin reelaboración crítica posterior; la inclusión de 

referencias inventadas o no verificables; la presentación de información no contrastada 

ni sustentada en literatura científica válida; la dependencia excesiva de IA como fuente 

principal de contenido; la falta de declaración explícita del uso de IA cuando esta haya 

sido empleada; así como cualquier otro uso que comprometa la autoría personal, la 

autenticidad, la originalidad o el carácter inédito del trabajo. 

 

4.9. Depósito y defensa del Trabajo Final de título 

 

Depósito del trabajo 

El TFT, junto con la documentación detallada más abajo, deben ser depositados en el apartado 

“Trámites” y “Entregas y defensa de título” del aula de TFT en la actividad correspondiente.  

Ningún trabajo debe recoger modificaciones o adiciones posteriores a la firma del informe por 

parte del director/a dando el visto bueno al documento definitivo. En caso de producirse alguna 
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de estas dos circunstancias, este trabajo se considerará NO APTO para lectura por fallo en el 

procedimiento. 

El TFT puede presentarse en un máximo de dos periodos de defensa de los programados en el 

calendario del título. Para poder presentarse deben haber superado todas las asignaturas que 

componen Máster (pudiendo no haber superado un máximo de dos asignaturas), así como haber 

realizado las entregas según la planificación. 

- Para el depósito del TFT se requiere adjuntar todos y cada uno de los siguientes documentos:  

• Documento escrito TFT (empleando la plantilla correspondiente, disponible en el aula 

de TFT; se entregará como un único documento en formato pdf que incluya anexos de 

existir). Se entregará en el apartado “Entregas y defensas de título”. 

• Solicitud para la defensa del Trabajo de Fin de título (disponible en el apartado 

“Trámites”). 

• Solicitud del informe de autorización del depósito (disponible en el apartado “Trámites”). 

El alumno pedirá al tutor que rellene y firme este documento, que es el informe de 

evaluación y autorización del depósito. Una vez lo tenga el alumno lo subirá a la 

actividad. 

• Certificado de notas, descargable desde secretaría en pdf, con el expediente 

consolidado en el que quede constancia de que se tienen todas las asignaturas 

aprobadas, excepto un máximo de dos.  

 
Acto de presentación y defensa  

El acto de la defensa del TFT consistirá en la exposición oral de su contenido a través de 

videoconferencia en sesión pública. 

El/la director/a de TFT podrá revisar y sugerir cambios de la presentación ppt que el/la estudiante 

va a utilizar en el acto de la defensa, previa petición de este/a. 

La fecha y hora de la defensa de cada TFT se hará pública una vez finalizado el periodo de 

depósito de TFT, con una antelación mínima de siete días naturales a la fecha de defensa. 

La persona que preside el Tribunal moderará la exposición oral del trabajo (apoyada con 

diapositivas), la cual tendrá una duración máxima de 20 minutos. En ella se dará cuenta de los 

aspectos más relevantes de la actividad realizada. Al finalizar dicha exposición, el Tribunal podrá 

realizar cuantas preguntas o aclaraciones estime pertinentes. 

Una vez concluida la defensa, el tribunal deliberará en sesión cerrada la calificación del trabajo. 

La calificación numérica del estudiante será trasladada al Centro de Calificaciones de la 

asignatura por parte del responsable de la asignatura, considerando los criterios de evaluación 

informados en la Guía Didáctica. La calificación del TFT NUNCA será comunicada durante la 

sesión, sino que aparecerá publicada en el site de Calificaciones 48-72 h después de que 

concluya el periodo de defensas. 
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5.  Pautas del Trabajo Fin de Título  

 
5.1. Estructura formal y contenidos del trabajo 

 

Como trabajo de fin de máster, se podrá realizar uno de los siguientes tipos: 

1. Trabajo de investigación (observacional analítico o experimental). No se permitirán 

trabajos observacionales descriptivos sin tratamiento estadístico o solamente con 

estadística descriptiva. 

2. Revisión integrativa o sistemática que se elaborará siguiendo la metodología 

PRISMA. 

El formato o estructura de presentación del TFM debe ajustarse al esquema ofrecido a 

continuación: 

1. Portada.  

a. Nombre y logotipo de la Universidad. 

b. Nombre del título de Máster. 

c. Título del trabajo. 

d. Nombre del estudiante. 

e. Lugar y fecha de presentación. 

f. Nombre del/la tutor/a del trabajo (director de TFM). 

2. Índice de contenidos (paginado) 

3. Índice de figuras y gráficos 

4. Índice de tablas 

5. Resumen y Palabras clave Entre 200-250 palabras y 3-5 palabras clave. En español e 

inglés. 

6. Introducción: se planteará el problema general y se establecerá la situación actual del 

tema. Al final de la introducción se incluirá un pequeño párrafo sobre la importancia de 

realizar el estudio (justificación del proyecto). 
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7. Objetivos 

8. Metodología: Explicación de la metodología de estudio empleada (estudio observacional o 

experimental, revisión integrativa o revisión sistemática), con explicación detallada de los 

apartados correspondientes a un proceso científico. 

• Trabajo de investigación (observacional analítico o experimental): 

diseño o tipo de estudio, población y muestra- cálculo, criterios inclusión y 

exclusión, descripción de variables, métodos para la recogida de datos y 

análisis de datos (concretando el tratamiento estadístico) 

• Revisión integrativa o sistemática 

a. Tipo de revisión realizada (integrativa o sistemática). 

b. Bases de datos utilizadas (al menos 2). 

c. Estrategia de búsqueda: palabras clase, límites y filtros aplicados, 

operadores  booleanos, cadenas de búsqueda.  

d. Criterios de calidad metodológica y selección de estudios según criterios 

de inclusión/exclusión explicitados. 

e. En revisiones sistemáticas: criterios de calidad metodológica (lectura 

crítica) según metodologías de evaluación de calidad de la evidencia. 

Importante: Las revisiones integrativas o sistemáticas deben realizarse sobre 

estudios primarios (no está permitida la inclusión de revisiones, aunque sí 

metaanálisis). 

 

9. Resultados: En esta sección se deben describir, pero no interpretar, los datos obtenidos 

según el tipo de investigación llevada a cabo, con ayuda de figuras y tablas. Los resultados 

deben ser concisos y claros. 

• Trabajo de investigación (observacional analítico o experimental): Análisis 

cuantitativo de las variables a estudio junto con análisis estadístico complejo 

(correlaciones, ANOVA, etc). 

 

• Revisión integrativa o sistemática: 

i.Selección de artículos. Diagrama de flujo PRISMA (descripción de los 

resultados de la búsqueda: número de registros obtenidos, revisados y 

seleccionados).  

ii.Tabla de síntesis de resultados: 

a) Identificación del estudio: nombre del autor y cita, Fecha de publicación del 

estudio. 

b) Características de los sujetos: edad, sexo, diagnóstico, duración del   
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seguimiento, evolución… 

c) Diseño del estudio. 

d) Intervención realizada. 

e) Resultados 

f) Conclusiones. 

g) Evaluación de la calidad de los estudios (en revisiones sistemáticas) 

h) Nivel de evidencia y grado de recomendación (en revisiones sistemáticas). 

iii. Descripción de los resultados obtenidos en la búsqueda. Características de los 

estudios incluidos y de sus principales resultados. Orden lógico por variables 

u objetivos (uso de gráficos y tablas propias). 

10. Discusión: en esta sección deben desarrollarse los siguientes aspectos: hallazgos más 

relevantes, concordancia o discordancia con observaciones previas, problemas 

metodológicos que pudiera haber, fortalezas y debilidades de unos estudios frente a otros. 

Se indicarán imitaciones y prospectivas con directrices para futuras investigaciones, 

exponiendo nuevas hipótesis cuando esté justificado y etiquetándolas claramente como 

tales.  

11. Conclusiones: Deberá redactarse una conclusión por objetivo planteado, derivadas 

exclusivamente de los resultados obtenidos del estudio. Evitar afirmaciones poco 

fundamentadas y conclusiones insuficientemente avaladas por los datos. 

12. Bibliografía: Relación de referencias según estilo Vancouver.  

 

El Trabajo Fin de Máster se redactará utilizando la plantilla disponible en el aula de TFM, 

apartado “Documentación del Trabajo de Fin de Título”. 

Los aspectos formales que debe seguir el trabajo son: 

- Arial, 12 puntos 

- Espaciado entre líneas: 1,5 puntos 

- Texto justificado (ambos márgenes) 

- Páginas numeradas en la parte inferior 

- Citación en formato Vancouver 

- Extensión entre 50-60 páginas 

 

5.2. Depósito y defensa 

 

Depósito del Trabajo  
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Para poder presentarse se deben haber superado todas las asignaturas del Máster 

(salvo un máximo de dos de ellas), así como haber realizado las entregas según calendario 

del título.  

Para el depósito del TFM se requiere adjuntar todos y cada uno de los documentos citados 

anteriormente para cada periodo de defensa. 

 

Acto de presentación y defensa  

El acto de la defensa del /TFM consistirá en la exposición oral de su contenido a través 

de videoconferencia en sesión pública. 

La fecha y hora de la defensa de cada TFM se hará pública en el aula de acuerdo con el 

calendario de la asignatura. 

El presidente del Tribunal moderará la sesión, permitiendo al alumno la exposición oral del 

trabajo.  

Al finalizar dicha exposición, el Tribunal podrá realizar cuantas preguntas o aclaraciones 

estime pertinentes. El Tribunal deliberará sobre la calificación en sesión cerrada, y se le 

comunicará al alumno a través del Campus.  

 

 

6. Sistema de evaluación 
 

6.1. Información general 

 

Los Trabajos Fin de Titulación (TFT) se regirán por el Reglamento sobre Trabajo Fin de 

Título y la Normativa de Evaluación disponible en la página web de la Universidad: 

https://www.universidadviu.es/normativa/. Este Reglamento será de aplicación para todos 

los alumnos matriculados en la Universidad 

6.2. Criterios de evaluación 

https://www.universidadviu.es/normativa/
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Porcentajes de evaluación 

1. Informe de tutor 30 % 

2. Presentación escrita del trabajo fin de máster 35 % 

3. Exposición oral y defensa del trabajo presentado 35 % 

 

NOTA: Para aprobar el TFM es imprescindible aprobar todas las partes; es decir, el 

alumno ha de aprobar tanto la presentación escrita del TFM como la exposición oral y 

obtener una calificación mayor o igual a 5 por parte del tutor. Si no aprobase alguna de 

estas partes no aprobará el TFM. 

Se establecerá una calificación numérica con un solo decimal en los siguientes cómputos y 

términos: 

Nivel de Competencia Calificación Oficial Etiqueta Oficial 

Muy competente 9 - 10 Sobresaliente 

Competente 7  <9 Notable 

Aceptable 5  <7 Aprobado 

Aún no competente <5 Suspenso 

 

IMPORTANTE: Atendiendo a la Normativa de Evaluación de la Universidad, se tendrá en 

cuenta que la utilización de contenido de autoría ajena al propio estudiante debe ser  citado 

adecuadamente en los trabajos entregados. Los casos de plagio serán sancionados con un 

Suspenso (0). Asimismo, el uso de medios fraudulentos durante las pruebas de evaluación 

implicará un suspenso (0) y podrá implicar la apertura de un expediente disciplinario. 

La mención de «Matrícula de Honor» podrá ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido 

una calificación igual o superior a 9.0. Su número no podrá exceder del cinco por ciento de los 

estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el 

número de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podrá conceder una 

sola «Matrícula de Honor. 
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7.1. Videoteca 

En la Videoteca de la Universidad se pueden consultar píldoras sobre: búsqueda bibliográfica 

y bases de datos, metodología PRISMA y gestores bibliográficos y realización de estudios 

observacionales. 

 

https://docplayer.net/21065272-How-to-search-and-critically-evaluate-research-literature.html
https://biblioteca-universidadviu-com.universidadviu.idm.oclc.org/videoteca.html?description=CIDEOS+DE+APOYO+TFT

