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1. Organizacion general

1.1. Datos de la asignatura

ACIO Master Universitario en Bioinformatica

A A y:W Trabajo Fin de Master

ODIGO OMBRE A NLUEW O9MBIF_Trabajo Fin de Master

Caracter | Obligatorio

Cuatrimestre | Segundo

Idioma en que se imparte | Castellano

Tener aprobadas la mayor parte de las
Requisitos previos | asignaturas de los modulos tedricos (maximo dos
pendientes)

Dedicacion al estudio por ECTS | 25 horas

1.2. Introduccion a la asignatura

El alumnado desarrollara un Trabajo Fin de Master (TFM) en el que se integren de forma auténoma
los conocimientos y competencias adquiridas a lo largo del titulo.

El TFM consiste en el disefio y elaboracion de un trabajo cientifico original grupal, realizado por
equipos de entre 3 y 5 estudiantes, que verse sobre cualquiera de las materias del master que
actualicen y profundicen el campo del conocimiento de la bioinformatica. Se realizara un trabajo de
investigacion o bien un trabajo bibliografico principalmente basado en datos previamente publicados
y disponibles en los principales repositorios de bases de datos bioinformaticas. El grupo designara
un/a coordinador/a responsable de la comunicacion con el/la director/a. Ademas, el grupo podra
proponer la tematica de su TFM siendo previamente valorada la adecuacion y su aprobacion antes
de su aceptacion. Excepcionalmente, y previa solicitud motivada y justificada documentalmente,
podra autorizarse la realizacion del TFM de forma individual.

Con el objetivo de guiar y supervisar la elaboracién del TFM se designara un tutor o tutora a cada
grupo de trabajo. El tutor o la tutora, sera el encargado de evaluar contenidos, estructura, forma y
adecuacion del trabajo en base a los criterios establecidos en esta Guia didactica. La comunicacion
habitual con el/la director/a se realizara a través del/la coordinador/a del grupo. El trabajo consistira
tanto en la elaboracién de la memoria escrita grupal como de una memoria individual por cada
integrante, ademas de la defensa del trabajo ante un tribunal que valorara esta ultima parte. En lo
no contemplado en este documento y en el Anexo referente al TFM, debera atenerse a las normas
generales de TFM regulados en el reglamento propio de la Universidad.

1.3. ¢ Por qué trabajar en grupo en Bioinformatica?
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El TFM grupal es la modalidad prioritaria y recomendada en este master. Esta decisién responde a
una realidad profesional: en bioinforméatica, el trabajo se desarrolla en equipos (grupos de
investigacién, empresas biotecnolégicas, hospitales, startups) donde la coordinacién, la division de
tareas y la integracién de resultados son competencias tan importantes como el dominio técnico.
El TFM grupal no sélo permite abordar proyectos de mayor alcance, sino que entrena
directamente para ese contexto profesional real.

A continuacién, se muestran tres ejemplos de como podria organizarse un grupo de trabajo en
funcion de la tematica elegida:

Ejemplo 1. Analisis transcriptomico (RNA-seq). Todo el grupo comparte el preprocesamiento
de los datos (control de calidad, trimming, alineamiento) como base comun. A partir de ahi, cada
integrante profundiza en un médulo diferente: analisis de expresion diferencial, andlisis de
enriquecimiento funcional (GSEA/GO), visualizacion y clustering, o integracion con datos clinicos.
El resultado es un analisis mas completo de lo que una sola persona podria abordar.

Ejemplo 2. Proteémica estructural o farmacoldégica. El grupo selecciona conjuntamente un
conjunto de proteinas o dianas terapéuticas de interés. Cada integrante se responsabiliza del
analisis de una o varias dianas: modelado estructural (AlphaFold, homologia), docking molecular,
analisis de sitios activos y comparacion de variantes. La memoria conjunta integra los resultados
como un estudio comparativo de mayor profundidad.

Ejemplo 3. Genémica comparativa o metagenédmica. El grupo trabaja sobre un mismo conjunto
de muestras o genomas. Las tareas de ensamblaje y anotacién son compartidas; cada miembro
lidera el analisis especifico de un taxon, ruta metabdlica o resistoma. La coordinacién reproduce
exactamente la dinamica de un consorcio de secuenciacion o de un grupo de microbiologia
computacional.

La realizacién del TFM de forma individual unicamente estara disponible, previa solicitud
justificada, para estudiantes que ya hubiesen iniciado un trabajo propio en convocatorias
anteriores o que acrediten circunstancias excepcionales que les impidan trabajar en equipo. En
cualquier otro caso, la modalidad grupal es la Unica via de acceso al TFM.

1.4. Competencias y resultados de aprendizaje
COMPETENCIAS (C)

C01 Saber utilizar herramientas del terminal en Unix en el entorno de la bioinformatica.
C02 Saber utilizar herramientas de Python en el entorno de la bioinformatica.

CO03 Saber utilizar herramientas de R en el entorno de la bioinformatica.

C04 Saber analizar ficheros de datos biolégicos mediante el lenguaje de programacién R.

CO05 Saber utilizar herramientas de conexién remota a centros de procesamiento de datos
(CPD) en la resolucion de problemas especificos de bioinformatica.

C06 Saber operar las principales herramientas gendémicas disponibles en las bases de datos
bicinformaticas.

CO7 Saber establecer los distintos parametros que definen la calidad de las secuencias que
se obtienen de los secuenciadores.

C08 Ser capaz de aplicar los principales métodos de seleccion y mejora de calidad de
secuencias en la bioinformatica.
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C09 Saber disenar el flujo de trabajo aplicando los principios generales del disefio de
experimentos 6micos.

C10 Saber aplicar herramientas bioinformaticas avanzadas en el analisis de expresion génica,
de poblaciones y de expresion diferencial de proteinas en datos 6dmicos.

C11 Saber aplicar herramientas computacionales avanzadas de identificacion,
caracterizacion y modelado comparativo de proteinas.

C12 Saber aplicar herramientas avanzadas de quimica computacional, dinamica molecular y
sus aplicaciones en bioinformatica farmacoldgica.

HABILIDADES O DESTREZAS (H)

HO1 Ser capaz de utilizar herramientas de gestién de ficheros, usuarios e instalacion
de programas en el sistema operativo Linux en el contexto de la bioinformatica.

HO2 Ser capaz de analizar ficheros de datos biolégicos mediante el lenguaje de
programacioéon Python.

HO3 Ser capaz de seleccionar las técnicas bioestadisticas adecuadas para el
analisis en bioinformatica.

HO04 Ser capaz de extraer la informacién necesaria de las principales bases de datos
de depdsito de informacién biolégica mediante herramientas de automatizacion o
scripting, en la resolucion de problemas bioinformaticos.

HO5 Ser capaz de aplicar los principales algoritmos de alineamiento de secuencias
de datos dmicos.

HO6 Ser capaz de analizar grandes volumenes de datos mediante aplicaciones
bioinformaticas en medicina personalizada.

HO7 Realizar un trabajo de iniciacion a la investigacion con su disefio completo en
el ambito de la bioinformatica.

CONOCIMIENTOS O CONTENIDOS (CC)

CCO01 Saber interpretar los resultados de los analisis bioinformaticos en el lenguaje
de programacién Python.

CCO02 Saber analizar los principales formatos de secuencias en la aplicacion de
datos 6micos.

CCO03 Saber interpretar los resultados de los analisis bioinformaticos en el lenguaje
de programacion R.

CCO04 Saber identificar las principales herramientas de analisis de datos para la
medicina personalizada.

2. Pautas del Trabajo Fin de Titulo

2.1. Estructura formal y contenidos del trabajo

El formato o estructura de presentacion del TFM debe ajustarse al esquema ofrecido a
continuacion:

La estructura del TFM debera constar de las siguientes partes:

1. Indice (numerado del punto 6-11)
2. Lista de abreviaturas

Guia de asignatura
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indice de Tablas

indice de Graficos y Figuras

Resumen y palabras clave

Introduccion (ultimo parrafo de Justificacion)

Objetivos

Metodologia (apartado muy importante especialmente en los TFMs experimentales,
descripcién de la metodologia empleada de forma detallada).

9. Resultados y Discusion

10. Conclusiones

11. Referencias Bibliograficas

NGO AW

Para realizarlo, debera emplearse obligatoriamente la plantilla grupal de TFM disefada para
ello que tenéis disponible dentro de la carpeta “Recursos y Materiales”, “Documentos TFM”.
Ademas, se deberan de tener en cuenta los siguientes aspectos de formato:

-Establecer un rango de paginas de entre 30 y 60.

-Trabajar en formato A4, letra Arial 11 e interlineado de 1.5.

- Conservar el formato de titulos de la plantilla.

-Citar y referenciar siguiendo el formato Vancouver explicado en el seminario de TFM
expresamente para ello.

-Incluir de forma obligatoria en la portada los siguientes aspectos:

1. Titulo del Master

2. Titulo del Trabajo

3. Curso académico

4. Convocatoria de presentacion

5. Apellidos y Nombre de todos los integrantes del grupo (indicando el/la
coordinador/a)

6. Documentos de Identidad de cada integrante del grupo.

7. Nombre y apellidos del Director de TFM.

2.2. Deposito y defensa

Depédsito del Trabajo

Los estudiantes podran defender su Trabajo Fin de Master (TFM) con un maximo de dos
asignaturas pendientes de superar, siempre que estas no superen los 36 créditos ECTS en

total y hayan completado los complementos formativos establecidos en su plan de estudios.

Para el depésito del TFM se requiere adjuntar todos y cada uno de los documentos dispuestos

en los espacios al uso en Campusviu para cada periodo de defensa.

Acto de presentacion y defensa

El acto de la defensa del TFM consistira en la exposicion oral de su contenido a través de

videoconferencia en sesién publica.

Guia de asignatura
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La fecha y hora de la defensa de cada TFM se hara publica en Campusviu de acuerdo al

calendario de la asignatura.

El Presidente del Tribunal moderara la sesién, permitiendo al grupo la exposicion oral del
trabajo, con una duracion maxima de 25 minutos. Cada integrante del grupo debera intervenir

al menos una vez durante la exposicion o el turno de preguntas.

Al finalizar dicha exposicién, el Tribunal podra realizar cuantas preguntas o aclaraciones estime
pertinentes. El Tribunal deliberara sobre la calificacion en sesiéon cerrada. La estructura y
contenido del TFM recibira una calificacion grupal (misma nota para todos los integrantes),
mientras que la defensa oral se calificara de forma individual. La calificacion se comunicara a

través del Campusviu.

2.3. Uso de Inteligencia Artificial (IA) en la Asignatura

Para fomentar la transparencia y el aprendizaje genuino, es fundamental que el uso de
herramientas de Inteligencia Artificial se realice de manera responsable y ética. Las
herramientas de IA son recursos de apoyo que pueden potenciar tus capacidades académicas

y profesionales, pero nunca deben sustituir tu esfuerzo intelectual, juicio critico y creatividad.

Directrices para el Uso de I1A

Declaracion obligatoria: Si utilizas una herramienta de IA para la elaboracién de cualquier
trabajo evaluable, debes incluir una declaracion al final del mismo. Esta declaracion debe ser

clara y detallada, especificando:

- Herramienta utilizada: Nombre completo y version de la herramienta (ej., ChatGPT 4.0,
Midjourney 6.0).

- Propdsito: La razén especifica por la que utilizaste la IA (ej., "para generar un borrador",

"para buscar bibliografia", "para corregir la sintaxis").

- Impacto en el resultado: Cémo influyd en el trabajo final (gj., "el borrador generado sirvio

como base para la introduccion, pero fue reescrito y ampliado por completo").

- Productos integrados: Los fragmentos o elementos generados por la IA que se
incorporaron directamente en la entrega (egj., "la tabla 2 fue generada por IA y validada
con datos de la OMS").

Guia de asignatura
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Responsabilidad total del estudiante: La validez, correccion, originalidad y ética de todo el
trabajo recaen exclusivamente en ti. No basta con generar contenido con IA; es tu
responsabilidad revisarlo, validarlo y adaptarlo para que refleje tu esfuerzo y conocimiento.
Esto incluye la verificacion de datos, la correccion de errores y la reelaboracion del texto para

que tenga tu propia voz y estilo.

Limites y plagio: Se considerara plagio y una falta grave de integridad académica el presentar
como propio contenido generado por IA sin la debida reelaboracién y validacion. Esto también

aplica si el uso de la IA tiene como objetivo eludir el aprendizaje real.

Consecuencias del Incumplimiento

Cualquier caso de plagio o fraude académico detectado resultara en un suspenso en la
asignatura. El objetivo de esta medida es salvaguardar la calidad del proceso de ensefianza-
aprendizaje y garantizar que la evaluacion refleje el conocimiento y las habilidades que has

adquirido.

3. Metodologia

La metodologia de la Universidad Internacional de Valencia (VIU) se caracteriza por una
apuesta decidida en un modelo de caracter e-presencial. Asi, siguiendo lo estipulado en el
calendario de actividades docentes del Titulo, se impartiran en directo un conjunto de sesiones,
que, ademas, quedaran grabadas para su posterior visionado por parte de aquellos estudiantes
que lo necesitasen. En todo caso, se recomienda acudir, en la medida de lo posible, a dichas
sesiones, facilitando asi el intercambio de experiencias y dudas con el docente.

En lo que se refiere a las metodologias especificas de ensefianza-aprendizaje, seran aplicadas
por el docente en funcion de los contenidos de la asignatura y de las necesidades pedagdgicas
de los estudiantes. De manera general, se impartirdn contenidos tedricos y, en el ambito de las
clases practicas se podra realizar la resolucion de problemas, el estudio de casos y/o la
simulacion.

Por otro lado, la Universidad y sus docentes ofrecen un acompafiamiento continuo al
estudiante, poniendo a su disposicion foros de dudas y tutorias para resolver las consultas de
caracter académico que el estudiante pueda tener. Es importante sefialar que resulta
fundamental el trabajo auténomo del estudiante para lograr una adecuada consecucién de los
objetivos formativos previstos para la asignatura.

4. Evaluacion
4.1. Sistema de evaluacion
Guia de asignatura
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Los Trabajos Fin de Titulacion (TFT) se regiran por el Reglamento sobre Trabajo Fin de Titulo
y la Normativa de Evaluaciéon disponible en la pagina web de la Universidad:

. Este Reglamento sera de aplicacion para todos los

alumnos matriculados en la Universidad.

De acuerdo con la normativa aprobada por Resolucion Rectoral de 17 de marzo de 2025, y que
sera de aplicacion a partir del curso académico 2025-2026, los estudiantes de Master Oficial
podran defender su Trabajo Fin de Master (TFM) con un maximo de dos asignaturas pendientes
de superar, siempre que estas no superen los 36 créditos ECTS en total y hayan completado
los complementos formativos establecidos en su plan de estudios. Esta normativa es de

aplicacién en la convocatoria Abril 26 del curso 2026-2027.

La evaluacion del Trabajo Fin de Master incluye tanto la evaluacion del documento escrito
correspondiente como la evaluacion de la exposicion y defensa de este. La evaluacién del
Trabajo Fin de Master requiere un sistema especifico. El Trabajo Fin de Master incluye dos
actividades formativas: el Desarrollo del Trabajo Fin de Master y la Exposicién y defensa del
Trabajo Fin de Master. Estas actividades serviran como fundamento para el sistema de
evaluacion de estas asignaturas.

Se requiere una calificacién minima de 5 puntos sobre 10 en cada una de las partes para
superar la asignatura.

La evaluacion del TFM consistira en dos partes:
* Informe del tutor del Trabajo Fin de Master (30%):

Hace referencia a la valoracion que realiza el tutor del trabajo Fin de Master acerca de la calidad
del trabajo en su conjunto. En este sentido, se convierten en criterios de evaluacion aspectos
como la riqueza de la fundamentacion tedrica, la estructuracion, la adecuacion y la forma del
trabajo, la comunicacién y seguimiento por parte del alumnado con el tutor, vinculandose
directamente con la actividad formativa relativa al “Desarrollo del Trabajo Fin de Master”. Se
disefia un instrumento de evaluacion especifico para este elemento, en el que se contemplan
los criterios expuestos.

= Evaluacion del tribunal del Trabajo Fin de Master (70%):

Se relaciona con la actividad de “Desarrollo del Trabajo Fin de Master” y la actividad de
“Exposicion y defensa del Trabajo Fin de Master”. El tribunal valora la calidad del trabajo en
base la memoria escrita y a la defensa que el estudiante realiza del mismo. Se toman como
criterios aspectos como la estructura y formato de la presentacion, el dominio del contenido o
la comunicacion verbal y no verbal durante la actividad.

Sistema de Evaluacion Ponderacion

Informe del tutor del Trabajo Fin de Master 30%

Guia de asignatura
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Evaluacion del tribunal de la estructura y contenido del Trabajo Fin de 359
Master °
Evaluacion del tribunal de la exposicion y defensa del Trabajo Fin de Master 35%

La calificacion final del TFM corresponde a los miembros del tribunal y sera la que se refleje en

el acta.

Se establecera una calificacion numérica con un solo decimal en los siguientes cémputos y

términos:

Nivel de Competencia

Calificacion Oficial

Etiqueta Oficial

Muy competente 9-10 Sobresaliente
Competente 7-9 Notable
Aceptable 5-7 Aprobado
Aun no competente <5 Suspenso

El Trabajo Fin de Master se apoya en los siguientes instrumentos de evaluacion:

La calificacion del Director de TFM supone el 30% de la nota final del TFM, siendo desglosada
en 80% la calificacion del documento escrito y un 20% la comunicacion y seguimiento con el/la
alumno/a. Esta rubrica se basara en los siguientes puntos desarrollados a continuacion en la
Rubrica del Director para TFM experimental y la Rubrica del Director para TFM bibliografico:

V.03
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Rabrica del Director para TFM experimental:

A) EVALUACION DEL DOCUMENTO ESCRITO TFM (80% de la calificacién final)

1. Estructura del di y asp formales (15%)

La estructura responde a los criterios marcados en la Guia Didéctica (portada, niimero de paginas, epigrafes, tipo y tamafio de letra, interlineado, etc.) (30%)
Incluye todos los apartados y existe coherencia y un desarrollo |6gico entre ellos (35%)

Pulcritud gramatical y ortografica (20%)

Cuidado estético del documento (15%)

II.C idos (15%)

Dominio de los contenidos y contribucidn y aportacién interesante de los mismos (25%)

Suficiencia y adecuacion del desarrollo de los diferentes bloques (20%)

El titulo del trabajo es preciso y adecuado (15%)

Andlisis de |a literatura previa y del estado de |a cuestién en apartados introductorios (20%)

Claridad y precision en la formulacidn de los objetivos (20%)

11l. Expresién escritay leados (figuras, tablas, etc.) (10%)

Calidad y relevancia de los recursos empleados (figuras, tablas, etc.) (20%)

Numeracion de los recursos y presentacién de un pie/encabezado adewn_atu[a
Expresion de las ideas de forma clara y concisa (40%) . Y
El documento presenta un hilo conductor definido y ordenado %ljn) Y =
IV. Metodologia de la investigacion (30%)

Adecuacidn de la metodologia a los objetivos propuestos (20%)

Presenta una estrategia o flujo de trabajo adecuado para la consecucidn de los objetivos (15%)

Grado de descripcidn de los métodos y/o materiales empleados a nivel general (25%)

Seleccion y descripcidn de metodologia relacionada con los conocimiento de Bioinformdtica adquiridos y descripcion adecuada, uso de tecnicismos y lenguaje bioinformatico correctos (40%)
V. Anilisis de los Itados y discusion (20%)

Grado de andlisis de los resultados en base a los objetivos propuestos (30%)

Andlisis y comparacidn de los resultados obtenidos con los de la literatura cientifica (30%)

Discusion de las implicaciones y limitaciones de los resultados obtenidos (30%)

Grado de aportacién de comentarios sobre investigaciones futuras (10%)

V1. Referenciacion bibliografica (10%)

Grado de relevancia y actualizacion de las referencias bibliograficas empleadas (30%)

Presenta una muestra de articulos de trabajo significativa y adecuada (10%)

Grado de suficiencia en el apoyo de |la argumentacion mediante citas bibliograficas (20%)

Grado de utilizacion del formato Vancouver en la citacién bibliografica (40%)

B) Comunicacién y seguimi director TFM - alumno (20%)

La comunicacion para el seguimiento del trabajo es fluida (33%)

El/la alumno/a sigue las indicaciones del/de la director/a de TFM (33%)

El/la alumno/a envia las versiones del trabajo para revisar al/a la directora/a de TFM con tiempo suficiente (34%)

CALIFICACION FINAL DE LA ASIGNATURA
Calificacion del d escrito (80%)*

|‘. icaciony o TFEM - al o (20%)*

Rubrica del Director para TFM bibliografico:

A) EVALUACION DEL DOCUMENTO ESCRITO TFM (80% de la calificacién final)

1. Estructura del d y aspectos formales (15%)

La estructura responde a los criterios marcados en la Guia Didactica (portada, nimero de paginas, epigrafes, tipo y tamafio de letra, interlineado, etc.) (30%)
Incluye todos los apartados y existe coherenciay un desarrollo |6gico entre ellos (35%)

Pulcritud gramatical y ortografica (20%)

Cuidado estético del documento (15%)

11. C idos (15%)

Dominio de los contenidos y contribucidn y aportacion interesante de los mismos (25%)

Suficiencia y adecuacion del desarrollo de los diferentes bloques (20%)

El titulo del trabajo es preciso y adecuado (15%)

Analisis de la literatura previa y del estado de la cuestion en apartados introductorios (20%)

Claridad y precisién en la formulacidn de los objetivos (20%)

11l. Expresion escrita y recursos empleados (figuras, tablas, etc.) (10%)

Calidad y relevancia de los recursos empleados (figuras, tablas, etc.) (20%)

Numeracién de los recursos y presentacion de un pie/encabezado adecuado y preciso (20%)

Expresion de las ideas de forma clara y concisa (40%)

El documento presenta un hilo conductor definido y ordenado (20%)

IV. Metodologia de la investigaci6n (20%)

Adecuacion de la metodologia a los objetivos propuestos (20%)

Presenta una estrategia de busqueda adecuada para la consecucidn de los objetivos (15%)

Grado de descripcion de los métodos y/o materiales empleados a nivel general (35%)

Descripcidn de metodologia relacionada con los conocimiento de Bioinformatica adquiridos y descripcion adecuada, uso de tecnicismos y lenguaje bioinformdtico correctos (30%)
V. Anilisis de los resultados y discusién (30%)

Grado de andlisis de los resultados obtenidos en la literatura cientifica en base a los objetivos propuestos (30%)
Discusidn, andlisis y comparacion de los resultados obtenidos de la literatura cientifica y comparacidn con otros trabajos (30%)
Discusidn de las implicaciones y limitaciones de los resultados obtenidos (30%)

Grado de aportacion de comentarios sobre investigaciones futuras (10%)

VI. Ref iacion bibliografica (10%)

Grado de relevancia y actualizacion de las referencias bibliograficas empleadas (30%)

Presenta una muestra de articulos de trabajo significativa y adecuada (10%)

Grado de suficiencia en el apoyo de la argumentacion mediante citas bibliograficas (20%)

Grado de utilizacidn del formato Vancouver en la citacion bibliografica (40%)

B) C icacion y imi direccion TFM - al do (20%)

La comunicacidn para el seguimiento del trabajo es fluida (33%)

El/la alumno/a sigue las indicaciones del/de la director/a de TFM (33%)

El/la alumno/a envia las versiones del trabajo para revisar al/a |a directora/a de TFM con tiempo suficiente (34%)

CALIFICACION FINAL DE LA ASIGNATURA

escrito (80%)*
iony imi direccién TFM - al Jo (20%)*
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La calificaciéon de los miembros del Tribunal supone el 70% de la nota final del TFM. 35% del
trabajo escrito (evaluada con la misma rubrica que la del director mostrada anteriormente,
excluyendo la parte de comunicacién y entregas) y 35% de la defensa, siendo esta ultima
desglosada en la estructura y formato de la presentacion, contenidos tedricos expuestos,
comunicacién verbal y no verbal y respuestas a las preguntas del tribunal. Esta rubrica se
basara en los siguientes puntos desarrollados a continuacion en la Rubrica del Tribunal.

CRITERIOS EVALUADOS

A) ESTRUCTURA Y FORMATO DE LA PRESENTACION (25%)

El documento de la presentacion contiene los apartados necesarios y reflejan lo que se ha desarrollado en el trabajo escrito (25%)

Los apartados se presentan en un orden adecuado y coherente (25%)

Contenido afadido adecuado, equilibrado y suficiente (25%)

Calidad de los recursos de apoyo empleados (figuras, tablas, etc.) (25%)

B) CONTENIDOS TEORICOS EXPUESTOS (25%)

Dominio de los contenidos tedrico-practicos durante la exposicion (50%)

Adecuacioén de la seleccion de contenidos a presentar (50%)

C) COMUNICACION VERBAL Y NO VERBAL (25%)

Fluidez oral, dinamismo y exposicién siguiendo un hilo conductor (30%)

Apertura y cierre de la exposicién formales: permiso al tribunal para inicio y para lectura de conclusiones de forma literal (15%)

Uso de lenguaje cientifico-técnico a lo largo de la exposicidn (35%)

Ajuste al tiempo (20%)
D) RESPUESTA A LAS PREGUNTAS DEL TRIBUNAL (25%)

Capacidad argumentativa en las respuestas dadas a las preguntas del tribunal y capacidad critica y autocritica (70%)

Demostracién de un conocimiento teérico-practico ampliado en el area del trabajo elaborado (30%)

4.2. Sistema de calificacion

La calificacion de la asignatura se establecera en los siguientes computos y términos:

Nivel de aprendizaje Calificacion numérica Calificacion cualitativa
Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0-89 Notable
Aceptable 5,0-6,9 Aprobado

AUn no competente 0,0-4,9 Suspenso

Sin detrimento de lo anterior, el estudiante dispondra de una rubrica simplificada en el aula
que mostrara los aspectos que valorara el docente, como asi también los niveles de
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desempeno que tendra en cuenta para calificar las actividades vinculadas a cada
resultado de aprendizaje.

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9.5. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor.

5. Bibliografia
= Gonzalez-Garcia, J. M. (2018). Como escribir y publicar un articulo cientifico. Madrid:
Educaciéon XXI, Vol. 21, 421-423.
= Norman, G. (2004). Como escribir un articulo cientifico en inglés. Editorial: Hélice.
= Ander-Egg, E. (2017). Como elaborar monografias, articulos cientificos y otros textos

expositivos. Editorial: Homo Sapiens Ediciones.
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