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1. Organizacion general

1.1. Datos de la asignhatura

ANBERVAM Practicas Académicas Externas

Practicas Externas
6 ECTS

Caracter | Practicas Externas

Cuatrimestre | Segundo

Idioma en que se imparte | Castellano

Requisitos previos | No existen

Dedicacion al estudio por ECTS | 25 horas

1.2. Introduccion ala asighatura

Las practicas profesionales externas del Master Universitario Interdisciplinar en Violencia de
Género tiene como objetivo que el alumnado conozca el entorno laboral y desarrolle destrezas
y valores propios aplicando los conocimientos adquiridos a lo largo del master en una institucion
publica o privada con las que la Universidad Internacional de Valencia - VIU tiene suscrito
convenio.

1.3. Competencias y resultados de aprendizaje
COMPETENCIAS GENERALES

CG.5.- Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados o no especializados de un
modo claro y sin ambigledades.

CG7 - Integrar y aplicar los conocimientos sobre violencia de género para la resolucién
de problemas en el ambito profesional a través del estudio de casos de
caracter multidisciplinar.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA

C.E.3.- Conocer los factores de riesgo asociados a la violencia de género y su prevencién en
la etapa de la adolescencia.

C.E.5.- Identificar el ciclo de la violencia, las necesidades, problemas y factores de riesgo para

plantear una intervencion con las victimas de violencia de género.
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CE.6.- Desarrollar habilidades profesionales de escucha y empatia con las victimas de
violencia de género con el fin de implementar de manera eficaz técnicas y
procedimientos segun los diferentes contextos de intervencion.

CE.7.- Conocer los programas, nacionales e internacionales, de intervencion de
hombres penados por violencia contra la mujer.

CE.8.- Disefar, implementar y evaluar proyectos de intervencién social para el
diagndstico, mediacidon y/o prevencién de la violencia contra las mujeres.

CE9 - Desarrollar habilidades profesionales de escucha y empatia con las victimas de
violencia de género con el fin de implementar de manera eficaz técnicas y
procedimientos segun los diferentes contextos de intervencion.

CE11 - Conocer los programas, nacionales e internacionales, de intervencion de
hombres penados por violencia contra la mujer.

CE12 - Disefiar, implementar y evaluar proyectos de intervencion social para
el diagnostico, mediacién y/o prevencion de la violencia contra las mujeres.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta asignatura se espera que el estudiante sea capaz de:

RA.1.- Trabajar de forma profesional, competitiva y eficaz con los restantes miembros
del equipo multidisciplinar.

RA.2.- Aplicar, en un contexto profesional, los conocimientos y habilidades adquiridos
en el titulo.

RA-3 Desarrollar las actividades que se le encarguen dentro del marco juridico y del
cbdigo deontoldgico de la Institucion, empresa o centro en el que se encuentre.

RA-4 Conocer la realidad laboral de forma directa

2. Contenidos

Agentes implicados en las practicas

Teniendo en cuenta que las préacticas son fruto de la interaccion de diferentes actores a lo largo
de su planificacion, desarrollo y evaluacién, presentamos a continuacion una breve exposicion
en relacion a las funciones que se espera desempefie cada uno de ellos. Se ajustara la oferta
para que las practicas se fundamenten en la transferencia y aplicabilidad de los contenidos
tedrico-practicos desarrollados en el titulo, segln las caracteristicas y necesidades del centro
de préacticas colaborador en el que estas se desarrollen, facilitando al alumnado la consecucion
de las competencias planteadas en la asignatura.
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Departamento de Practicas

El Departamento de practicas es el responsable de la gestion administrativa de las practicas y
del Aula de Gestion de Practicas. Entre sus funciones, cabe destacar las siguientes:

- Reconocimiento de practicas

- Aplazamiento de préacticas

- Recopilar la documentacion de los alumnos referente a los requisitos y tipos de centro
- Solicitud del centro de practicas

- Acuerdo de Cooperacién Educativa

Tutor/a Académico/a de las practicas

En términos generales, el/la tutor/a académico/a sera el nexo de unidn entre la VIU y el/la tutor/a
externo asignado en el centro, asi como la persona que acomparfara y dara apoyo académico
al/ a la alumno/a durante el desarrollo de las practicas, asi como la correccién de la memoria
de practicas.

- Videoconferencia Colectiva Inicial

- Videoconferencia Individual: se convocara una vez los estudiantes hayan realizado la
mitad de sus horas de practicas, con el fin de cotejar el trabajo y el desarrollo de las
practicas. Tendra lugar cuando los alumnos realicen el 50% de sus horas practicas.

- Videoconferencia Colectiva Final

Al margen de estas tutorias colectivas, cada tutor mantendrd una relacién fluida con el
estudiante tutelado, a través del correo electrénico y los foros.

En caso de que bien el centro o el alumno quieran rescindir el convenio de practicas le haran
llegar al Tutor Académico el impreso de solicitud de rescision de practicas alojado en el Aula
General de Practicas.

Tutor/a del centro de practicas

El/la tutor/a del centro sera el/la guia y evaluador/a del/de la alumno/a durante el desarrollo de
las practicas.

Las actividades a realizar dentro de los centros de practicas seran fijadas y dirigidas por los
tutores del centro, con el fin de cumplir los objetivos y las competencias sefialadas
anteriormente.

Perfil de los centros de practicas

Las practicas se realizaran en centros de caracter publico o privado donde se pueden observar
algunos de los procesos 0 metodologias de trabajo relacionados con el fomento de igualdad
entre hombre y mujeres y/o con la prevencion e intervencion en materia de violencia de género
y se sigan las directrices dictadas en este master con la finalidad de adquirir los resultados de
aprendizaje.
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- lgualdad: Entidades publicas o privadas cuya actividad esté relacionada con el disefio,
desarrollo, aplicacion y/o evaluacion de planes de igualdad entre hombres y mujeres
y/o con el estudio de las desigualdades de género.

- Violencia de género: Entidades publicas o privadas cuya actividad esté relacionada
con la intervencion en materia de violencia de género. Estos organismos estaran
dirigido a la actividad con:

1. Victimas de violencia de género.
2. Agresores de violencia de género.
3. Menores victimas y/o agresores de violencia de género.

3. Metodologia

La metodologia de la Universidad Internacional de Valencia (VIU) se caracteriza por una
apuesta decidida en un modelo de caracter e-presencial. Asi, siguiendo lo estipulado en el
calendario de actividades docentes del Titulo, se impartiran en directo un conjunto de sesiones,
que, ademas, quedaran grabadas para su posterior visionado por parte de aquellos estudiantes
gue lo necesitasen. En todo caso, se recomienda acudir, en la medida de lo posible, a dichas
sesiones, facilitando asi el intercambio de experiencias y dudas con el docente.

En lo que se refiere a las metodologias especificas de ensefianza-aprendizaje, seran aplicadas
por el docente en funcién de los contenidos de la asignatura y de las necesidades pedagdgicas
de los estudiantes. De manera general, se impartiran contenidos tedricos y, en el ambito de las
clases practicas se podra realizar la resolucion de problemas, el estudio de casos y/o la
simulacion.

Por otro lado, la Universidad y sus docentes ofrecen un acompafiamiento continuo al
estudiante, poniendo a su disposicion foros de dudas y tutorias para resolver las consultas de
caracter académico que el estudiante pueda tener. Es importante sefialar que resulta
fundamental el trabajo autonomo del estudiante para lograr una adecuada consecucion de los
objetivos formativos previstos para la asignatura.

Estructura de las practicas

Durante el desarrollo de las practicas se pretende que el alumnado conozca, analice y se vea
inmerso en la realidad profesional, por lo que se establece un trabajo colaborativo entre los
centros y la docencia VIU. Siendo asi, sirva la siguiente tabla para ofrecer una visién detallada
de la distribucion de créditos en funcion de la actividad a desarrollar por parte del alumnado
durante el periodo de practicas:

- Tutoria de précticas: 10 horas,
- Trabajo autébnomo del estudiante: 40 horas
- Précticas en centros 100 horas 100% presencial
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Un total de 150 horas como se han presentado, divididas en tres actividades diferentes y
guedan detalladas a continuacion:

- Tutorias de practicas: Sesiones de caracter individual y/o colectivo, de orientacion
para cuestiones relacionadas con las practicas. Incluye la tutoria inicial y final de
asignatura con el tutor de practicas del master y una tutoria individual de seguimiento
del periodo de practicas.

- Trabajo autonomo del estudiante: Lectura critica de la bibliografia, estudio
sistematico de los temas, reflexiébn sobre los temas planteados, resolucion de
actividades, basqueda y andlisis de informacién, elaboracion de memorias, informes y
trabajos, etc.

- Practicas en centros: Asistencia al centro de realizacion de las practicas durante el
periodo establecido

Planificacion temporal

Fase inicial: previa a larealizacion de las practicas

Previo al inicio de las practicas, tendra lugar una Tutoria Colectiva informativa a cargo del
Departamento de Practicas y posteriormente una a cargo de la direccion del titulo para explicar
los procesos y el funcionamiento de las practicas, encargandose de exponer cada uno de ellos
la parte correspondiente a las funciones asignadas. La fecha y horario se comunicaran con
antelacién a través de campus.

Fase intermedia; estancia en el centro

El tiempo de estancia en el centro esta sujeto al calendario general del titulo, sera de un total
de 100 horas. El alumnado debera acogerse a los horarios establecidos por el Centro al que
haya sido asignado. El/la tutor/a VIU facilitara al tutor del Centro de practicas el documento de
Evaluacién del alumnado, el cual, una vez finalice la estancia de cada alumno/a en el centro,
sera remitida directamente por parte del tutor/a externo al tutor/a VIU. El alumnado cumplira
con las tareas que desde el centro le sean asignadas por el tutor del mismo hasta completar
100 horas estipuladas.

Actividades minimas a realizar por los estudiantes en el centro:
- Observar la actuacion de los profesionales a los que se ha asignado su tutoria en el centro.

- Manejar fuentes de informacién para iniciarse en el conocimiento de los procedimientos de
mediacion y gestion del conflicto.

-Participar en las actividades que el tutor/a considere oportunas desde el centro.

- Realizar las actividades que sirvan para iniciarse en el conocimiento del proceso de mediacion
y gestion de conflictos.

-Participar y observar las diferentes sesiones de mediacion siempre que exista autorizacion por
parte de todas las partes.

-Realizar todas aquellas actividades que sirvan para iniciase activamente y adquirir y desarrollar
actitudes y comportamientos profesionales ajustados a la practica realizada.
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Fase final. Una vez finalizado el periodo de estancia en el Centro
de practicas

Una vez se ha finalizado el periodo de estancia en el centro, el alumnado debera hacer entrega
de:

- Memoria Final de Practicas, cuyo contenido y estructura sera detallado en el
siguiente apartado. El alumnado debera colgar dicho documento de Memoria a la
actividad “Memoria”, dentro de la pestafia de “Actividades”. Sera revisada y
calificada por el/la tutor/a VIU.

- Autoevaluacién. De la misma manera debera colgar también este documento en la
actividad “Autoevaluacion” dentro de la pestafia “Actividades”.

El alumnado contara durante todo el proceso con la figura del tutor/a VIU como referente en el
desarrollo de las practicas, por lo que cualquier duda, pregunta, incidencia o sugerencia debera
contactar con él. Téngase en cuenta que, en lo referente a la parte académica de la asignatura,
el alumnado debera acceder al aula de la asignatura de practicas, no al aula del Departamento.
Es en dicha aula donde el/la tutor/a VIU subira la guia, se comunicara con los estudiantes y
donde quedard habilitada la actividad de entrega de memoria.

4. Actividades formativas

Durante el desarrollo de cada una de las asignaturas se programan una serie de actividades
de aprendizaje que ayudan a los estudiantes a consolidar los conocimientos trabajados.

A continuacion, se relacionan las actividades que forman parte de la asignatura:
1. Actividades de caracter tedrico

Se trata de un conjunto de actividades guiadas por el profesor de la asignatura destinadas
ala adquisicion por parte de los estudiantes de los contenidos tedricos de la misma. Estas
actividades, disefiadas de manera integral, se complementan entre si y estan
directamente relacionadas con los materiales tedricos que se ponen a disposicién del
estudiante (manual, SCORM y material complementario). Estas actividades se desglosan
en las siguientes categorias:

a. Clases expositivas
b. Sesiones con expertos en el aula
c. Observacion y evaluacion de recursos didacticos audiovisuales

d. Estudio y seguimiento de material interactivo

2. Actividades de caréacter practico

Se trata de un conjunto de actividades guiadas y supervisadas por el profesor de la
asignatura vinculadas con la adquisicion por parte de los estudiantes de los resultados
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de aprendizaje y competencias de caracter mas practico. Estas actividades, disefiadas
con vision de conjunto, estan relacionadas entre si para ofrecer al estudiante una
formacion completa e integral.

3. Tutorias

Se trata de sesiones, tanto de caracter sincrono como asincrono (e-mail), individuales o
colectivas, en las que el profesor comparte informacion sobre el progreso académico del
estudiante y en las que se resuelven dudas y se dan orientaciones especificas ante
dificultades concretas en el desarrollo de la asignatura.

4. Trabajo autbnomo

Se trata de un conjunto de actividades que el estudiante desarrolla autbnomamente y
gue estan enfocadas a lograr un aprendizaje significativo y a superar la evaluacion de
la asignatura. La realizacion de estas actividades es indispensable para adquirir las
competencias y se encuentran entroncadas en el aprendizaje autbnomo gque consagra
la actual ordenacion de ensefianzas universitarias. Esta actividad, por su definicion,
tiene caracter asincrono.

5. Prueba objetiva final

Como parte de la evaluacion de cada una de las asignaturas (a excepcion de las
practicas y el Trabajo fin de titulo), se realiza una prueba (examen final). Esta prueba
se realiza en tiempo real (con los medios de control antifraude especificados) y tiene
como objetivo evidenciar el nivel de adquisicion de conocimientos y desarrollo de
competencias por parte de los estudiantes. Esta actividad, por su definicién, tiene
caracter sincrono.

5. Evaluacioén

5.1. Sistema de evaluacion

El Modelo de Evaluacion de estudiantes en la Universidad se sustenta en los principios del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), y esta adaptado a la estructura de formacion
virtual propia de esta Universidad. De este modo, se dirige a la evaluacién de competencias.

Sistema de Evaluacion Ponderacién
Memoria de practicas 50%
Autoevaluacion 10%
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Seguimiento tutor/a centro 30 %

Seguimiento tutor/a VIU 30 %

*Es requisito indispensable para superar la asignatura aprobar cada apartado (portafolio
y prueba final) con un minimo de 5 para ponderar las calificaciones.

Los enunciados y especificaciones propias de las distintas actividades seran aportados por el
docente, a través del Campus Virtual, a lo largo de la imparticion de la asignatura.

Atendiendo a la Normativa de Evaluacién de la Universidad, se tendra en cuenta que la
utilizacion de contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser citada adecuadamente
en los trabajos entregados. Los casos de plagio seran sancionados con suspenso (0) de la
actividad en la que se detecte. Asimismo, el uso de medios fraudulentos durante las pruebas
de evaluacién implicard un suspenso (0) y podra implicar la apertura de un expediente
disciplinario.

Criterios y documentos para la evaluacion

En la materia de practicas, la Evaluacion de las competencias adquiridas por el alumnado sera
el resultado de las siguientes evaluaciones parciales:

1. Evaluacion por parte del tutor externo de practicas: 20% de la nota de la materia.
2. Evaluacion por parte del tutor VIU: 20% de la nota final de la materia.
3. La autoevaluacién del/la estudiante: 10% de la nota final de la materia.

4. la memoria de practicas del/la estudiante (evaluada por el tutor/a VIU): 50% de la nota final
de la materia. La evaluacion de las practicas externas incluye el aprovechamiento de las
practicas y la elaboracion de una memoria de las mismas:

a) Calidad de la memoria de practicas: En la que quedaran reflejadas las
actividades desarrolladas. Su evaluacién se basara en rubricas evaluativas
expuestas a continuacion.

b) Informe de evaluacién del centro: El centro deberd emitir un informe por
alumno/a recibido/a firmado por el/la tutor/a externo/a, en él, ademas de todas
las observaciones que se consideren oportunas, se hara constar una calificacién
numeérica razonada del/la alumno/a de 0 a 10, que tendra un valor del 20% en
la evaluacion de la asignatura de las practicas externas y sera imprescindible
aprobar para que la asignatura se considere superada.

Memoria de practicas

Todos los/las estudiantes deberan elaborar dentro de los plazos establecidos una Memoria
Final.
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Esta memoria, debera ajustarse a la siguiente estructura, las memorias que no se adapten a
los requisitos formales y académicos que se van a exponer, seran valoradas por parte del tutor
VIU consecuentemente con lo aportado.

5.2. Sistema de calificacion
La calificacion de la asignatura se establecera en los siguientes computos y términos:

Nivel de aprendizaje Calificacion numérica Calificacion cualitativa
Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0-89 Notable
Aceptable 5,0-6,9 Aprobado

Aln no competente 0,0-49 Suspenso

Sin detrimento de lo anterior, el estudiante dispondra de una rubrica simplificada en el aula
gue mostrarda los aspectos que valorara el docente, como asi también los niveles de
desempefio que tendra en cuenta para calificar las actividades vinculadas a cada
resultado de aprendizaje.

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor.
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