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1. Organizacion general
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1.1. Datos de la asignatura
oDbIVIkel Basico
NN Geografia
- Geografia Humana
A A 6 ECTS
Caracter | Basico
Curso | Primero
Cuatrimestre | Segundo
Idioma en que se imparte | Castellano
Requisitos previos | No existen
Dedicacidn al estudio recomendada
por ECTS 25 horas
1.2, Introduccién a la asignatura

La asignatura busca dar conocimientos sobre la relacién entre la accion humana y su influencia en el
medio fisico. Se inicia con el estudio de la poblacion humana, para continuar con las actividades
econdmicas realizadas por el ser humano y, por ultimo, se tratan los asentamientos humanos.

1.3. Competencias y resultados de aprendizaje

COMPETENCIAS BASICAS

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio que

parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en

libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la

vanguardia de su campo de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y

posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la

resolucién de problemas dentro de su area de estudio.
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CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA

CEOQ1.- Conocer las nociones basicas relacionadas con el medio geografico del planeta.

CE02.- Identificar las caracteristicas mas importantes de la evolucidon de la poblacién humana y su
impacto sobre el entorno.

2. Contenidos/temario

Tema 1: Poblacion mundial: distribucidn, evolucion y dindamicas demograficas.
Tema 2: Estructura de la Poblacion.

Tema 3: La actividad primaria: agricultura, ganaderia, pesca y mineria.

Tema 4: El sector industrial y sus repercusiones.

Tema 5: El sector terciario.

Tema 6: La urbanizacion.

Tema 7: Sistemas intraurbano e interurbano.
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3. Actividades Formativas
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 12 100%
Sesiones con expertos en el aula 4 100%
Observacidn y evaluacién de recursos

s o 4 0%
diddcticos audiovisuales
Estudio y seguimiento de material interactivo 6 0%
Clases practicas: estudio de casos, resolucion
de problemas, simulacién y/o disefio de 14 100%
proyectos.
Practicas observacionales 6 0%
Actividades de seguimiento de la asignatura 6 0%
Tutorias 15 30%
Lef:tura, analisis y estudio del manual de la 35 0%
asignatura
Lectura, anaI|5|§ y estudio de material 15 0%
complementario
Desarrollo de actividades del portafolio 25 0%
Trabajo cooperativo 6 0%
Prueba objetiva final 2 100%
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4. Metodologias Docentes

Desde la Universitat Internacional de Valencia, entendemos por metodologias docentes aquellos
procesos que el profesor disefia para desarrollar cada una de las actividades formativas descritas.

Dada la diversidad de opciones que ofrecen estos procesos, especialmente en una modalidad e-
presencial, se detallan a continuacién las metodologias asocidndolas a las diferentes actividades

formativas.

Actividad formativa

Metodologia

Explicacion

Clases expositivas

Leccion magistral

El profesor expone los contenidos de la
asignatura sin intervencién del estudiante.

Leccion magistral
participativa

El estudiante interviene, complementando o
dando feedback a la exposicion del profesor.

Sesiones con expertos
en el aula

Leccién magistral

El profesor expone los contenidos de la
asignatura sin intervencién del estudiante.

Leccion magistral
participativa

El estudiante interviene, complementando o
dando feedback a la exposicion del profesor.

Debate critico

El profesor modera un debate de andlisis de la
temadtica expuesta en la sesion a fin de construir
conocimiento conjuntamente en el aula

Observacion y
evaluacion de
recursos didacticos
audiovisuales

Observacion

El profesor propone al estudiante la visualizacién
de los recursos didacticos audiovisuales como
base para la adquisicion de contenidos tedricos.
Al finalizar propone la realizacion de una
autoevaluacion.

Seguimiento

El profesor realiza tareas de orientacién y
seguimiento al alumnado.

Estudio y seguimiento
de material
interactivo

Observacion

El profesor propone al estudiante la visualizacion
de los recursos didacticos audiovisuales como
base para la adquisicion de contenidos tedricos

Seguimiento

El profesor realiza tareas de orientacién y
seguimiento al alumnado.

Clases practicas

Estudio de casos

El profesor facilita al estudiante herramientas
para facilitar el aprendizaje activo y que este
adquiera las competencias asignadas a la
materia.

Resolucion de

La finalidad de esta metodologia es favorecer la
consecucién de un grado elevado de autonomia

problemas intelectual mediante un planteamiento concreto
formulado por el profesor.
. - El profesor mediante esta herramienta
Simulacién

representa una situacion real.
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Actividad formativa

Metodologia

Explicacion

Trabajo Cooperativo

Metodologia basada en el trabajo en equipo, el
profesor propicia la interaccion entre
estudiantes, a través de esta metodologia se
adquieren  competencias  transversales vy
habilidades interpersonales.

Disefio de proyectos

Se realizan propuestas de intervencion especifica
en el marco de la asignatura.

Practicas
observacionales

Observacion

El profesor propone al estudiante la visualizacién
de los recursos didacticos audiovisuales como
base para la adquisicidén de contenidos practicos.
Al finalizar propone la realizacion de una
autoevaluacion.

Seguimiento

El profesor realiza tareas de orientacidén y
seguimiento al alumnado.

Actividades de
seguimiento de la
asignatura

Exposicion de
trabajos

El profesor esta presente en la exposicion de
trabajos sobre un tema relacionado con la
asignatura y da feedback al estudiante en
relacién con la claridad, calidad y precision de su
presentacién

Monitorizacién de
actividades del
alumnado

El profesor propone a los estudiantes una serie
de actividades de evaluacion continua dinamicas
(resimenes, mapas conceptuales, one minute
paper, test de autoevaluacidn, etc.) que le sirven
para controlar su evolucion en la adquisicion de
los resultados de aprendizaje.

Cuaderno reflexivo
de la asignatura

El profesor analiza las reflexiones realizadas por
el estudiante sobre su aprendizaje y guia al
alumno a través de preguntas de analisis critico.

Seguimiento

El profesor realiza tareas de orientacién y
seguimiento al alumnado.

Tutorias

Seguimiento

El profesor realiza tareas de orientacién y
seguimiento al alumnado.

Trabajo autonomo

Seguimiento

El profesor realiza tareas de orientacién y
seguimiento al alumnado.

Revisidn
bibliografica

Se propone la lectura o visualizacion de un
recurso como base del trabajo.

Estudio de casos

El estudiante resuelve cuestiones que se
plantean y que tienen como base una situacion
concreta planteada por el profesor.

Disefio de proyectos

Se realizan propuestas de intervencién especifica
en el marco de la asignatura.

Desarrollo del Trabajo
Fin de Grado

Seguimiento

El profesor realiza tareas de orientacién y
seguimiento al alumnado.
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Actividad formativa Metodologia Explicacion
Revision Se propone la lectura o visualizacion de un
bibliografica recurso como base del trabajo.

El estudiante resuelve cuestiones que se
Estudio de casos plantean y que tienen como base una situacion
concreta planteada por el profesor.

Se realizan propuestas de intervencién especifica

Disefio de proyectos .
en el marco de la asignatura.
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5. Evaluacion

5.1. Sistema de evaluacion

El Modelo de Evaluacion de estudiantes en la Universidad se sustenta en los principios del Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES), y esta adaptado a la estructura de formacién virtual propia de
esta Universidad. De este modo, se dirige a la evaluacién de competencias.

Es requisito indispensable aprobar el portafolio y la prueba final con un minimo de 5 para ponderar las
calificaciones.

Sistema de Evaluacion Ponderacion

Portafolio* 60 %

Se desarrolla a lo largo de todo el curso, y tiene una doble finalidad, formativa y sumativa. La
unidad de evaluacién es la asignatura. De esta forma, se realiza el seguimiento directamente en
cada asignatura, y se extrae una sintesis del desempefio mostrado en cada una de ellas.

Los elementos que componen esta evaluacidn son los trabajos que realizan los estudiantes en
el marco de las clases précticas descritas anteriormente (estudio de casos, resolucién de
problemas, revision bibliografica, simulacidn, trabajo cooperativo, disefio de proyectos) y que
forman parte del portafolio de cada asignatura.

Los instrumentos para realizar la evaluacidn de estos trabajos variaran en funcién de la
naturaleza de cada sesidn pudiendo utilizarse, por ejemplo, informes escritos (en el caso del
estudio de casos, la resolucidn de problemas y el disefio de proyectos), el comentario critico de
recursos (en el caso de la revision bibliografica), participacion en grupos de debate o la
observacién directa (en el caso del trabajo cooperativo y la simulacién).

Adicionalmente, existe un sistema de evaluacion denominado “Actividades de evaluacién
continua”, que recoge la puntuacién otorgada por el profesor a las actividades de
autoevaluacién y seguimiento incluidas en las siguientes actividades formativas:

1. Observacién y evaluacién de recursos didacticos audiovisuales.
2. Estudioy seguimiento de material interactivo.

3. Actividades de seguimiento de la asignatura.

Estudio de casos, resolucion de problemas, 40 %
simulacién y/o disefio de proyectos.

Actividades de evaluacion continua 20%
Sistema de Evaluacion Ponderacion
Prueba final* 40 %

Esta prueba es de caracter individual y valora el nivel de adquisicidn de las competencias
trabajadas en la asignatura.

V.04 e
Guia didactica
Geografia Humana



Universidad
Internacional
de valencia

Los instrumentos para la evaluacidon pueden ser igualmente diversos, segun la naturaleza de la
asignatura, pudiendo ser pruebas de caracter estandarizado (con diferentes tipos de items) o
tratarse de la realizacién de supuestos practicos, entre otros.

*Es requisito indispensable para superar la asignatura aprobar cada apartado (portafolio y prueba
final).

Atendiendo a la Normativa de Evaluacion de la Universidad, se tendra en cuenta que la utilizacion de
contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser citada adecuadamente en los trabajos
entregados. Los casos de plagio seran sancionados con suspenso (0) de la actividad en la que se detecte.
Asimismo, el uso de medios fraudulentos durante las pruebas de evaluacion implicara un suspenso (0)
y podra implicar la apertura de un expediente disciplinario.

5.2. Sistema de Calificacion

La calificacién de la asignatura se establecera en los siguientes cdmputos y términos:

Nivel de Competencia Calificacién Oficial Etiqueta Oficial
Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0-8,9 Notable
Aceptable 5,0-6,9 Aprobado
Aln no competente 0,0-49 Suspenso

El nivel de competencia en cada una de las actividades realizadas se medird, teniendo en cuenta criterios
generales derivados de la consecucion de los resultados de aprendizaje, que en términos generalesy en
funcién de la adecuacion en el planteamiento de los contenidos generales y contenidos especificos,
valoraran por norma general y en trabajos escritos, la correccion de la estructura formal y organizacién
del discurso (semantica, sintaxis y léxico) valorandose ademas la originalidad, creatividad vy
argumentacion de las intervenciones utilizando referencias bibliograficas.

Sin detrimento de lo anterior, el alumnado dispondra de una rubrica simplificada que mostrara los
aspectos que valorara el docente, como asi también los niveles de desempefio que tendra en cuenta
para calificar las actividades vinculadas a cada resultado de aprendizaje.
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